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SUNUS

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigli, 1 no.lu Cumhurbaskanligi Kararnamesi’'nin
286’nc1 maddesinde belirlenen gorevler gergevesinde gerek somut olmayan Tiirk kiiltiir
varliginin arastirilmasi, derlenmesi, tanitilmasi, arsivlenmesi ve yayimlanmasi ¢alismalarini
gerekse Tiirk turizminin potansiyelini artirmak amaciyla diizenlenen egitim ¢aligmalarini tim
paydaslarin katilimi ile birlikte planlamak ve c¢esitlendirerek gelistirmek, stirdiiriilebilir

politikalar olusturulmasina katki saglamak amaciyla faaliyetlerini yliriitmektedir.

Ayrica, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi personelinin giiniin kosullarina uygun olarak
gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davraniglara sahip olmalarini, etkinlik ve sorumluluk
bilinciyle yetistirilerek verimliliklerinin artirilmasini ve ilerideki gorevlere hazirlanmalarini

saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim programlari diizenlemektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii 2019 Yili Faaliyet Raporu 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesine dayanilarak 17.03.2006 tarihli ve 26111
sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar:
Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda hazirlanmistir. Hazirlanan birim faaliyet raporunda 2019

yilinda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin ayrintili bilgilere yer verilmistir.

Okan IBIS
Genel Midir
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I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon

Tiirk kiiltiir mirasin1 arastirmak, derlemek ve gelecek nesillere aktarilmasini saglamak
amactyla toplumsal biling olusturmak; ulusal ve uluslararas1 diizeyde ilgili kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve sivil toplum orgilitleriyle kamu yararina odakh kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek, yazili ve gorsel materyaller iiretmek; kiiltiir ve turizm konularinda gerekli egitim

hizmetlerini sunarak, gelisimine katki saglamak.
Vizyon

Kiiltiirel degerleri aragtirarak, koruyarak gelecek kusaklara aktarilmasma ve turizm

sektoriinde hizmet kalitesinin egitimlerle arttirilmasina katki saglayan bir birim olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1 no.lu Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 286’nc1 maddesinde Arastirma ve Egitim

Genel Miudiirliigiiniin gorevleri belirtilmistir. Bu kapsamda;

a) Giizel sanatlar alaninda bilimsel arastirma, inceleme, yayinlar yapmak, arsiv kurmak,

gelistirmek ve faydalanilmasini saglamak,

b) Halk kiiltiirlerinin, halk edebiyati ve tiyatrosu, gelenek, gorenek ve inanclari, halk miizigi ve
oyunlari, sanatlari, mutfagi, giyim, kusam, siisleme ve benzeri biitiin dallarinda arastirma,

derleme, inceleme ve diger bilimsel ¢aligmalar1 yapmak, yaptirmak, yayimlamak, tanitmak,

¢) Somut olmayan kiiltiirel mirasin arastirilmasi, derlenmesi, arsivlenmesi, tanitimi, tescili, bu
kapsamda tespit ve tescil kurullarinin olusturulmasi ile ulusal ve uluslararast kurum ve

kuruluslar arasinda bu konuda koordinasyonun saglanmas1 amaciyla ¢alismalar yapmak,

¢)Tiirkiye’de ve Tiirkiye disinda yasayan Tirklerin kiiltlir varliklarini, kiiltiir anlagsmalar1 ve
kiiltiirel miibadele programlari ¢ercevesinde arastirmak, incelemek, derlemek ve diger bilimsel
calismalar1 yapmak, yaptirmak, bunlar1 yayimlatmak, tanitmak, a¢ik hava miizelerine ve halk

kiiltiirleri arsivine kazandirmak,



d) Yabanci iilkelerde halen konusulmakta olan Tiirk¢e lehge ve siveleri ile bunlara yardimei
dilleri 6gretmek ve bu konuda aragtirmalar yapmak {izere mevzuat cercevesinde enstitii

kurulmasini saglamak,

e) Kiiltiir ve turizm sektorlerinin egitilmis eleman ihtiyacinin tespiti ve bu ihtiyacin
karsilanmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi, egitim programlarinin hazirlanmas1 ve
uygulanmasini saglamak, bu amagla kurslar agmak, ilgili meslek ve kamu kuruluslariyla gerekli
igbirligini yapmak,

f) Kiiltiir ve turizm egitimi programlarinin gelistirilmesi ve egitim diizeyinin yiikseltilmesi

amaciyla dis kaynaklardan teknik yardim saglamak,

g) Toplumda kiiltiir ve turizm bilincinin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak, bu

amagla ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi saglamak,

g) Kiiltiir ve turizmle ilgili kamu kuruluslar1 personelinin kiiltiir ve turizm konularinda

egitilmesini planlamak ve gerceklestirmek,

h) Bakanlik personelinin ve meslek elemanlarinin yurti¢inde ve yurtdisinda yetistirilmesini

planlamak ve gerceklestirmek,

1) Bakanlik personeli ile ilgili hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve

uygulamak,

1) Turist rehberligine iliskin mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevleri ve denetimleri yapmak,
turist rehberligi meslegi ve turist rehberligi hizmetleri alaninda kiiltiir ve turizm politikalarinin
gerektirdigi tim tedbirleri almak, turist rehberleri odalari birliklerini ve turist rehberleri

odalarini her tiirlii is, islem, faaliyet ve hesaplari bakimindan denetlemek,
gorevlerini ylriitmektedir.

Aragtirma ve Egitim Genel Midiirliigii’niin faaliyetlerine yon veren mevzuata iliskin

bilgiler Ek-1"de yer almaktadir.



C-Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii Inonii Bulvart No: 32 Emek/ANKARA
adresindeki Kiiltiir ve Turizm Bakanligi binasinin G, 9. ve 10. Katlarinda faaliyet

gostermektedir.

Binanin giris katinda Boratav Halk Kiiltiirii Arastirma ve Turizm Ihtisas Kiitiiphanesi

ve Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi kullanicilara hizmet vermektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirligii’niin 9. kati; 30 ¢alisma ofisi, 5 sekreter ofisi, 1
sistem odasi, 1 depo ve 1 toplanti salonundan olugmaktadir. Ayrica ¢alisanlarin hizmetinde 1
cay ocagl mevcuttur. 2 Genel Miidiir Yardimcist makamu ile Hizmet I¢i Egitim Dairesi
Bagkanligi, Turizm Egitimi Dairesi Bagkanligi, Somut Olmayan Tiirk Kiiltiir Miras1 Dairesi
Bagkanligi ve Halk Kiiltiirli Bilgi Yonetimi Dairesi Baskanligi 9. katta yer almaktadir (Tablo
1).

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii’niin 10. katinda; 34 ¢alisma ofisi, 4 sekreter
ofisi, 1 depo, 1 arsiv, 1 uzaktan egitim odasi ve 1 ¢ay ocagi bulunmaktadir. Bu katta, Genel
Miidiirliik Makami, Genel Miidiir Yardimcis1 Makami, Stratejik Planlama ve Koordinasyon
Dairesi Baskanligi ile Kiiltiir-Turizm Uygulamalar1 ve Etkinlikleri Dairesi Bagkanligir hizmet

vermektedir.



ARASTIRMA VE EGIiTiM GENEL MUDURLUGU FiZiKi DURUM

Ofis Masaiistii Diziistii Fotograf Gii¢ Fotograf Kayit A

(Adet) vekEn || e Bilgisayar Bilgisayar MEEE || IRTEE | v || SSRET Kaynagi Makinesi | @M€" | cipazm | Proieksiyon
Genel Miidiirlitk 4 7 1 6 1 - - - 1 - - - _
Genel Miidiir Yrd.lig1 5 - 7 1 = o - - - - - -
Stratejik Planlama ve
Koord. Dai. Bsk. i 16 35 2 35 2 13 7 1 - - . . . i
Kiiltiir-Turizm
Uygulamalari ve 9 19 1 19 2 9 2 - - - - - - =
Etkinlikleri Dai. Bsk.
lemevt Ici Egitim Dai. 8 19 1 20 3 9 3 ) ) ) ] ] ] .
Bsk.lig1
Turiztn Egitimi Dai. 12 31 1 31 16 11 4 1 - . - - - 1
Bsk.hig1
Somut Olmayan Tiirk
Kiiltiir Mirasi Dai. 7 20 1 18 1 6 3 1 - - 3 1 2 -
Bsk.lig1
Halk Kiiltiirii Bilgi
Yonetimi D. Bsk.hgi 9 35 1 33 1 9 5 1 5 - 17 4 16 -
Kiitiiphane 1 2 - 4 - 1 - 1 - - - - -
Toplant: Salonu 1 1 - - - - - - = = = - 1
Halk Kiiltiirii Bilgi ve _ _ ) i
Belge Merkezi 3 6 12 2 4 2 1 1 2 1
Depo 2 11 - 25 8 14 - - - 9 8] 2 3
Sistem Odas1 1 - - - - = = = > - - - - -
Uzaktan Egitim Odas1 1 - - - 2 - - = = = - 2 - 1
Cay Ocag 2 - - - - - - - - - - - - -
TOPLAM 81 193 8 210 37 81 28 5 7 2 30 12 21 6

*Tablo 1. Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigi Fiziki Durumu




2- Orgiit Yapisi

Arastirma ve Egitim Genel Mudiirligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanligina bagli genel biitceli

merkez teskilatindaki ana hizmet birimlerinden biridir.

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii, 1 Genel Miidiir ve 3 Genel Miidiir Yardimcisi

yonetiminde 6 Daire Baskanlig1 ve 23 Sube Miidiirliiglinden olusmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Teskilat Semas1 Sekil 1’de gosterilmistir.



Genel Mudir

ARASTIRMA VE EGIiTiM GENEL MUDURLUGU TESKILAT SEMASI

Genel Miidiir Yrd.

Genel Midiir Yrd.

Genel Midiir Yrd.

Halk Kaltdira
Bilgi Yonetimi
Daire Baskanhg

Stratejik Planlama ve
Koordinasyon
Daire Baskanhgi

Hizmet ici Egitim
Daire Baskanhgi

Somut Olmayan
Tark Kiiltar Mirasi
Daire Baskanhg

Kaltar Turizm
Uygulm. ve Etkinler
Daire Baskanhgi

Turizm Egitimi
Daire Baskanhgi

Halk Kiiltiiriinii
Arastirma
Sube Miidiirl Ggii

Biitce ve
Mali isler
Sube Muidiirl iigii

Hizmet ici Egitim
Planlama
Sube Muddurligi

Ulusal
Envanterler
Sube MudirlGgii

Halk Kiiltdird
Uygulamalar
Sube Miudirlagii

Mali Destek
Sube Mudiirligi

Hizmet ici Egitim
Uygulamalar
Sube Midirliagi

Yayin ve
Dokiimantasyon
Sube Midiirlagi

Bilgi - Belge
Merkezi
Sube Miudirlagii

Personel
Sube Mudiirligi

Stajlar Kurum Disi
Kurslar ve Burslar
Sube Muddurligi

Y.ici - Y.Dist Kurum
ve Kurs. iliskiler
Sube Miidiirl iigii

Satin Alma
Sube Mudiirligi

|
idari isler
Sube Miidiirl Gigii

*Sekil 1. Arastirma ve Egitim Genel Miidiirligii Teskilat Semasi

Arastirma ve Kor.
Sisteml. Gelistirme
Sube Mudirlagii

Kiiltiirel Etkinlikler
ve Uygulamalar
Sube Mudurliagi

Mesleki Turizm
Egitimi
Sube Muddirliigi

Proje Uretimi
ve Gelistirme
Sube Miidiirliigi

Yaygin Turizm
Egitimi
Sube Midirlagi

U.A. Projeleri Takip
ve Uygulamalar
Sube Mudurliagi

Turist
Rehberligi
Sube Middirligi

|
Kiiltir Turizm
Arast. ve Gelist.
Sube Mudurliagi
|
Bilgi
Teknolojileri
Sube Mudurliagi




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigli bilisim alt yapisinda sunucular (uygulama, posta,
internet, virlis ve veri tabani), 210 adet masaiistii bilgisayar, 37 adet diziistii bilgisayar, 81 adet
yazici, 1 adet barkod okuyucu bulunmaktadir. 28 adet tarayic1 ve 2 adet kesintisiz gii¢ kaynagi

mevcuttur (Tablo 1).

Rehber takip sistemi, bilgi ve belge otomasyon sistemi (Yay-Bil), KOHA Kiitiiphanecilik

Otomasyon Sistemi ve ARBIS arsiv programi bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Mudiirliigii ile ilgili bilgilere http://aregem.kulturturizm.gov.tr

adresinden ulasilabilmektedir.

4- insan Kaynaklar

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiinde, Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A maddesine

tabi 167, Is Kanununa tabi 29 ¢alisan olmak iizere toplam 196 personel bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliiglinde, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
olarak 1 genel miidiir, 3 genel miidiir yardimcisi, 6 daire baskani, 23 sube miidiirii, 3 egitim
uzmani, 7 uzman, 35 kiiltiir ve turizm uzmani, 23 folklor arastirmacisi, 11 sef, 5 memur, 21
bilgisayar igletmeni, 1 ayniyat saymani, 3 veri hazirlama ve kontrol isletmeni, 16 usta 6gretici, 1
kameraman ve Ozellestirme Kanunu kapsaminda 5 arastirmaci, 1 uzman, 1 sef kadrolu personel

bulunmaktadir. 1 sube miidiirii ise kadrosu farkli yerde olup Birimimizde gorev yapmaktadir.

Aragtirma ve Egitim Genel Miidirliiglinde gorev yapan 29 is¢iden 19’unun kadrosu
Kiiltiir ve Turizm Bakanhig Doner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigiinde, 7’sinin kadrosu

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginda, 3 is¢inin kadrosu ise Birimimizde bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirligiinde gérev yapan 196 personelin 122’sini kadin,

74°Unii ise erkek personel olusturmaktadir (Sekil 2).

10


http://aregem.kulturturizm.gov.tr/

M Kadin
M Erkek

*Sekil 2. Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigiinde gorev yapan 196 personelin % 82’si yiiksek
okul ve iizeri (0n lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora), % 18’1 ise lise ve ilkdgretim diizeyinde

egitim almistir (Sekil 3).

M Doktora
® Yiiksek Lisans
M Lisans

# On Lisans

M Lise

H ilkdgretim

*Sekil 3. Personelin Egitim Durumu

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigiinde Yabanci Dil Sinavi (YDS) derecesi almig
toplam 24 personel vardir. Dil bilen personelin 23’ii Ingilizce, 1’i Almanca belgesine sahiptir.
Ingilizce belgesi olan personelin 4’ii A, 2’si B, 18’i C diizeyindedir. Almanca belgesi olan

personelin C diizeyindedir (Sekil 4).
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YDS Belgesi Olanlar

® YDS Belgesi Olmayan

*Sekil 4. Personelin Yabanci Dillere Gore Dagilimi

Tablo 2’de Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii personelinin kadro durumlarinin Daire

Baskanliklarina dagilimi gosterilmektedir.

YDS sonuglarina gore: Halk Kiiltiirii Bilgi Yénetimi Dairesi Baskanliginda 1, Hizmet i¢i
Egitim Dairesi Baskanliginda 1, Turizm Egitimi Dairesi Baskanliginda 5, Stratejik Planlama ve
Koordinasyon Dairesi Bagkanliginda 5, Somut Olmayan Tiirk Kiiltiir Mirast Dairesi
Bagkanliginda 6, Kiiltiir-Turizm Uygulamalari ve Etkinlikleri Dairesi Bagkanliginda 4 personelin
belgesi bulunmaktadir. 2 kisinin ise kadrosu Genel Midirliiglimiizde olup Birim disinda

gorevlidir.

12



INSAN KAYNAKLARI DAGILIMI

Birim Genel Stratejik Planlama Hizmeti Igi Kiiltiir-Turizm Turizm Egitimi Somut Olmayan Halk Kiilttirii Diger Birimlerde TOPLAM Gegici Gorevle
Miidiirliik ve Koordinasyon Egitim Dairesi Uygulamalar1 ve Dairesi Tiirk Kiiltiir Bilgi Yoénetimi Gorevli ve Ayliksiz Birimimizde
Dairesi Baskanlig Bagkanligt Etkinlikleri Dairesi Bagkanligi Mirasi Dairesi Dairesi Baskanligi izinli Personel Caligan Personel

Pozisyon Bagskanlig1 Bagkanlig1
657 4/A Kadrolar
Genel Miidiir 1 - - - - - - - 1 -
Genel Miidiir Yrd. i = - - 5 - 2 » 3 B
Daire Baskani 2 1 - - - 1 2 6 -
Sube Miidiirii - 4 3 5 2 2 1 6 23 1
Arastirmact - 2 - 1 1 - - 1 5 -
APK Uzman1 - - - - - - o = - -
Egitim Uzmani - - 1 - 1 - - 1 3 R
Uzman - 2 2 - - 2 2 - 8 -
K. ve T. Uzmam - 6 3 5 4 6 4 7 35 -
K. ve T. Uzman Yrd. - - - - - = > - B -
Folklor Arastirmacisi - - - 1 - 4 16 2 23 -
Sef - 5 - 1 4 1 1 - 12 -
Memur 1 - 1 - 1 - 2 - 5 _
Daktilograf - - - = - - - _ B
Bilgisayar Isletmeni 1 6 4 4 3 2 1 - 21 -
Veri Hazir. ve Kon. sl. 1 1 1 - - - - - 3 -
Ayniyat Saymani - 1 - - - - - - 1 -
Arkeolog - - - -
Programci = = - - - - = = - -
Ogretim Gorevlisi - - - - - - - - _ _
Usta Ogretici - 1 - - 14 - 1 16 B
Miitercim - - - - - - - - -
Kameraman = 1 = - - - - - 1 =
Kiit.Prog.Enf.Me. - - - - - = = - -
Toplam 7 29 16 17 30 17 28 22 166 1
Isci
Isci (Maliye) - 2 - 1 - - - - 3 R
Is¢i (DOSIM) 2 4 3 2 2 1 5 - 20 -
Is¢i (DHDB) 2 4 1 6
Tekniker(DOSIM) - - - = = = - - _ .
Bilg. Isl. (DOSIM) - - = s = - - _ .
Memur (DOSIM) - - - - = = - - -
Toplam 4 10 3 3 2 1 6 - 29 -

GENEL TOPLAM 11 39 19 20 32 18 34 22 195 1

*Tablo 2.Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii’niin insan Kaynaklar1 Dagilimi

13



5- Sunulan Hizmetler

Arastirma ve Egitim Genel Midirligii blinyesinde yer alan Halk Kiiltiirii Bilgi
Yonetimi Dairesi Bagkanligi ile Somut Olmayan Tiirk Kiiltiir Mirasi Dairesi Baskanligi, halk
kiiltiiriine yonelik faaliyetler ile somut olmayan kiiltiirel miras ¢alismalarini; Turizm Egitim
Dairesi Bagkanligt; turizm sektoriiniin ihtiyag duydugu nitelikte isgiiclinlin yetistirilmesine
yonelik egitim programlari, toplumun turizm konusunda bilinglendirilmesi ile 6326 sayil1 Turist
Rehberligi Meslek Kanunu geregince rehberlik is ve islemlerini; Kiltiir-Turizm Uygulamalari
ve Etkinlikleri Dairesi Baskanligi, ulusal ve uluslararasi kiiltiir ve turizm etkinliklerinin
diizenlenmesi ile proje hazirlama ve uygulama ¢alismalarmni; Hizmet I¢i Egitim Dairesi
Bagkanlig1 ise Bakanlik personelinin kurumun amaglari ve hizmet gerekleri dogrultusunda
egitilmeleri amaciyla hizmet igi egitim programlarini gergeklestirmektedir. Stratejik Planlama
ve Koordinasyon Dairesi Bagkanlig1 ise personel, biitge, satin alma, idari isler, koordinasyon ve
stratejik planlama islerini kapsayan destek hizmetlerini yiiriitmekle beraber yerel yonetim,

dernek ve vakiflarin kiiltiirel etkinliklerine mali destek saglamaktadir.

5.1. Kiiltiire Yonelik Hizmetler

Tiirk halk kiiltiirintin yurt i¢inde ve yurt disinda arastirilmasi, derlenmesi, arsivlenmesi

ve iilkemizin kiiltlir envanterinin ¢ikarilmasi ¢aligmalart yiiriitiilmektedir.

Yapilan aragtirmalar sonucunda elde edilen materyaller, halkin ve bilim diinyasinin

hizmetine sunulmak tizere Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kazandirilmaktadir.

UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Sozlesmesi kapsaminda
calismalar “Icra Organ1” olarak iistlenilerek; ulusal envanterler hazirlanmakta, Yasayan Insan
Hazineleri calismalar1 etkin sekilde silirdiiriilmekte, ulusal ve cok uluslu ortak dosyalar
hazirlanarak UNESCO’ya sunulmakta ve UNESCO Somut Olmayan Kiiltirel Miras

caligmalarina aktif katilim saglanmaktadir.

Kiiltiirel degerlerimizin tanitilmasi, yasatilmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi
amaciyla sergiler agilmakta, dergi ve kitaplar basima hazirlanmakta, bilimsel toplantilar,

festival ve kutlamalar diizenlenmektedir. Yerel yonetimlerin ve sivil toplum kuruluglarinin
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(vakif ve dernek) kiiltiirel faaliyetlerine iliskin projelerine ilgili yonetmelik hiikiimleri

dogrultusunda mali destek saglanmaktadir.

5.2. Egitime Yonelik Hizmetler

Turizm sektoriinde hizmet veren konaklama ve yeme i¢gme isletmelerinde ¢alismakta
olan personelin niteliklerini gelistirmek ve hizmet kalitesini artirmak amaciyla isbas1 Egitimi
Kurslar1 adi altinda; (On Biiro, Kat Hizmetleri, Yiyecek ve igcecek Servisi, Yiyecek Uretimi,
Yoneticileri Egitici Olarak Yetistirme Programi), Ev Pansiyonculugu Egitimi Kursu, Ev

Pansiyonculugu Bilinglendirme Semineri ile Kisisel Gelisim Seminerleri diizenlenmektedir.

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigiince, Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Dairesi
Bagkanligi, tniversiteler ve turizm meslek birliklerinin igbirligiyle, ikili ve c¢ok tarafli

anlagmalar geregince uluslararasi turizm egitimi programlar1 gergeklestirilmektedir.

Toplumda turizm bilincini gelistirmek, i¢ turizmi canlandirmak, halkin turizm
hareketlerine katilimini saglamak ve turizm degerlerinin korunmasinda daha duyarl bir toplum
olusturmak amaciyla yaygin egitim programlar1 ile turizme hizmet veren kamu ve 0Ozel

caligsanlara yonelik egitimler ve ¢esitli etkinlikler gergeklestirilmektedir.

Valiliklerle isbirligi icerisinde, yaygin Kkiiltlirel egitim programlar1 c¢ergevesinde,
unutulmaya yliz tutan el sanatlar1 ve siisleme sanatlarimizi yasatmak amaciyla halka yonelik

olarak kurslar dizenlenmektedir.

Bakanligimiz personelinin giiniin kosullarina uygun olarak gorevinin gerektirdigi bilgi
ve becerilere sahip olmalarini; etkinlik ve sorumluluk bilinci ile yetistirilerek verimliliklerinin

artirtlmasini saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

5.3. Destek Hizmetleri

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiiniin ihtiyag ve taleplerine yonelik biitgeyi
hazirlayip uygulamaya koymak; satin alma, personel, evrak, arsiv ve ayniyat islemlerini
yiriitmek amaciyla Birimimiz biinyesinde hizmet veren Daire Bagkanliklarina lojistik destek

saglanmaktadir.
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6.1. Yonetim

Aragtirma ve Egitim Genel Miidurligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin ana hizmet
birimidir. Genel Midiir ve Genel Mudiir Yardimcilar1 kararname ile; Daire Baskani, Sube
Miidiirli, sef ve diger tim memurlar Bakanlik Makaminca atanmaktadir. Uzman, folklor
aragtirmacisi, sef, memur, sdzlesmeli personel ve is¢i sube miidiiriine; Sube Miidiirii, Kiiltiir ve
Turizm Uzman ve Uzman Yardimcisi ile arastirmaci kadrosunda gorev yapan personel Daire
Bagkanina, Daire Baskani Genel Miidiir Yardimcisina, Genel Miidiir Yardimcis: ise Genel

Miidiire bagli olarak gorev yapmaktadirlar.

6.2. ic Kontrol

Maliye Bakanliginca c¢ikarilan yonetmelik ve tebligler ile Strateji Gelistirme
Bagkanliginca alinan 27 Mart 2006 tarih ve 43543 sayili onayla uygulamaya konulan ”On Mali
Kontrole Tabi Mali Karar ve Islemlere Ait Siireg Akis Semas1” dikkate alinarak, mali islemler

yapilmaktadir.

Ayrica, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y &netmelik
geregince idari ve mali islemler harcama yetkilisinin (Genel Miidiir) gorevlendirdigi
gerceklestirme gorevlileri tarafindan 6deme emri belgesi ve eki belgeler lizerinde i¢ ve 6n mali
kontrol yapilarak, hiyerarsik olarak yetki sinir1 dahilinde paraf ve imza atilmaktadir. Bu sekilde
hazirlanan 6deme evraki; O6deme gerceklesmeden oOnce Strateji Gelistirme Baskanlig
blinyesinde bulunan Mali Hizmetler Birimince, 6deme asamasinda ise Merkez Saymanlik

Miidiirliigiince yeniden 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii yukarida belirtilen isleyis disinda kendi
bilinyesine ait bir denetim birimi mevcut olmayip gerekli hallerde Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
Teftis Kurulu Baskanligi ve i¢ Denetim Birimi tarafindan denetimler yapilmaktadir. Sayistay
Bagkanligi tarafindan da dis denetime tabidir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, iist yoneticilere, i¢ kontrol

sisteminin kurulmasi ve gozetilmesi, i¢ kontrol sisteminin bir geregi olarak yazili prosediir ve
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talimatlarin olusturulmasi gibi her tiirlii diizenlemelerin yapilmasi, harcama yetkililerine ise
gorev ve yetki alanlar ¢er¢evesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin

isleyisini saglama sorumlulugu verilmis bulunmaktadir.

Bu ¢ergevede, Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii i¢ kontrol sisteminin kurulmast
caligmalar1 tamamlanmistir. S6z konusu ¢alisma kapsaminda hazirlanan dokiimanlar Genel

Miidiirliik Makaminin 13/08/2012 tarihli ve 179421 sayilt Makam Onayi ile yliriirliige girmistir.

D- Diger Hususlar
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II-AMAC ve HEDEFLER

A-idarenin Amag ve Hedefleri

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi 2015-2019 yillarii kapsayan Stratejik Plan kapsaminda,
Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii faaliyet alanlarina iliskin ama¢ ve hedefleri asagida

belirtilmektedir.

STRATEJIK AMAC 1

Kiiltiir mirasimizin siirdiiriilebilir korunmasim saglayarak evrensel Kkiiltiire katkida

bulunmak.
S.A. Hedef 1.1.

Kiiltlir mirasimizin arastirilmasi, korunmasi giinimiiz toplumuna ve gelecek kusaklara

aktarilmasi.

STRATEJIK AMAC 6

Ulkemizin turizm alaminda verilen egitimlerle uluslararasi élcekteki marka degerini

arttirmak.
S.A. Hedef 6.1.

Alternatif turizm tirlerinin ¢esitlendirilerek, turizmin yilin her dénemine ve iilkenin her

bolgesine yayilmasini, gelistirilmesini ve sektdrde kalitenin arttirilmasini saglamak.
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STRATEJIK AMAC 8:

Verimlilik temellerine dayah sistemler kurarak kapasiteyi giiclendirmek.
S.A. Hedef 8.2.

Bakanlik hizmet kalitesinin artirilmasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Ulkemizin sahip oldugu zengin kiiltiirel kaynaklarin tespiti, belirli bir standartta
korunmasi, gelecek nesillere kiiltiir miras1 olarak aktarilmas, kiiltiir ile ilgili bilgi ve belgelerin
paylasilmasi ve tanmitilmasi yoluyla bu degerlerimizin turizme kazandirilmas: temel

politikamizdir.
Bu ¢ercevede onceliklerimiz;

e Kiiltiirel gesitliligi toplumsal uyum ve zenginlik araci olarak ele almak ve bu anlayis

cer¢evesinde beslemek,

e Kiiltiirel alanda toplum genelinde ortak bir anlayisin olusturulmasi amaciyla, Tiirk Halk
Kiiltiiriinii tilke genelinde ve yurt disinda arastirmak, derlemek ve Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge

Merkezine kazandirarak {irtine doniistiirmek,

e UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi S6zlesmesi kapsaminda; arastirma
yapmak, ulusal envanterler olusturmak, ulusal ve ¢ok uluslu ortak dosyalar hazirlayarak
UNESCQO’ya sunmak ve bu ¢ercevede egitim, yayin, seminer vb. faaliyetleri gerceklestirerek,

UNESCO c¢alismalarina etkin katilim saglamak,

e Ulkemizin sahip oldugu kiiltiir zenginligine erisilebilirligi kolaylastirmak amaciyla kiiltiirel
mirasimizi dijital ortama aktararak ve yayimlar yaparak bilim insanlarinin ve halkin hizmetine

sunmak,

e Son yillarda hizla artan tesis sayisinin nitelikli isgiicli a¢ig1 sorununu 6n plana ¢ikarmasi
sebebiyle hizmette kalitenin ve standardin saglanarak yeterli diizeyde nitelikli eleman

yetistirilmesi amaci ile turizm igletmelerine yonelik egitim programlar: diizenlemek,

e Mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde turist rehberligi is ve islemlerini yiiriitmek,
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e Somut olmayan kiiltiirel mirasimiza sahip ¢ikan ve halk kiiltiirii degerlerimizi yasatan

projeler, mali destek verilerek isbirligi icinde hayata gecirmek,

e Bakanligimiz personelinin ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip olabilmeleri i¢in

hizmet i¢i egitim faaliyetleri yliriitmek olarak belirlenmistir.

C-Diger Hususlar
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I11-FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

2019 y1l1 sonunda toplam harcanan 6denekler gruplandirilarak grafikler halinde asagida
belirtilmistir.

PERSONEL GiDERLERI

M Memurlar
M isciler

M Gegici Personel

*Sekil 5. Personel Giderleri

Personel giderleri igin 2019 yil1 toplam ddenek 11.811.000-TL’dir. Odenek tutarmin %
100’una karsilik gelen 11.753.192-TL harcanmustir (Sekil 5).

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRiMi GIDERLERI

3%

M Memurlar
| isciler

M Gegici Personel

91%

_—

*Sekil 6. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri Oranlari
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Sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri i¢in 2019 yili sonundaki toplam
odenek 2.341.000-TL.’dir. Odenek tutarinin %99°na karsilik gelen 2.325.807-TL harcanmus,
sapma orani % 1 olarak ger¢eklesmistir (Sekil 6).

CARi 6DENEKLER M Tiketime Yonelik Mal ve

Hizmet Alimlari

ZTO% /1% 28% ® Yolluklar

M Hizmet Alimlari

M Temsil ve Tanitma
Giderleri

M Menkul Mal Gayrimaddi
Hak Alim ve Bakim
Giderleri

M Gayrimenkul Mal Alim ve
Bakim Onarim Giderleri

\_ 34%

* Sekil 7. Cari Odenekler

Mal ve hizmet alim giderleri i¢in 2019 y1li sonundaki toplam ddenek 1.100.000- TLdir.
Odenek tutarmin % 63’iine karsilik gelen 687.543-TL harcanmis, sapma oran1 % 37 olarak
gergeklesmistir (Sekil 7).

SERMAYE GIDERLERI

8% m Mamul Mal
Alimlar

M Diger Sermaye
Giderleri

B Gayri Maddik
Hak

*Sekil 8. Sermaye Giderleri
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Sermaye giderleri i¢in 2019 yil1 sonundaki toplam 6denek 1.299.070-TL. dir. Toplam
odenek tutarinin % 65’ine karsilik gelen 847.517-TL harcanmis, sapma orant % 35 olarak
gergeklesmistir (Sekil 8).

Cari transferler i¢in 2019 yilinda serbest birakilan tutar 9.053.000-TL olup, serbest
odenek tutarmin % 97’sine karsilik gelen 8.741.912-TL harcanmis, sapma oran1 % 3 olarak

gergeklesmistir.

Arastirma ve Egitim Genel Midiirligi 2019 yili Biitce Uygulama Sonuglart Tablosu
EK-3’de gosterilmektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirligii 2019 yil1 yatirim 6deneklerinin durumuna iliskin
Tablo 3’te ve Personel Giderleri ve Yatirim Projeleri Disinda Gergeklestirilen Diger Proje ve

Faaliyetlerle ilgili yapilan harcamalar Tablo 4’tedir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii'ne 2019 Mali Y1l1 Biitgesine tahsis edilen toplam
26.361.000.-TL 6denege y1l icerisinde eklenen 823.081.-TL ddenek ile yil icerisinde diisiilen
1.579.200.-TL’den kalan toplam 25.604.881- TL 6denegin, % 95’i olan 24.355.970-TL

harcanmuistir.

2018 ve 2019 yillar1 toplam 6denek ve harcama durumunu gosterir grafik asagidadir
(Sekil 9).
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KESINLESMiS BUTCE
ODENEKLERI VE
HARCAMALAR(BIN TL)

22.500
20.500
18.500
16.500
14.500

12.500
2018 2019

Toplam Odenek Harcama

*Sekil 9. Toplam Odenek ve Harcamalar

3-Mali Denetim Sonuglar:

2019 y1l1 sonunda mali denetimle ilgili bir rapor hazirlanmamustir.

4- Diger Hususlar
4.1. Transferler

Kiiltiirel degerlerimizin, kiiresellesme ile birlikte, hizla degismeye hatta yok olmaya
baslamasi nedeniyle, Bakanligimizca belirlenen kiiltiir politikalari ger¢evesinde, kiiltlirlimiiziin
sahiplenilmesi; degisimi kucaklayan saglikli, ilkeli, gelisime odakli kiiltiir programlariyla
kaybolmaya yliz tutmus kiiltiirel miras niteligindeki degerlerimizin 6zgiinliigliniin korunmasi,
yasatilmasi, gelistirilmesi ve kusaktan kusaga aktarilmasi amacina yonelik projeler
degerlendirilmekte ve mali destek verilerek hayata gecmeleri saglanmaktadir. Bu ¢ercevede,
one ¢ikan projelere dogrudan katilim saglanmakta, sanatci destegi verilerek isbirligi icerisinde
gerceklestirilmektedir.

«Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca Yerel Yonetimlerin, Derneklerin ve Vakiflarin
Projelerine Yapilacak Yardimlara Iliskin Yonetmelik» kapsaminda; 2019 yilinda
gerceklestirilen bu tiir etkinlikler icin 248 Belediye, 253 Dernek, 15 Vakif ve 15 diger kurulusa
(11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi, Kdylere Hizmet Gotiirme Birlikleri) toplam 8.696.422- TL
Odenek aktarilmistir.
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2019 YILI YATIRIM ODENEKLERI HARCAMA DURUMU

YER

PROJENIN ADI : P BASLANGIC PROJE 2019 P YIL HARCANAN KALAN
FRORIE N VE TEDBIRI 1(114161‘«:,;21) KARAKTERISTIK | piris rARiHI | TUTARI | YATIRIM | EKLENEN 1 DUSULEN | & pNpGi ODENEK ODENEK
2012H040020 Halk Kiiltiirl Muhtelif Aragtirma 2012-2019 15.700.000 2.000.000 0 1.050.000 950.000 690.442 259.558
Aragtirmalart
Yaygin Mesleki Danisma Elektronik Igerik
2019F000120 Turizm Egitimi Muhtelif Hazirlama ve Igerik 2019-2019 326.000 326.000 0 138.000 188.000 149.280 38.720

Projesi

Cogaltma

*Tablo 3. Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii 2019 Y11 Yatirrm Odeneklerinin Durumu
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2019 YILINDA PERSONEL GIDERLERI VE YATIRIM PROJELERI DISINDA
GERCEKLESTIRILEN DiGER
PROJE VE FAALIYETLER

Eaalivetin Gerc¢eklestirilen Faaliyet Odenegin Gonderilen
Adi ve %‘er tibi Faaliyetin Amaci Sonucuna iligkin Gonderildigi Odenek
Degerlendirme Yer (03.6)
17-21 Haziran 2019 Gaziantep 5.000
: - Bakanlik personelinin | 23-26 Eyliil 2019 Canakkale -
Hizmet I¢1 . C
Esitim hizmet i¢i egitim almasi _
g amaglanmaktadlr_ 21'25 Eklm 2019 Van 7500
25-29 Kasim 2019 Isparta 10.000
Minyatiir Sanat1 ve Mangala
Cok Uluslu Aday | 21 Ocak 2019
Dosyalartyla 1ilgili toplanti '
diizenlenerek  hedef ve Istanbul 4.500
koruma  eylem  planin
Sc_’.m.l_ﬂ Olm‘ayan olusturulmasi 22 Ocak 2019
Kiilttirel Miras amaclanmustir.
Ishk Dili Koruma Eylem
Plan1 Calistay1 diizenlenerek i .
revizyon yapilmasi 31 Ekim- 1 Kasim 2019 | Giresun 5.000
amaclanmustir.

B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

*Tablo 4. Personel Giderleri ve Yatirim Projeleri Disinda Gergeklestirilen Diger Proje ve Faaliyetler

Arastirma ve Egitim Genel Miidirliigii 2019 yili faaliyetlerine ve projelerine iliskin

gerceklestirilen calismalar asagida belirtilmistir.

1.1.Halk Kiiltiirii Alan Arastirmalar:

2019 yilinda 10 ilde 109 konuda yurt i¢i alan arastirmasi gerg¢eklestirilmistir.
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Bartin {li Geleneksel Cocuk Oyunlar1 ve Oyuncaklari
Bartin Ili Geleneksel El Sanatlari

Bartin {li Halk Mutfag:

Bartin {li Oliim Gelenekleri

Bartin {li Mevsimlik Bayramlar

Bartin Ili Evlenme Gelenekleri

Kirikkale 1li Geleneksel Cocuk Oyunlari ve Oyuncaklar
Kirikkale ili Halk Edebiyati

Kirikkale ili Evlenme Gelenekleri

Kirikkale Ili Dogum Gelenekleri

Kirikkale Ili Halk Hekimligi

Kirikkale 1li Oliim Gelenekleri

Kirikkale Ili Geleneksel El Sanatlar

Kirikkale Ili Geleneksel Cocuk Oyunlari ve Oyuncaklar
Kirikkale Ili Halk Mutfag

Zonguldak / Caycuma ilcesi Geleneksel Tiyatro
Zonguldak / Caycuma ilgesi Halk Mutfag1
Zonguldak / Caycuma Ilgesi Evlenme Gelenekleri
Zonguldak / Caycuma Ilgesi Geleneksel El Sanatlar
Zonguldak / Caycuma ilgesi Dogum Gelenekleri
Zonguldak / Caycuma llgesi Halk Edebiyati
Zonguldak / Caycuma Ilgesi Oliim Gelenekleri
Konya / Aksehir Ilgesi Oliim Gelenekleri

Konya / Aksehir Ilgesi Evlenme Gelenekleri

Konya / Aksehir ilgesi Halk Mutfag

Konya / Aksehir lgesi Halk Mimarisi

Konya / Aksehir Ilgesi Tiirbe-Yatir ve Ziyaret Yerleri
Konya / Aksehir Ilgesi Geleneksel El Sanatlar

Igdir ili Geleneksel Giyim Kusam Kiiltiirii

Hakkari 1li Geleneksel Giyim Kusam Kiiltiirii
Burdur li Coban Bayrami / Yiiniim Bogedi

Mersin Ili Halk Takvimi ve Meteorolojisi

Mersin 1li Halk Mutfag

Mersin ili Halk Mimarisi
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- Mersin Ili Dogum Gelenekleri

- Mersin Ili Halk Edebiyat1

- Mersin ili Tiirbe-Yatir ve Ziyaret Yerleri

- Samsun ili Evlenme Gelenekleri

- Samsun Ili Dogum Gelenekleri

- Samsun ili Geleneksel El Sanatlari

- Samsun ili Oliim Gelenekleri

- Samsun ili Halk Edebiyati

- Samsun ili Geleneksel Cocuk Oyunlar1 ve Oyuncaklari
- Samsun ili Geleneksel El Sanatlari

- Mersin / Akdeniz flgesi Geleneksel Cocuk Oyunlar1 ve Oyuncaklar
- Mersin / Akdeniz Ilgesi Oliim Gelenekleri

- Mersin / Akdeniz Ilgesi Halk Hekimligi

- Mersin / Akdeniz Ilgesi Halk Mutfag:

- Mersin / Akdeniz flgesi Geleneksel El Sanatlari

- Mersin / Akdeniz flgesi Halk Edebiyati

- Mersin / Akdeniz ilgesi Halk Mimarisi

Ayrica, “III. Milli Kiiltiir Suras1” Eylem Plani dogrultusunda yiiriitiilmekte olan "Tiirk Masal
Kiilliyati-I (Tiirkiye Sahas1)" projesi kapsaminda, 2019 yilinda Genel Miidiirligiimiiz planlamasiyla
58 ilde “Masal Arastirmas1” gerceklestirilmistir.

1.2. Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Faaliyetleri

1.2.1. Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tiirkiye Ulusal Envanteri

Somut olmayan kiiltiirel miras alanlarinda Tiirkiye ulusal envanterinin olusturulmasinda
dikkate alinan temel Olgiitler insan yaraticiliginin bir kanit1 olarak degeri, kiiltiirel ve toplumsal
gelenekler igerisindeki kokliiliigl, topluluk ya da grubu temsil niteligi ve kaybolma riskidir. Bu
kapsamda, 2019 yili1 sonunda Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tiirkiye Ulusal Envanteri’ne kayith
112 unsur bulunmaktadir. Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tiirkiye Ulusal Envanteri’ne Genel

Miidiirliigiimiiz internet sitesinden ulasilmaktadir.!

! http://aregem.kulturturizm.gov.tr/TR-159257/somut-olmayan-kulturel-miras-ulusal-envanteri.html
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1.2.2. Yasayan Insan Hazineleri Tiirkiye Ulusal Envanteri

Kiiltiirel mirasimizin belirli unsurlarinin icras1 ve aktarimi icin gerekli bilgi ve becerilere
yiiksek derecede haiz kisiler “Yasayan Insan Hazinesi (YIH)” olarak ilan edilmektedir. Yasayan
Insan Hazineleri Tiirkiye Ulusal Envanterine Genel Miidiirliigiimiiz internet sitesinden erisim

saglanmaktadir.?

Bakanlik Makaminin 24/11/2017 tarihli ve E.220666 sayil1 Olurlariyla envanter sistemimize
kaydedilen 15 Yasayan Insan Hazinesinin 6diiliinii almas1 i¢in gerekli calismalar devam etmekte
olup 6diil téreninin 10 Subat 2020°de yapilmasi planlanmaktadir. Envantere kaydedilen 15 yeni

Yasayan Insan Hazinesi ile birlikte envantere kayitli miras tasiyicisinin sayisi 45 olmustur.

Envanterde yer alan Yasayan Insan Hazinelerinin kamuoyu nezdinde tanitimlarmin
saglanmas1 amaciyla kisa filmler, Yasayan Insan Hazinesi ddiilleri ve tanitici brosiirler hazirlanmis

olup bahse konu tanitim materyallerinin giincelleme ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Ayrica Yasayan Insan Hazinelerimizin degerini “hususi bir simge” ile resmi olarak
belgelemek, bilgi ve becerilerini siirdiirmeleri ve aktarmalari konusunda tesvik edilmelerini
saglamak amaciyla Yasayan Insan Hazinelerimize “Tanitim Karti” verilmesine yonelik hazirlik
calismalar1 tamamlanmustir. S6z konusu tanitim kartlarinin, Yasayan Insan Hazinesi Odiil Téreninde

dagitilmas1 planlanmaktadir.

1.2.3. UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Listeleri

Somut olmayan kiiltiirel miras1 goriiniir kilmak, onemi konusunda kamuoyu bilincini
arttirmak ve kiiltiirel cesitlilige saygi i¢inde diyalogu desteklemek i¢in UNESCO tarafindan
Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesi, Acil Koruma Gerektiren Listesi ve lyi

Koruma Uygulamalar Listesi olusturulmakta ve ilan edilmektedir.

Uluslararas1 diizeyde Soézlesmenin belirledigi koruma araglarindan birisi olan UNESCO
somut olmayan kiiltiirel miras listeleri belirli kriterleri yerine getiren unsurlar1 biinyesine katarak

insanligin ortak kiiltiir mirasina hizmet eden en dnemli calisma olarak 6ne ¢ikmaktadir. 2019 yili

2 http://aregem.kulturturizm.gov.tr/TR-12929/yasayan-insan-hazineleri-ulusal-envanteri.html
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itibariyla bu listelerde Tiirkiye adina kayitli 18 somut olmayan kiiltiirel miras unsuru bulunmaktadir.
Boylelikle iilkemiz, 178 iilke icinde UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Listelerine en ¢ok

unsur kaydettiren ilk 5 iilke arasinda yer almaktadir.

UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel] Mirasin Korunmasi Sozlesmesi 14. Hiikiimetlerarasi
Komite Toplantis1 09-14 Aralik 2019 tarihleri arasinda Kolombiya’nin baskenti Bogota’da
diizenlenmis olup Bakanligimizi temsilen toplantiya katilim saglanmaistir.

S6z konusu toplantida; Genel Midirliigiimiiziin yogun ve titiz ¢aligmalar1 sonucunda;
“Geleneksel Tiirk Okgulugu” UNESCO Insanhigin Somut Olmayan Kiiltiirel Mirast Temsili

Listesi’ne kaydettirilmistir.

Geleneksel Tiirk Okgulugu ile ilgili Tiirke ve Ingilizce dillerinde tanitici brosiir (1500 adet)
hazirlanmistir. Geleneksel Tiirk Okgulugu ile ilgili kisa tanitim filmi hazirlanmistir. Ayrica
UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Listelerine kaydettirilen 18 unsurumuza iligkin tanitim

materyalleri hazirlanmasina iliskin ¢alismalar devam etmektedir.

UNESCO Iinsanhigmm Somut Olmayan Kiiltiirel Mirast Temsili Listesi’ne kaydettirilmek
tizere iilkemiz moderatorliigiinde Kazakistan ve Kirgizistan’in katilimiyla hazirlanan “Geleneksel
Zeka ve Strateji Oyunu: Mangala/Goclirme” adli aday dosyamiz ile yine lilkemiz moderatorliigiinde
Azerbaycan, Iran ve Ozbekistan’in katilimlariyla hazirlanan “Minyatiir Sanat1” adli aday dosyamiz
2019 yili Mart ay1 iginde UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Sekretaryasina gonderilmistir.
Bahse konu aday dosyalarimiz 2020 yili Aralik ayinda diizenlenecek olan 15. Hiikiimetlerarasi

Komite Toplantisinda goriistilecektir.

Kaybolmaya yiiz tutan mesleklere olan ilgiyi arttirmak, usta — ¢irak iligkisini yagatmak ve bu
meslekleri yeniden canlandirmak amaciyla her yil 5 ilde farkli meslekten ustalarin, toplam 100
katilimciya birikimlerini aktarmasinin hedeflendigi bir proje olan Bir Usta Bin Usta Projesi
UNESCO lIyi Koruma Uygulamalar1 Listesi’ne kaydettirilmek iizere 2019 yili Mart ay1 i¢inde
UNESCO’ya gonderilmistir.

Somut Olmayan Kiiltlirel Miras ¢aligmalar1 kapsaminda;

- 26 — 30 Ocak 2019 tarihlerinde Ankara Camlidere’de UNESCO Tiirkiye Milli Komisyonu
tarafindan organize edilen Somut Olmayan Kiiltiirel Miras 2019 Kis Okuluna,
- 15 Mart 2019 tarihinde Istanbul Topkap: Sarayr Miizesi’nde diizenlenen, Bakanligimiz

birimlerinin Istanbul Genglik Festivali ( IGF) kapsaminda yapacaklar1 etkinlikleri belirleme

koordinasyon toplantisina,
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- 18 Nisan 2019 tarihinde Isparta’da gergeklestirilen 2. Somut Olmayan Kiiltiirel Miras
Calistayina,

- 13 Mayis 2019 tarihinde Istanbul’da gerceklestirilen Karadeniz Ekonomik isbirligi (KEQ)
Kiiltiir Calisma Grubu Toplantisi’na,

- 16 - 19 Haziran 2019 tarihleri arasinda Italya’nin Cremona kentinde gerceklestirilen
Gilineydogu Avrupa Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Uzmanlar Ag1 13. Yillik Toplantisi’na,

- 17 Haziran 2019 tarihinde Kocaeli’'nde diizenlenen Tiirk Kahvesi Standardizasyon ve
Prensipleri Calistayina,

- 2017 yilinda UNESCO’ya kaydettirdigimiz “Islik Dili” unsurumuz ile ilgili olarak 31 EKim-
01 Kasim 2019 tarihleri arasinda Giresun’da gerceklestirilen “Islik Dili Koruma Eylem
Planinin Revizyonu Calistay1”na,

- 12-27 Kasim 2019 tarihlerinde Fransa’nin baskenti Paris’te diizenlenen 40. UNESCO Genel
Konferansi’nin somut olmayan kiiltiirel miras ile ilgili oturumlarina Bakanligimizi temsilen,

- Karagdz’in UNESCO Insanligim Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasi Temsili Listesi’ne
kaydmin 10. Yili sebebiyle Bursa’da 19-20 Aralik 2019 tarihlerinde diizenlenen
“Karagdz’iin Giincel Durumu” konulu Istisare Programina,

- 02-04 Ekim 2019 tarihlerinde Erzurum’da UNESCO Tiirkiye Milli Komisyonunun
Kurulusunun 70. Y1l ve Asiklik Geleneginin UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel
Miras1 Temsili Listesi’ne kaydimin 10. Yili sebebiyle UNESCO Tiirkiye Milli Komisyonu

tarafindan diizenlenen “Asiklik Geleneginin Giincel Durumu” Istisare Toplantisina,

katilim saglanmustir.

Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin korunmasi konusunda yasal g¢ercevenin belirlenmesi
amactyla hazirlik calismalar: yiiriitiilen “Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmast1 Kanunu”
taslag1 hazirlanmis, taslak metin bu alanda ¢aligmalar1 bulunan uzman ve akademisyenlere goriisleri

alinmak tlizere sunulmustur.

UNESCO somut olmayan kiiltiirel miras listelerine Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii

basvurusu ile yapilan kayitlara iliskin liste EK 2’de gosterilmistir.
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1.3. Kurul Faaliyetleri

1.3.1. Degerlendirme Kurullar

Geleneksel el sanatlar1 ve Tiirk silisleme sanatlar1 alaninda icraatta bulunan miras
tagiyicilarina Bakanligimiz uzmanlart ve akademisyenlerden olusan Kurul tarafindan yapilan
degerlendirme sonucunda Sanat¢i Tamitim Karti verilerek caligmalarini ulusal ve uluslararasi
platformlara tagimalaria destek olunmaktadir. Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kayith

sanatg1 sayisi toplam 4.519’a ulagmustir.
2019 yilinda;

e 29-30 Nisan 2019 ve 24-25 Ekim 2019 tarihleri arasinda Ankara’da gerceklestirilen
Mabhalli Sanat¢1 Degerlendirme Kurullarinda yapilan degerlendirme sonucunda 106
sanatgi,

e 26 Nisan 2019 ve 4-5 Kasim 2019 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen Halk Ozan1
— Asik - Kalem Sairi - Zakir Degerlendirme Kurullarinda yapilan degerlendirme
sonucunda 89 sanatgt,

e 02-03 Mayis 2019 ve 13-14 Kasim 2019 tarihlerinde Ankara’da gergeklestirilen
Geleneksel El Sanat1 Sanatkarlar1 Degerlendirme Kurullarinda yapilan degerlendirme
sonucunda 111 sanatci,

e 11 Kasim 2019 tarthinde Ankara’da gergeklestirilen Geleneksel Tirk Siisleme
Sanatlar1 Sanatkarlar1 Degerlendirme Kurulunda yapilan degerlendirme sonucunda
24 sanatci,

e 21-22 Kasim 2019 tarihinde gerceklestirilen Geleneksel Tiyatro Sanatgilari

Degerlendirme Kurulu sonucunda 17 sanatci

olmak {iizere toplam 347 sanat¢i Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kayit kayit hakki

kazanmistir.

Genel Miidiirliiglimiiz; kiiltiirel miras niteligindeki geleneksel el sanatlarini icra eden
sanat¢ilar/zanaatkarlarin desteklenmesi, geleneksel el sanatlarinin gelecek kusaklara aktarilmasi,
isgilicliniin temin edilmesine katki sunulmasi amaglariyla farkli bakanliklarla isbirliklerini

arastirmakta ve bu hedefler i¢in is birligi protokolleri {izerinde ¢aligmaktadir.
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1.3.2. Planlama Kurulu

Tiirk Siisleme Sanatlar1 ve Geleneksel El Sanatlari Kurslar1 Yonetmeligi hiikiimleri
geregince olusturulan Planlama Kurulu; Bakanligimiz yaygin kiiltiirel egitim faaliyetleri
kapsaminda her yil il kiiltiir ve turizm miidiirliikleri blinyesinde acilacak Tiirk siisleme sanatlar1 ve

geleneksel el sanatlar1 kurslarii belirlemek amaciyla 2019 yili igerisinde 3 kez toplanmugtir.

1.3.3. Degerlendirme Komisyonu

Her yil il kiiltiir ve turizm miudiirliikleri biinyesinde agilan Tiirk Siisleme Sanatlar1 ve
Geleneksel El Sanatlari kurslarindan 6zellikle Tezhip, Minyatiir, Hiisniithat, Ebru ve Kat’1 gibi
kurslarda Bakanligimiz biinyesinde ilk defa gorev alacak egitim gorevlilerinin alanlarinda
yeterliliklerini degerlendirmek iizere toplanan ve ilgili Daire Baskani, ilgili Sube Miidiirii ile
alaninda yetkin {i¢ sanatg¢idan olusan Degerlendirme Komisyonu, 2019 yili igerisinde 15 defa

toplanmustir.

1.3.4. Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine Kayit ve Kabul Kurulu

Folklor arastirmacilarinin alan aragtirmalarindan elde ettikleri belgeler ile somut olmayan
kiilttirel miras tagtyicilarinin Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kabul ve kaydinin yapilabilmesi

icin 2019 yilinda 4 kez kurul toplantis1 yapilmis ve 2417 adet belgenin kaydina karar verilmistir.

1.4. Yayin Hazirlama ve Dagitim Faaliyetleri

Genel Midiirliiglimiiz gorev alanina giren konularda yayinlar hazirlanmakta ve bu yayinlarin
kurum, kurulus, iiniversiteler, yerel yonetimler ve sahislardan gelen talepler dogrultusunda dagitimi

yapilmaktadir.

2019 yilinda Geleneksel Tiirk Okgulugu ile ilgili Tiirkce ve Ingilizce dillerinde tanitict
brosiir (1500 adet) basilmistir. Geleneksel Tiirk Okgulugu ile ilgili kisa tanitim filmi hazirlanmistir.
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Ayrica UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Listelerine kaydettirilen 18 unsurumuza iliskin

tanitim materyalleri hazirlanmasina iligkin ¢aligmalar devam etmektedir.

[lk ve orta 6gretim cagindaki 6grencilere iilkemizin kiiltiirel degerlerinin tanitilmas: amaciyla
daha once 2010 yilinda hazirlanan Tiirkiye’mizi Tantyalim Haritasinin giincellenmesine iligkin

icerik hazirliklar1 tamamlanarak tasarim asamasina gecilmistir.

1.5.Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi ve Dokiimantasyon Faaliyetleri

1.5.1. Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi

2019 yilinda, Genel Midirlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan folklor
arastirmacilarinin yurt i¢i ve yurt disinda yapmis olduklar1 alan arastirmalar1 sonucu elde edilen
materyaller “Arsiv Ust Degerlendirme Komisyon” larinca degerlendirilerek belgesel videobant,
etnografik esya, fotograf, CD, MD ve yazili belge olmak tizere Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge

Merkezine kaynak olarak girisleri saglanmustir.

Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezinde 2019 yilsonu itibariyla ses bandi, CD, MD,
etnografik esya, fotograf, nota, nadir eser, plak, slayt, belgesel videobant, yazili belge, mikro filmden

olusan 200.817 adet belge bulunmaktadir.

Alan arastirmalar1 sonucunda elde edilen bilgi ve belgelerin arsive kayit islemleri devam

etmektedir.

Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezinde bulunan belgelerin; yurt i¢i ve yurt disinda bulunan
sosyal bilimlerin c¢esitli alanlarindaki bilim insani, arastirmaci ve Ogrencilerin uzaktan g¢oklu
erisimlerinin saglanmasi1 amaciyla Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezinin dijitallestirilmesi igin

donanim ihalesi tamamlanmis yazilim ve aktarima iliskin ¢aligmalar devam etmektedir.

1.5.2.Dokiimantasyon Faaliyetleri

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigi biinyesinde arastirmaci, bilim insani, iiniversite
ogrencileri ve uzmanlara hizmet veren Boratav Halk Kiiltiirii Arastrma ve Turizm Ihtisas

Kiitiiphanesi’nden 2019 yilinda 706 kisi yararlanmustir.
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S6z konusu kiitiiphanemizde toplam 22.504 yaymn bulunmaktadir.

1.6.Kutlama, Festival, Sergi ve Yarisma Faaliyetleri

1.6.1. Turizm Haftas1 Kutlamalari (15-22 Nisan)

15-22 Nisan tarihleri arasinda Bakanligimiz koordinesinde Valilikler tarafindan tiim illerde

yurt genelinde ¢esitli etkinliklerle Turizm Haftasi kutlamalarinin 43 nciisti gergeklestirilmistir.

1.6.2. Geleneksel El Sanatlar1 Festivalleri

Bakanligimiz, Anadolu kiiltiiriiniin en 6nemli 6gelerinden olan geleneksel el sanatlar1 ve
Tiirk stisleme sanatlarinin yasatilmasi ve tanitilmasina yonelik olarak, iilke genelinde geleneksel el

sanatlar1 festivalleri dlizenlemektedir. Bu kapsamda;

- 24-28 Nisan 2019 tarihleri arasinda Bursa’da diizenlenen 4. Geleneksel El Sanatlari
Festivaline, 39 sanatc1

- 24-28 Haziran 2019 tarihleri arasinda Kayseri’de diizenlenen Kayseri 1. Geleneksel El
Sanatlar Festivaline, 25 sanat¢1

- 22-26 Agustos 2019 tarihleri arasinda Ahlat/Malazgirt’de diizenlenen Malazgirt Zaferini
Anma Etkinlikleri Kapsaminda Geleneksel El Sanatlar1 festivaline Ahlat’ta 40, Malazgirt’te
11 sanatg1 olmak iizere toplam 51 sanat¢1

- 04-08 Eylil 2019 tarihleri arasinda Kocaeli/Kartepe’de diizenlenen 5. Uluslararasi
Unutulmus Degerler Festivaline, 25 sanat¢i

- 06-08 Eyliil 2019 tarihleri arasinda diizenlenen 25. Uluslararas1 Beypazari Festivaline, 10
sanatci

- 11-15 Eylil 2019 tarihleri arasinda Sivas’ta diizenlenen Altineller Sivas’ta Bulusuyor
Geleneksel El Sanatlar1 Festivaline, 25 sanatc¢i

- 16-22 Eyliil 2019 tarihleri arasinda Kirsehir’de diizenlenen Ahilik Haftas1 Kutlamalarina 3
halk ozani

- 17-22 Eyliil 2019 tarihleri arasinda Istanbul Atatiirk Havalimaninda diizenlenen Teknofest

Istanbul Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivaline, 3 sanatg1
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- 23-29 Eylil 2019 tarihleri arasinda Canakkale’de diizenlenen Altineller Geleneksel El
Sanatlar1 Festivaline, 31 sanatc1

- 03-06 Ekim 2019 tarihleri arasinda Istanbul Atatiirk Havalimaninda diizenlenen 4. Etnospor
Kiiltiir Festivaline, 60 sanatci

- 10-13 Ekim 2019 tarihleri arasinda diizenlenen Afyonkarahisar 1. Altineller Geleneksel El

Sanatlar1 Festivaline, 24 sanatc1

gorevlendirilmistir.

1.6.3. Sergi

Istanbul Havalimani’'nda Tiirk siisleme sanatlarmin tanitimmin yapilmasina yodnelik
caligmalar kapsaminda 7 Nisan — 7 Mayis 2019 tarihleri arasinda gergeklestirilen etkinlikler i¢in
sanatc1 gorevlendirmesi yapilmistir. 11 sanat¢i, gruplar halinde, 10 giinliik periyotlarla 30 giin
boyunca, her giin binlerce yolcunun ziyaret ettigi havaalaninda ebru, ¢ini, minyatiir ve hat sanat

dallarinda performans sergilemis ve actiklari sergileri ziyaretgilerin begenisine sunmustur.

Malazgirt Zaferinin 948. Yildoniimii Anma Programi cercevesinde 22-26 Agustos 2019
tarihleri arasinda Bitlis/Ahlat’ta “UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Listelerinde Tiirkiye

Sergisi” diizenlenerek, lilkemizin kadim degerleri katilimecilarla bulusturulmustur.

03-06 Ekim 2019 tarihlerinde Istanbul’da gerceklestirilen 4. Etnospor Kiiltiir Festivali’nde,
UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Listelerinde kayitlhi bulunan unsurlarimizin
goriintirliigiinii arttirmak ve Tiirkiye’nin somut olmayan kiiltiirel miras1 hakkinda toplumsal
farkindaligin pekistirilmesini saglamak amaciyla “UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras

Listelerinde Tiirkiye Sergisi” diizenlenmistir.

1.6.4. Ikili Anlagmalar ve Kiiltiir Yillar1 Kapsaminda Gerceklestirilen Faaliyetler

Ikili Anlasmalar ve Kiiltiir Yillar1 kapsaminda, Kadim Kkiiltiiriimiiziin ve medeniyet
degerlerimizin 6nemli bir unsuru olan geleneksel el sanatlarimizin yasatilmasi ve tanitimi amaciyla,
diinyanin bir ¢ok iilkesindeki etkinliklere sanat¢ilarimizin katilimi ile destek saglanmaktadir. Bu

kapsamda;

36



9-12 Nisan 2019 tarihleri arasinda Romanya/Biikres’te diizenlenen etkinlige, Kiiltiirleraras1

Kaynasma Projesi kapsaminda 1 ebru, 1 ¢ini sanatgisi ile

19-22 Nisan 2019 tarihleri arasinda Kirgisiztan/Os’ta diizenlenen 2019 Os Tiirk Diinyast

Kiiltlir Bagkenti A¢ilis Torenine 1 ebru sanatgisi ile

02-05 May1s 2019 tarihleri arasinda Cin/Pekin’de diizenlenen Expo 2019 Pekin etkinligine

1 ¢comlek sanatgisi ile

22 Nisan—04 Mayis 2019 tarihleri arasinda Uskiip, Podgorica, Belgrad ve Saraybosna’da

diizenlenen Ankara Kiiltiir Giinlerine ¢ini, ebru ve ¢dmlek yapimi sanat dallartyla 3 sanatc1 ile

21-22 Mayis 2019 Tarihleri arasinda Tataristan/Kazan’da diizenlenen Arkadasim Tiirkiye

etkinligine 1 ebru sanatcisi ile

06-07 Eylil 2019 tarihleri arasinda Belgika /Mons’ta diizenlenen Tiirkiye’nin Tanitim

Faaliyetleri etkinliklerine 1 ebru sanatgisi ile

04-05 Ekim 2019 tarihleri arasinda Kirgisiztan/Os’ta diizenlenen Asik Veysel Anma Yili
etkinligine 1 Asik ile

07-11 Ekim 2019 tarihleri arasinda Moskova/Rusya’da diizenlenen kiiltiirel etkinlige 1 ebru
sanatgisi ile

katilim saglanmistir.

Ayrica 2019 Tiirkiye-Rusya Karsilikli Kiiltiir ve Turizm Yili ger¢evesinde, St. Petersburg
Kiiltiir Forumu kapsaminda diizenlenen "IV. St.Petersburg Uluslararasi Zanaat Kongresi" ve
"Geleneksel Kiiltiir: Miizik, Dans, Tiyatro, Ritiiel Konferansi"nin 16 Kasim 2019 tarihli oturumunda
bir konugma yapmak tizere, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Uzmanlar
Komisyonu ve UNESCO Tiirkiye Milli Komisyonu Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Ihtisas Komitesi
iiyelikleri bulunan Dog. Dr. Evrim OLCER OZGUNEL’in katilim1 saglanmustir.

1.7.Yaygin Kiiltiirel Egitimler

“2019 Y1l Yaygin Kiiltiirel Egitim Faaliyetleri Plan1” kapsaminda 34 ilde agilan 117 “Tiirk

Stisleme Sanatlar ile Geleneksel El Sanatlar1” kursuna toplam 2.140 kursiyer katilmistir.
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1.8.Yaygin Turizm Egitimi Programlari
1.8.1. Sektor Calisanlarina Yonelik Yaygin Mesleki Turizm Egitimi Programlar:
1.8.1.1. isbas1 Egitimi Kurslari

Bakanlhigimizca sektérde calismakta olan personelin mesleki bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi amaciyla 2019 yilinda Ankara, Mugla (Marmaris, Milas, Bodrum), Antalya (Aksu,
Lara, Manavgat, Side, Serik, Manavgat, Titreyengdl, Sorgun, Belek, Tekirova), istanbul, Canakkale
(Ezine, Geyikli, Bozcaada), Diyarbakir, Kiitahya (Simav), Mugla (Marmaris, Milas, Bodrum),
Bartin (Ulus), Aydin (Kusadas1), izmir, Gaziantep, Trabzon, Van illerinde faaliyet gdsteren turizm
isletmelerinde diizenlenen Isbasi Egitim Kurslarina; On Biiro, Yiyecek ve Icecek Servisi, Kat
Hizmetleri, Yiyecek Uretimi ve Yoneticileri Egitici Olarak Yetistirme branglarindan toplam 2982

kisi katilmistir. (Sekil 10)
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*Sekil 10.2006-2019 Yillart Arasinda Diizenlenen isbast Kurslarinda Belge Alanlarin Sayist

2006-2019 yillar1 arasinda diizenlenen On Biiro, Kat Hizmetleri, Yiyecek ve I¢ecek Servisi,
Yiyecek Uretimi, Yoneticileri Egitici Olarak Yetistirme programlarina katilan toplam 27.582 kisi

basar1 belgesi almistir.

38



1.8.1.2.Kisisel Gelisim Seminerleri

Turizm sektoriinde c¢alisan personelin hizmet standardinin yiikseltilmesi ve sosyal
becerilerinin gelistirilmesi amaciyla 2019 yilinda Ankara, Mugla (Marmaris, Milas, Bodrum),
Antalya (Aksu, Lara, Manavgat, Side, Serik, Manavgat, Titreyengol, Sorgun, Belek, Tekirova)
Istanbul, Canakkale (Ezine, Geyikli, Bozcaada) Diyarbakir, Kiitahya (Simav), Mugla (Marmaris,
Milas, Bodrum) Bartin (Ulus), Aydin (Kusadas1), Izmir, Gaziantep, Trabzon, illerinde diizenlenen

kisisel gelisim seminerlerine 2.366 kisi katilmigtir. (Sekil 11)
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*Sekil 11.2006-2019 Yillart Arasinda Diizenlenen Kisisel Gelisim Seminerlerinde Belge Alanlarin Sayisi

2006-2019 yillar1 arasinda diizenlenen Kisisel Gelisim Seminerlerine toplam 19.171 kisi
katilmistir.

1.8.1.3.Ev Pansiyonculugu Egitimi Kursu

Ev pansiyonculugu yapan ve ev pansiyonlarinda ¢alismakta olan personelin mesleki bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesi amaciyla 2019 yilinda Bartin (Ulus), Canakkale (Ezine, Geyikli,

Bozcaada) illerinde diizenlenen “Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurslari”na 216 kisi katilmistir. (Sekil
12).
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*Sekil 12.2006-2019 Yillart Arasinda Diizenlenen Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurslarinda Belge Alanlarin
Sayisi

2006-2019 yillar1 arasinda diizenlenen Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurslarina toplam 2.346

kisi katilmistir.

1.8.1.4. Uluslararasi Turizm Egitimi Faaliyetleri

2019 yil1 Uluslararas1 Turizm Egitimi kapsaminda;

e 19-26 Subat 2019 tarihleri arasinda Bulgaristan/ Varna Turizm Odasi tarafindan Varna’da
faaliyet gosteren otellerde galisan yoneticilere yonelik diizenlenen Genel Miidiirliiglimiiz egiticileri
tarafindan yiiriitiilen igbas1 egitimi programlarina 63 kisi katilmistir.

e 02-09 Aralik 2019 tarihleri arasinda Ozbekistan Turizm Gelistirme Baskanlig tarafindan
Ozbekistan Taskent’te faaliyet gosteren otel ¢alisanlarina ydnelik Genel Miidiirliigiimiiz egiticileri

tarafindan yiiriitiilen igbas1 egitimi programlarina 93 kisi katilmistir.

ULUSLARARASI TURiZM EGITIiMI
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2006-2019 yillar1 arasinda diizenlenen uluslararasi turizm egitimi programlarina toplam

4.390 kisi katilmistir.

1.8.1.5.Egitim Materyalleri

2019 yilinda “On Biiro”, “Kat Hizmetleri”, “Yiyecek ve Icecek Servisi” ile “Yiyecek
Uretimi” béliimii kitapgiklar1 Genel Miidiirliigiimiizce konaklama ve yeme-igme isletmelerinde
calisanlara yonelik gergeklestirilen isbasi egitimi kurslart ile kisisel gelisim semineri egitim

programlarini veren egiticiler tarafindan destekleyici materyal olarak katilimcilara dagitilmistir.

1.8.1.6. Meslek Standartlar ve Yeterlilikleri Calismalari

Turizm sektdriine yonelik bu giine kadar 33 Ulusal Meslek Standardi Resmi Gazete’de
yayimlanarak, 24 Ulusal Yeterlilik ise sektor komitesince onaylanarak yiiriirliige girmis olup
Bakanligimiz Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii ve Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) isbirligi
ile meslek standartlar1 hazirlanmigtir. Buna paralel olarak mesleki yeterlilikler ile ilgili is ve islemleri

yiriitmek tizere MYK tarafindan turizm sektor kuruluslar: yetkilendirilmistir. Genel Miidiirligiimiiz

bu stirece dis paydas olarak goriis ve onerilerle destek olmaktadir.

Ayrica 2019 yili icerisinde MYK tarafindan yiiriitiilen Sektor Komiteleri c¢aligmalari
kapsaminda; iiyesi oldugumuz “Turizm, Konaklama, Yiyecek-igecek Hizmetleri Sektdr Komitesi”,
“Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Komitesi, “Spor ve Rekreasyon Sektér Komitesi” toplantilarina

Genel Miidiirliglimiizii temsilen katilim saglanmastir.

MYK Kanunu’nun 6’nc1 maddesi geregince 23 Ekim 2019 tarihinde gerceklestirilen
kurumun en iist karar organ1 olan Genel Kurul ¢aligmalarina Bakanligimizca iist diizeyde katilim

saglanmustir.
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https://www.myk.gov.tr/index.php/tr/sektor-komiteleri/154-turizm-sektor-komitesi
https://www.myk.gov.tr/index.php/tr/sektor-komiteleri/2507-spor-ve-rekreasiyon-sektoer-komitesi

1.8.1.7. Uluslararasi Toplantilar

10 Aralik 2019 tarihinde Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Dairesi Baskanliginin organizasyonu
cercevesinde, Azerbaycan Devlet Turizm Ajansi yetkililerinden olusan bir heyetle, Genel
Miidiirliigiimiiz temsilcilerinin katilimlarinda Genel Miidiirliiglimiiziin gérev ve sorumluluk alanlar1

ile ilgili bir toplant1 ger¢eklestirilmistir.

26 Kasim 2019 tarihinde Avrupa Bitligi ve Dis Iliskiler Dairesi Baskanliginin organizasyonu
ile Istanbul'da gerceklestirilen KEI Turizm Calisma Grubu Toplantistna Genel Miidiirliigiimiizii

temsilen katilim saglanarak, ”Turizm Egitimi” konusunda sunum yapilmustir.

1.9.Turist Rehberligi Faaliyetleri

Turist rehberligi mesleginin lilkemiz tanitiminda tasidigi 6nem ve meslegin kiiltiir ve turizm
alanindaki politikalarina uygun bi¢cimde icrasindaki kamu yarari meslegin ve meslek mensuplarinin
hak ve yiikiimliiliiklerinin yasal bir zeminde ayrintili bicimde diizenlenmesini zorunlu kilmis ve
turist rehberligi meslegine kabule, meslegin icrasina ve turist rehberligi meslek kuruluslarinin
kurulus ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla hazirlanan 07/06/2012 tarihli ve
6326 sayili Turist Rehberligi Meslek Kanunu, 22/06/2012 tarihli ve 28331 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak ylrtirliige girmistir.

07/06/2012 tarih ve 6326 sayili Turist Rehberligi Meslek Kanunu kapsaminda, 23/02/2013
tarih ve 28568 sayili Resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Turist Rehberligi Meslek
Yonetmeligi, Danistay 8’inci Dairesinin 16/06/2014 tarihli ve 2014/4719 E. Sayili karar ile
yiiriitmesi durdurulmustur. Turist Rehberligi Meslek Yonetmeligi tekrar 26/12/2014 tarih ve 29217

sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yliriirliige girmistir.

Turist rehberligi ile ilgili tlim basvuru islemlerinin elektronik ortamda yapilmasini saglayacak

olan Turist Rehberligi E-devlet Entegrasyonu Projesi 24 Ocak 2019 tarihinde hizmete girmistir.

Bakanligimiz adina, TUREB ile isbirliginde diizenlenen yurt i¢i uygulama gezilerine, dil
ekletme ve seviye belirleme sinavlarina, turist rehberlerine yonelik uzmanlasma egitimlerine ve

rehber denetimlerine gdzetmen ve denetmen olarak katilim saglanmaktadir.
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e TUREB tarafindan 12 Ocak-09 Subat 2019 tarihleri arasinda diizenlenen ve Marmara-Ege-
Akdeniz-i¢ Anadolu ve Karadeniz bélgelerini kapsayan yurt ici uygulama gezilerinin 12-17
Ocak 2019 tarihleri arasindaki Istanbul-Bursa-Canakkale-Balikesir-Kiitahya etabina
gbzetmen olarak katilim saglanmuistir.

e TUREB tarafindan 29 Ocak-02 Subat 2019 tarihleri arasinda Ankara’da diizenlenen Yabanci
Dil Seviye Tespit ve Dil Ekletme sinavlarina gdzetmen olarak katilim saglanmistir.

e TUREB tarafindan 23 Mayis 2019 tarihinde Ankara’da diizenlenen Bolge ekletme sinavina
gozetmen olarak katilim saglanmistir.

e TUREB tarafindan 18-26 Agustos 2019 tarihleri arasinda diizenlenen Dogu Anadolu Bolgesi
yurt i¢i uygulama gezisine gézetmen olarak katilim saglanmustir.

e TUREB tarafindan 02-06 Eyliil 2019 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenen Yabanc1 Dil
Seviye Tespit ve Dil Ekletme sinavlarina gézetmen olarak katilim saglanmustur.

e TUREB tarafindan 02-06 Eyliil 2019 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenen Yabanci Dil
Seviye Tespit ve Dil Ekletme smavlarinin 18-19 Eyliil 2019 tarihleri arasindaki itiraz
degerlendirmelerine gdzetmen olarak katilim saglanmistir.

e TUREB tarafindan 21-28 Kasim 2019 tarihleri arasinda diizenlenen Giineydogu Anadolu
Bolgesi yurt i¢i uygulama gezisine gozetmen olarak katilim saglanmistir.

e 05-15 Aralik 2019 tarihleri arasinda kacak rehberlik faaliyetlerinin 6nlenebilmesi amaciyla

Konya’da diizenlenen denetimlere denetmen olarak katilim saglanmistir.

Bakanligimiz 2019 yilinda turist rehberlerinin ruhsatnamelerinde mevzuatta yazili olan bolge
ekletme, dil ekletme, kimlik bilgileri gibi degisiklikleri gerceklestirmis ayrica turist rehberligi

boliimii mezunlarinin ruhsatname almalari i¢in gerekli is ve islemleri yiirtitmiistiir.

1.10.Hizmet i¢i Egitim Faaliyetleri

2019 yilinda diizenlenen hizmet i¢i egitim programlar1 ve konu bashklar1 asagida

belirtilmektedir:
» Bakanlik merkez birimleri personeline yonelik egitimler:

- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
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6245 Sayili1 Harcirah Kanunu,

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve Bu Kanunun Bagl ikincil Mevzuati
4735 Sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu ve Bu Kanunun Bagli ikincil Mevzuati
Taginir Kayit Yonetim Sistemi

Giiclii Hafiza ve Saglikli Beden

Kendimize ve Cevremize Adaletli Iletisim

I¢ Kontrol Sistemi

Gobeklitepe

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve Mobbing

Protokol Kurallar ile Kurumsal Kimlik

Etik Egitimi

Halkla Iliskiler ve iletisim

Internet-Sosyal Medya Kullanim1 ve Suglari

Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Y6netmelik" ile "Kamu Idarelerine

Ait Taginmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yonetmelik"
Glizel Konusma ve Diksiyon

Kat Temizligi, Atiklarmn Tasinmasi, Depolanmasi, Kisilerarasi Iletisim, Hijyen

(Bakanligimiz Temizlik Personeline)

Mutfak Hijyeni, Atik Yonetimi, Kisileraras1 Iletisim (Bakanligimiz yemekhane

personeline)

Ozel Giivenlik Hukuku, Genel Kollukla iliskiler ve Mesleki Protokol, Etkili Iletisim ve

Giivenlik Sistem ve Cihazlar1 (Bakanlik Giivenlik Gorevlileri )
Biiro Teknolojileri ile Protokol ve Etkili Iletisim (Bakanlik Makam Sekreteryalar1)
Is Yasaminda Stres Yonetimi

Ev ve Is Yerinde Sifir Atik Yonetimi
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e Bakanlik merkez ve tasra birimleri personeline yonelik egitimler:

- Gaziantep, Sanlurfa, Hatay, Adiyaman, Kilis ve Kahramanmaras Il Kiiltiir ve Turizm
Miidiirliikleri ve personeline yonelik 17-21 Haziran 2019 tarihleri arasinda Gaziantep
ilinde "Kurumsal Kimlik, Halkla Iliskiler ve Protokol Kurallari, Is Ahlaki ve Etik",
“Miizecilik”, “Mali Mevzuat”, “Kiitliphanecilik Otomasyon Sistemi (KOHA)” ve “Somut

Olmayan Kiiltiirel Miras” konulu egitim gerceklestirilmistir.

- Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi Alan Bagskanligi Personeline yonelik 23-26 Eyliil
2019 tarihleri arasinda Canakkale ilinde "Kurumsal Kimlik, Halkla iliskiler ve Protokol
Kurallar, Is Ahlaki ve Etik", “Miizecilik”, “Mali Mevzuat” ve “Somut Olmayan Kiiltiirel

Miras” konulu egitim gerceklestirilmistir.

- Van, Agn, Bitlis, Batman, Hakkari, Mus, Siirt ve Sirnak Il Kiltiir ve Turizm Midiirliikleri
ve personeline yonelik 21-25 Ekim 2019 tarihleri arasinda Van ilinde "Kurumsal Kimlik,
Halkla Iliskiler ve Protokol Kurallar1, is Ahlaki Ve Etik", “Kiitiiphanecilik Otomasyon
Sistemi (KOHA)”, “Mali Mevzuat” ve “Somut Olmayan Kiiltiirel Miras” konulu egitim

gergeklestirilmistir.

- Isparta, Aydin, Burdur, Denizli, Mugla, Usak Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri ve
personeline yonelik 25-29 Kasim 2019 tarihleri arasinda Isparta ilinde "Kurumsal Kimlik,
Halkla iliskiler ve Protokol Kurallari, Is Ahlaki ve Etik", “Miizecilik”, “Mali Mevzuat”,
“Kiitiiphanecilik Otomasyon Sistemi (KOHA)” ve “Somut Olmayan Kiiltiirel Miras”

konulu egitim gerceklestirilmistir.

2019 yili igerisinde Genel Miidiirliigiimiizce hizmet i¢i egitim faaliyetleri kapsaminda 41
seminer ve 1 aday memur egitimi gergeklestirilmistir. S6z konusu seminerlere 3648 personel ve aday

memur egitimlerine 298 personel katilmigtir.
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2007-2019 yillar1 arasinda Bakanligimiz hizmet ici egitim faaliyetlerine katilan personel

sayisina iliskin veriler Tablo 5’de gdsterilmistir.

. . KATILIMCI SAYISI

FAALIVETIN ADL 15015008 [ 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Seminerler 2704|1035 [ 1136 | 2191 | 2553 | 3465 | 2282 | 2064 | 3140 | 2367 | 3228 | 3000 | 3648

Gorevde Vikselme || 135 | 304 | - | 705 | 392 | - .
Egitimi

Aday Memur Egitimi | 454 | 137 | 781 | 189 | 289 | 355 | 755 | 493 | 304 | 389 [ 92 | 249 | 298
Yurt Disina Atanacak

Personelin Tanitim 14 9 19 13 15 17 - - - - )

Egitim Programm -
Stajlar 58 | 81 | 215|350 | 217 | 285 | 354 [ 330 | 219 | 142 | 283 | 145 | 194
Burslar 4 9 5 2 4 6 3 5 4 3 -

Kurslar (ATAUM, i i i } }

TODAIE vb) 25 | 34 | 57 | 49 | 161 | 34 1

TE EN 1SO 9001

Kalite Yonetim - - - 95 96 49 - - - - i

Sistemi Egitimi -
Toplam 3259 | 1437 | 2517 [ 2889 | 4040 [ 4603 | 3394 | 2892 | 3668 | 2902 | 3607 | 3394 | 4140

Tablo 5. 2007-2019 yillar1 arasinda Bakanligimiz hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilan personel sayisi

1.10.1.Burslar

Cumhurbaskanhg Idari Isler Baskanligi, Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigiiniin

15.10.2018 tarih ve 118335 sayili, “Kamu kaynaginin etkili bir sekilde kullanilmas1” hususunun

gozetilmesi gerekgesiyle sdz konusu kontenjan hakki iptal edilmistir.

1.10.2.Stajlar

Universiteler kanaliyla gelen ya da bireysel bagvuruda bulunan 194 iiniversite grencisine

staj imkan1 saglanmistir.
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1.10.3. Kiiltiir ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimcilar1 Tez Caliymalari

Bakanligimiz Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcilarinin uzmanlik tezi islemlerinin
koordinasyonu ve planlamas1 “Kiiltiir ve Turizm Uzmanlig1 Ydnetmeligi” cercevesinde Hizmet Ici

Egitim Dairesi Bagkanlig1 tarafindan yiiriitilmektedir.

2019 yil1 igerisinde “Uzmanlik Yeterlik Sinav Komisyonu tarafindan 22 Mayis 2019 ve 13
Haziran 2019 tarihlerinde, Bakanligimiz Kiiltiir ve Turizm Uzmanlig1 Y6netmeligi’nin 27. Maddesi
geregince 3 Kiiltiir ve Turizm Uzmanmin tezleri basarili bulunmus Yeterlik S6zIlii Smavi’na

alinmig ve basarili bulunmuslardir.

1.11. Proje Bilgileri

1.11.1. Bir Usta Bin Usta Projesi

Genel Midiirliiglimiiziin teknik danigsmanligin1 yapmakta oldugu, Anadolu Sigorta A.S. ve
sivil toplum kuruluslarinin sorumlulugunu {iistlendigi, ekonomik canlilik ve istthdam saglanmasin
amaclayan “Bir Usta Bin Usta” adl1 sosyal sorumluluk projesi kapsaminda 2019 yilinda; Amasya’da
“Yassigal Cuha Dokuma”, Istanbul’da “Ebru”, Kayseri’de “Yahyali Hal1 Dokuma”, Malatya’da
“Bakir Islemeciligi” ve Samsun’da “Zembil Oriiciiliigii” kurslar1 diizenlenmis olup kurslara 112

kursiyer katilmigtir.

1.12.Destek Hizmeti

Biitce, satin alma, taginir mal, evrak ve arsiv isleri ile personel hareketleri ve diger isler

aksamadan yiiriitiilecek sekilde hizmet verilmektedir.
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2- Performans Sonuclar: Tablosu

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiiniin sorumlu oldugu performans hedefleri ve

gostergeleri (Tablo 6);

Sira Performans Gostergesi 2019 Hedef 2019 Gergceklesme

Performans Hedefi 1.1: Kiiltiir Mirasimizin Arastirilmasi, Korunmasi Giiniimiiz Toplumuna ve Gelecek
Kusaklara Aktarilmasi

Halk kiltiiri  alan  arastirmalart
sonucunda elde edilen bilgi, belge ve 5000 2417
materyal sayisi

Diizenlenen yaygin Kkiiltiirel egitim 75 117
kurs sayisi

Performans Hedefi 6.1: Saglk turizmi basta olmak lizere alternatif turizm tiirlerinin gesitlendirilerek,
turizmin yilin her dénemine ve iilkenin her bdlgesine yayilmasini, gelistirilmesini ve sektorde kalitenin
arttirllmasini saglamak.

Yaygin turizm egitimi programlarina
1 katilan kursiyer/ katilimer sayisi 4000 5564

Performans Hedefi 8.2: Bakanlik Hizmet Kalitesinin Artirilmasi

1 Hizmet ig¢i egitim programlarina

katilimci sayisi 3500 3946
2 Hizmet i¢i egitim programlari

memnuniyet orani (anket) %80 %80

Tablo 6. 2019 Yili Aragtirma ve Egitim Genel Midiirliigii Performans Sonuglar1 Tablosu

3-Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

2019 yilinda tahmini hedef 5000 olarak belirlenmis olmasina ragmen merkez ve tasradan
yeterli veri girisine ulasilamadigindan Halk Kiiltiirii alan arastirmalart sonucunda elde edilen bilgi,

belge ve materyal sayisinda hedefe ulagilamamastir.

Ankara 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii’nce teklif edilen ve 3 yil boyunca devan edecek

Geleneksel Tiirk Islam Sanatlarinda Tezhip, Geleneksel Tiirk islam Sanatlarida Minyatiir gibi 31
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adet kursun Planlama Kurulu tarafindan kabul edilmesi ve toplamda Ankara ilinde 49 adet kurs

acilmasi sebebiyle hedeflenen kurs sayis1 agilmistir.

Turizm egitimi programlarina Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi sosyal tesisleri
caligsanlarinin dahil olmas1 ve Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi sosyal tesisleri ¢alisanlar1 katilimei

sayisinin fazla olmasi nedeniyle beklenen hedefin iistiine ¢ikilmistir.

2019 yilinda hizmetigi egitim seminerlerinin sayisinda artis oldugundan katilimci sayisi

beklenen hedefin iistiinde gerceklesmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

¢ Nitelikli ve deneyimli personele sahip olmasi
e Isbirligine agik bir yapiya sahip olmasi
e Ihtisas Kiitiiphanesi ve Bilgi ve Belge Merkezine sahip olmasi

e UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Sozlesmesi ¢ergevesinde Tiirkiye’yi temsilen

icra organi olmasi
e Halk kiiltiirii alaninda uzman ve deneyimli personele sahip olmasi
e Yaygn turizm egitimi konusunda uzman ve deneyimli personele sahip olmasi
e Diizenlenen egitim programlarinin kalitesinin artmasi
e Turizm bilincinin gelistirilmesine yonelik programlar gerceklestirilmesi
e Potansiyeli olan yore ve bolgelerde turizm gelistirme programlarinin gerceklestirilmesi

e En Az Gelismis Ulkeler (EAGU) ile diger bolge iilkelerine yonelik turizm egitim

programlar diizenlenmesi
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e Biitcesinde Kkiiltiirel etkinliklere mali destek saglamak i¢in ayrilmis bir 6denegin

bulunmasi

B-Zayifliklar

e Biitce ddeneklerinin yetersizligi

C-Degerlendirme
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V-ONERIi VE TEDBIiRLER

Biitce;

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigli tarafindan kiiltiirel etkinlikler ve alan aragtirmalari
caligmalar1 yaninda hizmet i¢i, yaygin kiiltlir ve turizm egitimi ile yaygin mesleki turizm egitimi

faaliyetleri stirdiiriilmektedir.

Bu tiir faaliyetlerde Bakanligimiz personeli ile birlikte {iniversitelerden, diger kurum ve
kuruluslardan ve isin ustasi olan sanat¢ilardan yararlanilmaktadir. Bu sekilde gorevlendirilenlere
6245 sayili Harcirah Kanunu ¢ercevesinde harcirahlari, ders ticreti 6denmesi gerekenlere ise ilgili

mevzuati geregince ders ticreti ddenmektedir.

Ancak mevcut mevzuat kapsaminda 6denen giindelik, konaklama i¢in 6denen bedelin diisiik
olmasi, iage bedeli 6denememesi ders ticretlerinin diisiik seviyede olmasi 6zellikle tiniversitelerden
ve baska kurum ve kuruluslar ile disaridan gorevlendirilmek istenen egitmenlerin gérev almak
istememeleri nedeniyle yeterli diizeyde verim alinamamaktadir. Bu nedenle s6z konusu mevzuatta

degisiklige gidilmesinin uygun olacag: diisiiniilmektedir.

Halk Kiiltiirii alaninda;

Halk kiiltiiriiniin; halk edebiyati ve tiyatrosu, gelenek, gorenek, inanglar, halk miizigi, halk
sanati, giyim, kusam, slisleme ve benzeri biitiin dallarinda arastirma, derleme, inceleme yapmak,
inceleme sonuclarimi farkli biitiinliikkler i¢cinde ve yontemlerle kamuoyuna sunmak i¢in alan
aragtirmalari planlarinin sonug odakli yapilmasi gerekmektedir. Bu sebeple 2020 yurt i¢i ve yurt disi
alan aragtirmalar1 planlanirken gorev ve sorumluluklarin belirlenmesi agisindan baglayic1 metinler

ve Halk Kiiltiirii Bilgi ve Merkezindeki mevcut veriler géz 6niinde bulundurulacaktir.

Genel Midiirliigiimiizce halk kiiltiirii alaninda verilerin derlenmesi, derlenen verilerin farkli
hedef kitlelerin ihtiyag¢ ve ilgisine sunulmasi konularinda; kurumlar, sivil toplum ve liniversitelerle

is birlikleri gelistirilmesi, ortak ¢alismalarin yiiriitiilmesi saglanacaktir.

22/01/2011 tarih ve 27823 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Halk Kiiltiirlerini Aragtirma
ve Gelistirme Genel Miidiirliigii Folklor Arastirmacisi ve Uzmanlik Yonetmeliginin Yiirtirliikten

Kaldirilmasina Dair Y 6netmelik ile yiiriirliikten kaldirilan Halk Kiiltiirlerini Arastirma ve Gelistirme
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Genel Midiirliigii Folklor Arastirmacist ve Uzmanlik Yonetmeligi’nin hazirlanmasi ile Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi Arastirma ve Egitim Genel Midirligi Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi
Hizmetleri Yonetmeligi'nin dijitallestirme c¢alismalariyla uyumlu hale getirilmesi ve bu
Yonetmelik’e bagli ¢ikarilan Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tasiyicilarinin Tespit ve Kayit
Islemlerine iliskin Y&nerge’nin yeniden ele alimmasiyla tiim mevzuatin yeni hizmet alanlarma ve

yeni taleplere cevap verebilecek bir seviyeye getirilmesi ¢alismasi yiiriitiilecektir.

Halk Kiiltiirti Bilgi ve Belge Merkezinin dijitallestirilmesi ile diinyanin hemen her yerinden
kullanicinin, internet baglantisiyla istedikleri zaman diliminde Merkeze ulagabilmesi, ayn1 bilgi ve
belgeden ayni zaman diliminde pek ¢ok kullanicinin yararlanabilmesi, herhangi bir terim veya
ifadeyi kullanarak ve tek bir tusla ilgili tiim bilgi ve belgeye ulasilabilmesi saglanirken nadir-orijinal-
tek kopya bilgi ve belgeler yipranma ve bozulmaya kars1 korunacaktir. Nihai olarak gelecekte diger
dijital kiitiphane, merkez vb. ile iletisim ag1 kurulabilmesine imkan verebilecek bir sistem iizerinde

calisilmaktadir.

Kiiltiirel miras niteligindeki geleneksel el sanatlarini icra eden sanatcilar/zanaatkarlarin
desteklenerek bu sanatlarin gelecek kusaklara aktarilmasina ve sektoriin aradign isgiicliniin temin
edilmesine imkan sunan kurslarimizin, yapilacak is birlikleriyle mesleki egitim kurslari, isbasi
egitim ve girisimcilik egitim programlar ile kurs cesitliligi ve kurslarin etkinliginin artirilmasi

saglanacaktir.

Festivaller  geleneksel = meslekler/sanatlarin ~ halkin  ilgisine  sunulmast  ve
sanatci/zanaatkarlarin desteklenmesi acisindan Onemli iken yillik planlamanin yapilmas: ve

festivallere bir kimlik kazandirilmasina c¢alisilacaktir.

Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezindeki materyallerin, koleksiyonlarin dogru ve modern

bir sergileme modeli ile farkli mekanlarda sunulmasi yolunda calismalar yapilacaktir.

Yaygin Turizm Egitimi;

Turizm Surasi ve gesitli kanallarla Bakanligimiza iletilen; halk, turizmle dogrudan ve dolayli
ilgili esnaf, yerel yonetimler ve ilgili STK’larin katiliminin saglandigi Yaygin Turizm

Seminerlerinin arttirilarak uygulanmasi 6nem arz etmektedir
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Mesleki Turizm Egitimi;

Mesleki Turizm Egitimi kapsaminda turizm isletmelerinden gelen talebin yogunlugu
sebebiyle Genel Midiirligimiiz Turizm Egitimi kapasitesinin egitici sayis1 vb. yontemlerle

arttiritlmasi Onem arz etmektedir.

Turist Rehberligi;

2020 Y1l itibariyla gerek turizm surasinda alinan kararlar ve gerekse pratikte gozledigimiz
aksakliklar dogrultusunda mevzuatta yapilmasit Ongorillen degisikliklerle ilgili ¢alismalar

yirtitiilecektir.

Hizmet ici Egitim;

Ust Politika Belgeleri ve Eylem Planlarma uygun olarak hizmet i¢i egitim programlarmnin
kapsam1 genisletilerek, c¢esitlendirilerek Bakanlik personelinin  katiliminin  arttirilmasina
calisilacaktir.
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EKLER
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EK-1

ARASTIRMA VE EGiTiM GENEL MUDURLUGU MEVZUATI

Sira

Resmi Gazete

N Mevzuat Ada __
0 Tarihi Sayisi
1 Turist Rehberligi Meslek Kanunu 22.06.2012 6326
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Hizmet i¢i Egitim, Kurs ve
Seminerlerde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi, Ders
2 Gorevi Alacaklarin Nitelikleri ve Diger Hususlari Tespitine 03.01.2005 25689
Iliskin 27.12.2004 tarih ve 8315 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
yiiriirliige giren Esaslar
3 Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi S6zlesmesi 19.01.2006 5448
Kiiltiir ve Turizm Bakanlig Tiirk Halk Miizigi Repertuar inceleme
4 10.10.1988 19955
ve Danigma Kurulu Yonetmeligi
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Aday Memurlar1 Yetistirme
5 21.04.2004
Yo6netmeligi
. . . . 87061 say1l1
6 Kiltiir ve Turizm Bakanlhigi Hizmet I¢i Egitim Yo6netmeligi 01.06.2006
Makam Oluru
Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca Yerel Yonetimlerin, Derneklerin
7 ve Vakiflar Projelerine Yapilacak Yardimlara iliskin 15.03.2007 26463
Yonetmelik
Istiklal Marsinin Kabul Edildigi Giinii ve Mehmet Akif Ersoy’u
8 07.03.2008 26809
Anma Giinii Hakkinda Y6netmelik
Kiiltiir Ve Turizm Bakanlig1 Arastirma ve Egitim Genel
9 Miidiirliigii Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi Hizmetleri 10.04.2009 27196
Yonetmeligi
Tiirk Stisleme Sanatlar1 ve Geleneksel El Sanatlar1 Kurslari
10 29.08.2009 27334
Y onetmeligi
Kiiltiir Ve Turizm Uzman Yardimcilarinin Uzmanlik Tezlerini 61231 sayili
11 31.03.2009
Hazirlarken Uyacaklar1 Yazim Kurallar1 Yonergesi Makam Oluru
Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tastyicilarinin Tespit ve Kayit 94626 sayili
12 . ) 14.05.2009
Islemleri Hakkinda Yonerge Makam Oluru
151542 sayili
13 Yaygin Mesleki Turizm Egitimi Y6nergesi 06.08.2009
Makam Oluru
o . - R . 198824 sayili
14 Kiiltlir ve Turizm Bakanlig1 Staj Yonergesi 29.09.2011 Makam Oluru
15 Mevlevilik ve Sema Tdorenleri Hakkinda Genelge 22.10.2008 192106
16 Turist Rehberligi Meslek Yonetmeligi 26.12.2014 29217
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EK-2

UNESCO SOMUT OLMAYAN KULTUREL MiRAS LISTELERINE KAYIT
ETTIiRILEN UNSURLAR

UNESCO INSANLIGIN SOMUT
OLMAYAN KULTUREL MiRASI
TEMSILI LISTESI

UNESCO ACIL KORUMA GEREKTIREN
SOMUT OLMAYAN KULTUREL MIRAS
LiSTESI

Meddahlik (2008)

Ishik Dili (2017)

Mevlevi Sema Torenleri (2008)

Asiklik Gelenegi (2009)

Karag6z (2009)

Nevruz ( Tiirkiye, Azerbaycan, Hindistan, iran,
Kirgizistan, Ozbekistan, Pakistan ile ortak
dosya) (2009-2016)

Kirkpmar Yagh Giires Festivali (2010)

Semah, Alevi-Bektasi Ritiieli (2010)

Geleneksel Sohbet Toplantilar: (2010)

Toren Keskegi Gelenegi (2011)

Mesir Macunu Festivali (2012)

Tiirk Kahvesi Kiiltiirti ve Gelenegi (2013)

Ebru: Tiirk Kagit Siisleme Sanati (2014)

Ince Ekmek Yapma ve Paylasma Kiiltiirii:
Lavas, Katirma, Jupka, Yufka (Azerbaycan,
Tiirkiye, Kirgizistan, Kazakistan ve Iran)
(2016)

Geleneksel Cini Ustalig1 (2016)

Bahar Kutlamasi: Hidrellez (Tiirkiye ve Kuzey
Makedonya Cumhuriyeti) (2017)

Dede Qorqud/Korkyt Ata/Dede Korkut Mirast:
Destan, Masal ve Miizik (2018)

Geleneksel Tiirk Okculugu (2019)
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EK-3

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2019 Yih 12 Ayhk Oran
Simiflandirma Simiflandirma Tipi Simiflandirma Harcama
| 1 11 v | 11 i | v | | 11 11 AV Toplam
Odenek
21 KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
01 BAKAN YARDIMCILGI
35 ARASTIRMA VE EGITiM GENEL MUDURLUGU 25.604.881,00 24.355.969,94 | %95
08 DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMELERI 25.604.881,00 |  24.355.969,94 | %95
2 Kiiltiir Hizmetleri 25.604.881,00 24.355.969,94 %95
0 Kiiltiir Hizmetleri 25.604.881,00 24.355.969,94 %95
1 Genel Biitgeli idareler 25.604.881,00 24.355.969,94 %095
01 PERSONEL GIDERLERI 11.811.811,00 11.753.191,83 | %100
1 MEMURLAR 10.791.611,00 10.788.602,58
1 Temel Maaslar 7.103.547,81
01 | Temel Maagslar 4.062.225,67
02 | Zamlar ve Tazminatlar 3.041.322,14
2 Zamlar ve Tazminatlar 3.515.821,60
01 | Zamlar ve Tazminatlar 3.515.821,60
3 Odenekler 33.779,21
01 Odenekler 33.779,21
4 Sosyal Haklar 99.646,47
01 | Sosyal Haklar 99.646,47
5 Ek Calisma Karsihiklar: 35.807,49
01 | Ek Calisma Karsiliklar 14.372,33
03 Ek Ders ve Smav Ucreti 21.435,16
3 ISCILER 295.000,00 240.644,34
1 Ucretler 169.953,70
01 | Siirekli iscilerin Ucretleri 169.953,70
3 Sosyal Haklar 20.547,12
01 | Siirekli Iscilerin Sosyal Haklar 20.547,12
5 Odiil ve ikramiyeler 50.143,52
01 | Siirekli iscilerin Odiil ve ikramiyeleri 50.143,52
4 GECIiCi PERSONEL 725.200,00 723.944,91
1 Ucretler 723.944 91
03 | Usta Ogreticilere Yapilacak Odemeler 646.031,07
06 | Ders Ucreti Karsihginda Gorevlendirilenlerin Ucretleri 75.897,88
90 | Diger Gegici Personele Yapilacak Odemeler 2.015,96
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Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2019 Yih 12 Ayhk Oran
Siniflandirma Siniflandirma Tipi Siniflandirma Harcama
1 11 v 1 | v I I 11 11 v Toplam
Odenek
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GID. 2.341.000,00 | 2.325.806,51 | %99
1 MEMURLAR 2.135.000,00 2.133.008,77
6 Sosyal Giivenlik Kurumuna 2.133.008.77
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.311.574,25
02 | Saghk Primi Odemeleri 821.434,52
3 ISCILER 65.000,00 53.415,11
4 issizlik Sigortasi1 Fonuna 4.748,03
01 | issizlik Sigortas1 Fonuna 4.748,03
6 Sosyal Giivenlik Kurumuna 48.667,08
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 30.862,02
02 | Saghk Primi Odemeleri 17.805,06
4 GECICi PERSONEL 141.000,00 139.382,63
4 Sosyal Giivenlik Kurumuna 7.783,57
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 7.783,57
6 Sosyal Giivenlik Kurumuna 131.599,06
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 117.921,52
02 | Saghk Primi Odemeleri 13.677,54
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.100.000,00 687.542,58 | %63
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 311.000,00 303.834,10
1 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 142.499,17
01 | Kirtasiye Alimlar: 125.341,71
02 | Biiro Malzemesi Alimlari 486,27
03 | Periyodik Yaymn Alimlar 204,14
04 | Diger Yaym Alimlari 135,00
05 | Bask ve Cilt Giderleri 14.649,70
90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlar1 29.386,32
2 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 1.703,16
01 Su Alimlari 239,96
02 Temizlik Malzemesi Alimlari 1,463,20
3 Enerji Alimlari 2.712,94
02 | Akaryakit ve Yag Alimlari 2.712,94
4 Yiyecek, icecek Alimlar 12.282,63
02 i¢ecek Alimlari 16.080,53
5 Giyim ve Kusam Alimlari 13.820,72
01 | Giyecek Alimlari 3.188,16
03 Toren Malzemeleri Alimlar: 2.999,16
04 Bando Malzemeleri Alimlari 4.283,40
90 | Diger Giyim ve Kusam Alimlari 3.350,00
6 Ozel Malzeme Ahmlari 64.623,14
01 | Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme Alimlari 32.427,06
02 | Tibbi Malzeme ve ila¢ Alimlari 6.955,20

58




Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2019 Yih 12 Ayhk Oran
Siniflandirma Siniflandirma Tipi Siniflandirma Harcama
11 11 AV 11 11 v | | 11 11 v Toplam
Odenek
90 | Diger Ozel Malzeme Alimlari 24.880,88
7 Giivenlik ve Savunmaya Yonelik Mal, Malzeme ve Hizmet Alimlari, 5,99
Yapimlari ve Giderleri

90 | Diger Savunma Mal ve Malzeme Alimlar1 ve Yapimlar 5,99

9 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 35.044,48

01 | Bah¢e Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri 560,97

90 | Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 34.483,51

3 YOLLUKLAR 381.000,00 153.229,57
1 Yurtici Gegici Gorev Yolluklar: 131.327,45

01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklar: 131.327,45

2 Yurti¢i Siirekli Gorev Yolluklari 9.172,95

01 | Yurtigi Siirekli Gorev Yolluklari 9.172,95

3 Yurtdisi Gecici Gorev Yolluklar: 12.729,17

01 | Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari 12.729,17

5 HiZMET ALIMLARI 208.000,00 141.132,25
2 Haberlesme Giderleri 8.807,00

02 | Telefon Abonelik ve Kullamim Ucretleri 8.807,00

3 Tasima Giderleri 4.061,05

02 | Yolcu Tasima Giderleri 2.567,44

03 | Yiik Tasima Giderleri 1.493,61

9 Diger Hizmet Alimlar 128.264,20

03 | Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 101.932,50

90 | Diger Hizmet Alimlari 26.331,70

6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 86.000,00 34.887,31
1 Temsil Giderleri 29.891,06

01 | Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 29.891,06

2 Tanmitma Giderleri 4.996,25

01 | Tamitma, Agirlama, Toéren, Fuar, Organizasyon Giderleri 4.996,25

7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM VE ONARIM GiDE 106.000,00 53.295,54
1 Menkul Mal Alim Giderleri 36.856,96

01 | Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 5.916,36

02 | Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Ahmlar 28.964,10

90 | Diger Dayamkl Mal ve Malzeme Alimlari 1.976,50

3 Bakim ve Onarim Giderleri 16.438,58

02 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 16.438,58

8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 8.000,00 1.163,81
1 Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim Giderleri 1.163,81

01 | Biiro Bakim ve Onarimm Giderleri 1.163,81

05 CARI TRANSFERLER 9.053.000,00 8.741.912,00 %97

3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANS. 9.053.000,00 8.741.912,00
1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 8.741.912,00
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Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2019 Yil 12 Ayhk Oran
Siniflandirma Tipi Siiflandirma Harcama
1 i v | i |V | | 1 111 1V Toplam
Odenek
01 Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslara 7.932.422,00 01
02 Vakif Universitelerine 25.000,00 02
06 | Sosyal Amach Fonlara 21.000,00 06
08 Tiirk Kiiltiir Varhginin Korunmasi ve Tanitinm Giderleri 44.000,00 08
10 | Mesleki Yeterlilik Kurumuna Yapilacak Odemeler 49.490,00 10
90 Digerlerine (Devlet Biit.ve Mali Denetimi Gel. Proj.Dev.Pro.iliskin her.gi) 670.000,00 90
06 SERMAYE GIDERLERI 800.000,00 580.112,79 %73
1 MAMUL MAL ALIMLARI 400.000,00 283.472,28
1 Biiro ve isyeri Mefrusati Ahmlari 60.090,00
01 | Biiro Mefrusati Ahimlari 590,00
90 | Diger Mefrusat Alimlar: 59.500,00
2 Biiro ve isyeri Makine Techizat Alimlar 210.402,28
01 | Biiro Makineleri Alimlari 92.630,34
02 | Bilgisayar Alimlari 62.137,85
90 | Diger Makine Techizat Alimlar 55.634,09
3 Avadanhik Alimlari 3.835,00
90 | Diger Avadanhk Alimlar 3.835,00
6 Yayin Alimlari ve Yapimlar 9.145,00
01 | Basili Yaymn Alimlar1 ve Yapimlari 9.145,00
9 DIGER SERMAYE GIDERLERI 400.000,00 296.640,51
2 Yolluk Giderleri 284.203,27
01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklar: 128.626,69
03 | Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklari 155.576,58
9 Diger Sermaye Giderleri 12.437,24
01 | Diger Sermaye Giderleri 12.437,24
08 | 3 0 | 00 1 06 SERMAYE GIDERLERI 194.070,00 110.328,82 %57
1 MAMUL MAL ALIMLARI 150.000,00 20.658,85
6 Yayin Alimlar1 ve Yapimlari 20.658,85
01 | Basili Yayin Alimlari ve Yapimlari 7.678,85
04 | Goriintiilii Yayin Alimlar1 ve Yapimlari 12.980,00
04 | 7 |3 00| 1 06 SERMAYE GIDERLERI 305.000,00 157.07541 | %52
3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 118.000,00 118.000,00
1 Bilgisayar Yazilimi Alimlari 118.000,00
01 | Bilgisayar Yazilimi Alimlari 118.000,00
9 DIGER SERMAYE GIDERLERI 70.000,00 31.279,78
2 Yolluk Giderleri 31.279,78
03 | Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklari 31.279,78
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Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Ankara-01 Ocak-31 Aralik 2019)

Okan iBIS
Genel Miudiir
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