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SUNUS

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii, 4848 sayili “Kiiltir ve Turizm Bakanligi
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun™un 13 iincli maddesinde belirlenen gorevier
cercevesinde gerek somut olmayan Tiirk kiiltlir varliginin arastirilmasi, derlenmesi, tanitilmasi,
arsivlenmesi ve yayimlanmasi ¢alismalarini gerekse Tiirk turizminin potansiyelini artirmak
amaciyla diizenlenen egitim ¢aligsmalarini tiim paydaslarin katilimi ile birlikte planlamak ve
cesitlendirerek gelistirmek, siirdiirtilebilir politikalar olusturulmasina katki saglamak amaciyla
faaliyetlerini ylrutmektedir.

Ayrica, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi personelinin giiniin kosullarina uygun olarak
gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davraniglara sahip olmalarini, etkinlik ve sorumluluk
bilinciyle yetistirilerek verimliliklerinin artirilmasini ve ilerideki gbrevlere hazirlanmalarini
saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim programlari diizenlemektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigi 2016 Yili Faaliyet Raporu 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine dayanilarak 17.03.2006 tarihli ve 26111
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar:
Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda hazirlanmistir. Hazirlanan birim faaliyet raporunda 2016
yilinda gergeklestirilen faaliyetlere iligskin ayrintili bilgilere yer verilmistir.

Okan IBIS
Genel Mudur
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I-GENEL BIiLGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon

Tirk kiltiir mirasini arastirmak, derlemek ve gelecek nesillere aktarilmasini saglamak
amactyla toplumsal biling olusturmak; ulusal ve uluslararas1 diizeyde ilgili kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve sivil toplum orgilitleriyle kamu yararina odakh kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek, yazili ve gorsel materyaller liretmek; kiiltlir ve turizm konularinda gerekli egitim
hizmetlerini sunarak, turizmin nicelik ve nitelik olarak gelismesinde sektore onciiliik etmek.

Vizyon

Kiilttirel degerleri arastiran, koruyan, gelistiren ve tanitan, uluslararasi pazarda ytiksek
rekabet giicii saglayacak yetkin ve kaliteli isgiiciinlin yetistirilmesini saglayan, yenilikei,
yonlendirici bir birim olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

4848 sayili “Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun™un
13’iincli maddesinde Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii’nlin gorevleri belirtilmistir. Bu
kapsamda;

a) Giizel sanatlar alaninda bilimsel arastirma, inceleme, yayinlar yapmak, arsiv kurmak,
gelistirmek ve faydalanilmasini saglamak,

b) Halk kiiltiirlerinin, halk edebiyati ve tiyatrosu, gelenek, goérenek ve inanglari, halk
miizigi ve oyunlari, sanatlari, mutfagi, giyim, kusam, siisleme ve benzeri biitiin dallarinda
arastirma, derleme, inceleme ve diger bilimsel ¢aligmalar1 yapmak, yaptirmak, yayimlamak,
tanitmak,

¢) (Degisik: 14/7/2004 - 5225/13 md.) Somut olmayan kultirel mirasin arastirilmasi,
derlenmesi, arsivlenmesi, tanitimi, tescili, bu kapsamda tespit ve tescil kurullarinin
olusturulmasi, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglar arasinda bu konuda koordinasyonun
saglanmasi, igbirligi gelistirilmesi,

d) Turkiye'de ve Tirkiye disinda yasayan Tirklerin kiiltir varliklarimi, kiltiir
anlagmalar1 ve kiiltiirel miibadele programlari ¢ergcevesinde arastirmak, incelemek, derlemek ve
diger bilimsel caligmalar1 yapmak, yaptirmak, bunlari yayimlatmak, tanitmak, agik hava
mizelerine ve halk kiiltiirleri arsivine kazandirmak,

e) Yabanci iilkelerde halen konusulmakta olan Tirkce lehgce ve siveleri ile bunlara
yardimci dilleri 6gretmek ve bu konuda aragtirmalar yapmak iizere mevzuat cergevesinde
enstitli kurulmasini saglamak,

f) Kultir ve turizm sektorlerinin egitilmis eleman ihtiyacinin tespiti ve bu ihtiyacin
karsilanmast i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi, egitim programlarinin hazirlanmasi ve



uygulanmasini saglamak, bu amagla kurslar agmak, ilgili meslek ve kamu kuruluslariyla gerekli
isbirligini yapmak,

g) Kiiltlir ve turizm egitimi programlarinin gelistirilmesi ve egitim diizeyinin
yiikseltilmesi amaciyla dis kaynaklardan teknik yardim saglamak,

h) Toplumda kiiltiir ve turizm bilincinin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak,
bu amagla ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi saglamak,

1) Kiiltiir ve turizmle ilgili kamu kuruluslar1 personelinin kiiltiir ve turizm konularinda
egitilmesini planlamak ve gergeklestirmek,

j) Bakanlik personelinin ve meslek elemanlarinin yurt iginde ve yurt disinda
yetistirilmesini planlamak ve gerceklestirmek,

k) Bakanlik personeli ile ilgili hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini
dizenlemek ve uygulamak,

1) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

m) (Ek: 14/7/2004 - 5225/13 md.; Degisik: 7/6/2012 - 6326/13 md.) Turist rehberligine
iliskin mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevleri ve denetimleri yapmak, turist rehberligi meslegi
ve turist rehberligi hizmetleri alaninda kiiltiir ve turizm politikalarinin gerektirdigi tiim
tedbirleri almak, turist rehberleri odalar1 birliklerini ve turist rehberleri odalarini her tiirli is,
islem, faaliyet ve hesaplar1 bakimindan denetlemek

gorevlerini yiritmektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii’niin faaliyetlerine yon veren mevzuata iligkin
bilgiler Ek-1’de yer almaktadir.
C-idareye Iligkin Bilgiler

Fiziksel Yapi

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Inoénii Bulvari No: 32 Emek/ANKARA
adresindeki Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 binasinin 2B, G, 9. ve 10. katlarinda, 3064,28 m?
kullanim alaninda faaliyet gostermektedir.

Binanin giris katinda Boratav Halk Kiiltiirii Arastirma ve Turizm Ihtisas Kiitiiphanesi
ve Halk Kultir( Bilgi ve Belge Merkezi (3 ofis, 1 depo) kullanicilara hizmet vermektedir. 2B
katinda ise bir arsiv ve 2 depo bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Midiirligii’niin 9. kati; 34 ¢alisma ofisi, 5 sekreter ofisi,1
sistem odas1 ve 1 toplant1 salonundan olusmaktadir. Ayrica ¢alisanlarin hizmetinde 1 ¢ay ocagi
mevcuttur. 2 Genel Miidiir Yardimcis1 makami ile Hizmet I¢i Egitim Dairesi Baskanlig,



Turizm Egitimi Dairesi Bagkanligi, Somut Olmayan Tiirk Kiiltiir Miras1 Dairesi Bagkanlig1 ve
Halk Kiiltiirii Bilgi Yonetimi Dairesi Basgkanligi 9. katta yer almaktadir (Tablo 1).

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigi’niin 10. katinda; 36 ¢alisma ofisi, 3 sekreter
ofisi, 3 depo, 1 arsiv ve 1 ¢ay ocagi bulunmaktadir. Bu katta, Genel Mudirlik Makami, Genel
Miidiir Yardimcist Makami, Stratejik Planlama ve Koordinasyon Dairesi Baskanlig: ile Kiltur-
Turizm Uygulamalari ve Etkinlikleri Dairesi Bagkanligi hizmet vermektedir.



ARASTIRMA VE EGITiM GENEL MUDURLUGU FiZiKi DURUM

Ofis Telefon Faks Masaustt Diziistu Yazici Tarayici Fot. Serv Gl Fotograf Kamera Kayit Projeksiyon

(Adet) Bilgisayar Bilgisayar Mak. er Kaynagi Makinesi Cihazi
Genel Midurluk 3 6 1 5 2 2 - - - - - - - -
Genel Miidiir Yrd.lig 5 6 - 7 3 3 o o - - - - - -
Stratejik Planlama ve 15 54 2 36 1 12 7 1 - - - - R 1
Koord. Dai. Bsk. i1
Kultir-Turizm 10 33 1 21 2 8 3 1 1 - = = = =
Uygulamalari ve
Etkinlikleri Dai. Bsk.
Hizmet I¢i Egitim Dai. 7 30 1 21 1 8 3 1 - - - - - 2
Bsk.lig1
Turizm Egitimi Dai. 11 37 1 35 14 10 4 1 - = = > = 1
Bsk.l1g1
Somut Olmayan Tiirk 8 20 1 27 1 9 3 1 - 1 - - 3 -
Kiiltiir Mirasi Dai.
Bsk.lig1
Halk Kiltird Bilgi 11 28 1 41 2 10 5 1 - - 23 5 12 -
Yonetimi D. Bsk 1151
Kutuphane 1 3 - 6 - 1 - 1 - - - - -
Toplant1 Salonu - = S o = = = = 5 - - - 1
Halk Kiiltiirii Bilgi ve 3 8 - 8 - 2 3 - 7 1 3 8] - -
Belge Merkezi
Depo - - - 18 5 3 - - - 2 2 7 3
Sistem Odas1 - = = > s = - - - - - - - -
Cay Ocagi - - - - - - - - - - - - - -
TOPLAM 74 225 8 225 31 68 28 7 8 2 28 10 22 8

*Tablo 1. Aragtirma ve Egitim Genel Midiirliigii Fiziki Durumu




2- Orgiit Yapisi
Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Kiiltlir ve Turizm Bakanligi’na bagli genel biitceli
merkez teskilatindaki ana hizmet birimlerinden biridir.

Arasgtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii, 1 Genel Mudir ve 3 Genel Midiir Yardimcisi
yonetiminde 6 Daire Baskanlig1 ve 23 Sube Miidiirliiglinden olusmaktadir.

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Teskilat Semas1 Sekil 1°de gosterilmistir.



Arastirma ve Egitim Genel Mudurlugu

Genel Mudiir

Genel Mudir

Yardimcist

Hizmet Igi Egitim
Dai.Bsk.

Turizm Egitimi
Dairesi Bsk.

Hizmet Igi Egitim
Planlama $b. Md.

Yaygm Turizm
Egitimi $b.Md.

i . Hizmet Igi Egitim
Mesleki Turizm Uygulama Sb.
Md.

Egitimi Sb.Md.

Stajlar, Kurum
Dis1 Kurslar ve
Burslar $b. Md.

Turist Rehberligi
Sb.Md.

*Sekil 1. Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii Teskilat Semasi

Genel Mudir
Yardimcist

Stratejik
Planlama ve
Koordinasyon

Dai. Bsk.

Biitce ve Mali
Isler Sb.Md.

Personel $b.Md.

Mali Destek
Sb.Md.

idari isler
Sb.Md.

Satin Alma
Sb.Md.

Halk Kltiri
Bilgi Yonetimi
Dai.Bsk.

Somut Olmayan
Turk Kultir

Miras1 Dai. Bsk..

J

Kiltur Turizm
Uygulamalar1 ve
Etkinlik. Dai.Bgk.
J

Halk Kultarini
Aragtirma S$b.
Md.

Yaym
Dokiimantasyon
Sb. Md.

Uarasi Proje
Takip ve Uyg.
Sb.Md.

Hailk Kiiltiiri Aragtirma ve "
Uygulamalar1 Korsuma Sis. Vliuée}-iur‘SAbrlz\l/ii
Sb.Md. Gelis. Sb.Md 5. 7D-MC
| T
o i Kilturel
Bilgi-Belge Yurtici Yurt digt S
Merkgzi sbgMd. Kurum ve Et';é'ﬂl';'ﬁ;l;f
Kermlng, Sb.Md.
fliskiler $b.Md.

Ulusal
Envanterler

Sb.Md.

Bilgi
Teknolojileri
Sb.Md

Proje Ure. ve
Gelis.
Sb.Md.

Genel Mudiir
Yardimcist



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirligi bilisim alt yapisinda sunucular (uygulama, posta,
internet, viriis ve veri tabani), 225 adet masaiistii bilgisayar, 31 adet dizlstl bilgisayar, 68 adet
yazici, 2 adet barkot okuyucu bulunmaktadir. 4 adet tarayicit ve 2 adet kesintisiz gii¢ kaynagi
mevcuttur (Tablo 1).

Rehber takip sistemi, bilgi ve belge otomasyon sistemi(Yay-Bil), MILAS Kiitiiphanecilik
Sistemi ve ARBIS arsiv programi bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidirligi ile ilgili bilgilere http://aregem.kulturturizm.gov.tr
adresinden ulasilabilmektedir.

4- insan Kaynaklar

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirligiinde, Devlet Memurlart Kanununun 4/A maddesine
tabi 181, Is Kanununa tabi 25 calisan olmak tizere toplam 206 personel bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidirliigiinde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
olarak 1 Genel Mudur, 2 Genel Miidiir Yardimeisi, 6 Daire Baskani, 23 Sube Miidiirii, 1 APK
Uzmani, 3 Egitim Uzmani, 9 Uzman, 35 Kiiltlir ve Turizm Uzmani, 24 Folklor Arastirmacist, 10
Sef, 6 Memur, 22 Bilgisayar Isletmeni, 1 Ayniyat Saymani, 6 Veri Hazirlama ve Kontrol
Isletmeni, 17 Usta Ogretici, 1 Miitercim, 2 Kameraman, ve Ozellestirme Kanunu kapsaminda 6
Arastirmaci, 1 Uzman, 2 Sef gorev yapmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiinde gorev yapan 1 Tekniker, 1 Bilgisayar 1sletmeni
ve 1 Memur ile 25 isgiden 21’inin vizesi Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Doner Sermaye Isletmesi

Merkez Miidiirliiglinde, 4 is¢inin vizesi ise Personel Dairesi Bagkanliginda bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirligiinde gorev yapan 206 personelin 120’sini kadin,
86’sin1 ise erkek personel olusturmaktadir (Sekil 2).

M Kadin
M Erkek

*Sekil 2. Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
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http://aregem.kulturturizm.gov.tr/

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigiinde gorev yapan 206 personelin % 87’si ylksek
okul ve Uzeri (0n lisans, lisans, yiksek lisans, doktora), % 13’0 ise lise ve ilkdgretim diizeyinde
egitim almistir (Sekil 3).

® Doktora
y M Yiksek Lisans
' M Lisans
# On Lisans
M Lise

| ilkogretim

*Sekil 3. Personelin Egitim Durumu

Arastirma ve Egitim Genel Mudiirliigiinde YDS derecesi almis toplam 33 personel vardir.
Dil bilen personelin 30°u Ingilizce, 1’i Almanca, 1°i Fransizca, 1 personel ise Arapca ve Farsca
belgesine sahiptir. ingilizce belgesi olan personelin 6’s1 A, 10°u B, 14’ii C diizeyindedir. Diger
personelin Almanca belgesi C, Farsga ve Arapca belgeleri ise C duzeyindedir (Sekil 4).

M YDS Belgesi Olanlar

® YDS Belgesi Olmayan

*Sekil 4. Personelin Yabanci Dillere Gére Dagilimi

Tablo 2°de Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii personelinin kadro durumlarinin Daire
Bagkanliklarima dagilimi gosterilmektedir.

11



INSAN KAYNAKLARI DAGILIMI

Birim o . Diger Gegici Gorevle
Stratejik Planlama e Kuldr-Turizm . L SO"?.“t Olwéyan Halk Kltiri Birimlerde Birimimizde
Genel . Hizmeti I¢i Egitim Uygulamalari ve Turizm Egitimi Tirk Kalttr e e o

: Mudarluk ve Koordinasyon Dairesi Bagkanligi | Etkinlikleri Dairesi | Dairesi Bagkanlig Mirasi Dairesi Bilgi Yonetimi GorEVII. ve TOPLAM Gabgan

Pozisyon Dairesi Bagkanligi . B Dairesi Bagkanligi Ayliksiz Izinli Personel
Bagkanlig1 Bagkanlig1
Personel

657 4/A Kadrolar
Genel Mudiir 1 - - - - - 1 -
Genel Mudiir Yrd. 1 - - - - - - 1 2 -
Daire Bagkani 1 1 1 - 1 1 - 1 6 1
Sube Miudiiri - 3 8 3 3 2 3 6 23 2
Arastirmaci - 2 - - 2 1 - 1 6 -
APK Uzmani - - 1 - - - - - 1 -
Egitim Uzmani - 1 1 - 1 - - - 3 -
Uzman = 2 4 = = 2 1 1 10 =
K. ve T. Uzmani - 4 1 7 4 9 6 4 35 -
K. ve T. Uzman Yrd. - - - - - - - - - -
Folklor Arastirmacisi 1 - - - 4 18 1 24 -
Sef - 4 - 1 4 - 2 1 12 -
Memur - 2 1 1 - 2 - 6 -
Daktilograf - - - - - - - - -
Bilgisayar Isletmeni - 8 3 3 3 3 2 22 -
Veri Hazir. ve Kon. Isl. - 3 - - - 1 2 - 6 -
Ayniyat Saymani - 1 - - - - - - 1 -
Arkeolog - 1 - 1
Programci = = - - - - - - - -
Ogretim Gorevlisi - - - - - - - - - -
Usta Ogretici - 1 - - 15 - 1 17 -
Mutercim - 1 - - - - - - 1 -
Kameraman - 1 - - - - 1 - 2 -
Kit.Prog.Enf.Me. - - - - - - - - - 1
Toplam 4 32 16 15 34 23 38 17 179 4
Isci
Is¢i (Maliye) - 2 1 1 - - - - 4 -
Is¢i (DOSIM) 1 4 4 3 2 - 6 - 20 -
Tekniker(DOSIM) - - - 1 - - - - 1 -
Bilg. Isl. (DOSIM) - - - 1 - 1 - - 1 -
Memur (DOSIM) - - - - - - - 1 -
Toplam 1 6 5 6 2 1 6 - 27 -

GENEL TOPLAM 5 38 21 21 36 24 44 17 206 4

*Tablo 2.Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii'niin insan Kaynaklar1 Dagilimi
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5- Sunulan Hizmetler

Arastirma ve Egitim Genel Midiirligi biinyesinde yer alan Halk Kultirt Bilgi
Yonetimi Dairesi Bagkanligi ile Somut Olmayan Turk Kultlr Mirast Dairesi Bagkanligi Tiirk
halk kilturiine yonelik hizmetler ile somut olmayan kiltirel miras ¢alismalarini; Turizm Egitim
Dairesi Baskanligl; turizm sektoriinlin ihtiyag duydugu nitelikte isgiiclinlin yetistirilmesine
yonelik egitim programlari, toplumun turizm konusunda bilinglendirilmesi ile 6326 sayili Turist
Rehberligi Meslek Kanunu geregince rehberlik is ve islemlerini, Kultir-Turizm Uygulamalari
ve Etkinlikleri Dairesi Baskanligi ulusal ve uluslararasi kiiltiir ve turizm etkinliklerinin
duzenlenmesi ile proje hazirlama ve uygulama ¢alismalarmni; Hizmet I¢i Egitim Dairesi
Baskanligi Bakanlik personelinin kurumun amagclar1 ve hizmet gerekleri dogrultusunda
egitilmeleri amaciyla hizmet i¢i egitim programlarini gergeklestirmektedir. Stratejik Planlama
ve Koordinasyon Dairesi Bagkanligi ise personel, biit¢e, satin alma, idari isler, koordinasyon ve
stratejik planlama islerini kapsayan destek hizmetlerini yiiriitmekle beraber kiltirel
degerlerimizi ve zenginliklerimizi yasatici, yayici, destekleyici, gelistirici ve tanitict projeleri
desteklemek Uzere belediye, dernek ve vakiflara mali destek saglamaktadir.

5.1. Kultiire Yonelik Hizmetler

Turk halk kiltdrinin yurt iginde ve yurt disinda arastirilmasi, derlenmesi, arsivlenmesi
ve iilkemizin kiiltlir envanterinin ¢ikarilmasi ¢aligmalart yiiriitiilmektedir.

Yapilan aragtirmalar sonucunda elde edilen materyaller iiriine dontistiiriilerek, halkin ve
bilim diinyasinin hizmetine sunulmak uUzere Halk Kdiltird Bilgi ve Belge Merkezine
kazandirilmaktadir.

UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Sozlesmesi kapsaminda
calismalar “Icra Organ1” olarak {istlenilerek; ulusal envanterler hazirlanmakta, Yasayan Insan
Hazineleri calismalar1 etkin sekilde siirdiiriilmekte, ulusal ve ¢ok uluslu ortak dosyalar
hazirlanarak UNESCO’ya sunulmakta ve UNESCO Somut Olmayan Kiiltirel Miras
caligmalarina aktif katilim saglanmaktadir.

Kiiltiirel degerlerimizin tanitilmasi, yasatilmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi
amaciyla sergiler acilmakta, dergi ve kitaplar basima hazirlanmakta, bilimsel toplantilar,
festival ve kutlamalar diizenlenmektedir. Yerel yonetimlerin ve sivil toplum kuruluslarinin
(vakif ve dernek) kiiltiirel faaliyetlerine iligkin projelerine ilgili yonetmelik hukumleri
dogrultusunda mali destek saglanmaktadir.

5.2. Egitime Yonelik Hizmetler

Turizm sektoriinde konaklama ve yeme i¢me isletmelerinde calisan kisilerin beceri ve
niteliklerinin gelistirilmesine y&nelik olarak kisa siireli Isbag1 Egitimi Kurslar1 (Onbiiro, Kat
Hizmetleri, Yiyecek ve Igecek Servisi, Yiyecek Uretimi, Yoneticileri Egitici Olarak Yetistirme
Programi), Ev Pansiyonculugu Egitimi Kursu, Ev Pansiyonculugu Bilinglendirme Semineri ile
Kisisel Gelisim Seminerleri diizenlenmektedir.
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Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiince, D1s Iliskiler ve Avrupa Birligi Koordinasyon
Dairesi, Basbakanlik Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajans1 Baskanlig1 (TIKA), Universiteler
ve turizm meslek birliklerinin isbirligiyle, ikili ve ¢ok tarafli anlagsmalar geregince uluslararasi
turizm egitimi programlar1 gerceklestirilmektedir.

Toplumda turizm bilincini gelistirmek, i¢ turizmi canlandirmak, halkin turizm
hareketlerine katilimini saglamak ve turizm degerlerinin korunmasinda daha duyarl bir toplum
olusturmak amaciyla yaygin egitim programlari ile turizme hizmet veren kamu ve 0Ozel
caligsanlara yonelik egitimler ve gesitli etkinlikler gerceklestirilmektedir.

Valiliklerle igbirligi icerisinde, yaygim kiltliirel egitim programlar1 gergevesinde,
unutulmaya yiiz tutan el sanatlar1 ve siisleme sanatlarimizi yagatmak amaciyla halka yonelik
olarak kurslar duizenlenmektedir.

Bakanlik personelinin kurumun amaglari ve hizmet gerekleri dogrultusunda egitilmeleri
amaciyla hizmet i¢i egitim programlari diizenlenmektedir.

5.3. Destek Hizmetleri

Arastirma ve Egitim Genel Midirliigii’niin ihtiyagc ve taleplerine yonelik butgeyi
hazirlayip uygulamaya koymak; satin alma, personel, evrak, arsiv ve ayniyat iglemlerini
yuritmek amaciyla Arastirma ve Egitim Genel Midiirligii biinyesinde hizmet veren Daire
Bagkanliklarina lojistik destek saglanmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1. YOnetim

Arastirma ve Egitim Genel Miudiirliigii Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin ana hizmet
birimidir. Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 kararname ile Daire Baskani, Sube
Miidiirti, Sef ve diger tim memurlar Bakanlik Makaminca atanmaktadir. Uzman, folklor
arastirmacisi, sef, memur, so6zlesmeli personel ve is¢iler sube miidiirlerine, sube miidiirleri,
kiiltiir ve turizm uzman ve uzman yardimcilari ile aragtirmaci kadrosunda gorev yapanlar daire
baskanlarina, daire baskanlar1 genel midiir yardimcilarina, genel miidiir yardimeilart genel
midiire bagl olarak gérev yapmaktadirlar.

6.2. ic Kontrol

Maliye Bakanliginca c¢ikarilan yonetmelik ve tebliglere ve Strateji Geligtirme
Baskanliginca alian 27 Mart 2006 tarih ve 43543 sayili onayla uygulamaya konulan ”On Mali
Kontrole Tabi Mali Karar ve Islemlere Ait Siire¢ Akis Semas1” dikkate almarak, mali islemler
yapilmaktadir.
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Ayrica, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y &netmelik
geregince idari ve mali islemler harcama yetkilisinin (Genel Miidiir) gorevlendirdigi
gerceklestirme gorevlileri tarafindan 6deme emri belgesi ve eki belgeler lizerinde i¢ ve 6n mali
kontrol yapilarak, hiyerarsik olarak yetki sinir1 dahilinde paraf ve imza atilmaktadir. Bu sekilde
hazirlanan 6deme evraki oOdeme gerceklesmeden Once Strateji Gelistirme Bagskanligi
bilinyesinde bulunan Mali Hizmetler Birimince, 6deme asamasinda ise Merkez Saymanlik
Miidiirliigiince yeniden 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir.

Aragtirma ve Egitim Genel Mudiirliigii yukarida belirtilen isleyis disinda kendi
biinyesine ait bir denetim birimi mevcut olmayip, gerekli hallerde Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1
Teftis Kurulu Baskanligi ve i¢ Denetim Birimi tarafindan denetimler yapilmaktadir. Sayistay
Bagkanligi tarafindan da dis denetime tabidir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, st yoneticilere, i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi ve gozetilmesi, i¢ kontrol sisteminin bir geregi olarak yazili prosediir ve
talimatlarin olusturulmasi gibi her tiirli diizenlemelerin yapilmasi, harcama yetkililerine ise
gorev ve yetki alanlar ¢cer¢evesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin
isleyisini saglama sorumlulugu verilmis bulunmaktadir.

Bu ¢ergevede, Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii i¢ kontrol sisteminin kurulmast

caligmalar1 tamamlanmistir. S6z konusu ¢alisma kapsaminda hazirlanan dokiimanlar Genel
Midiirlik Makaminin 13/08/2012 tarihli ve 179421 sayili Makam Onayz ile yiiriirliige girmistir.

D- Diger Hususlar

II-AMAC ve HEDEFLER

A-idarenin Amag ve Hedefleri

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 2015-2019 yillarii kapsayan Stratejik Plan kapsaminda,
Arastirma ve Egitim Genel Miidirliigii faaliyet alanlarma iliskin amag¢ ve hedefleri asagida
belirtilmektedir.

STRATEJIK AMAC 1

Kiiltiir mirasimzin siirdiiriilebilir korunmasin1 saglayarak evrensel kiiltiire katkida
bulunmak.

S.A. Hedef 1.1.

Kiiltiir mirasimizin aragtirilmasi, korunmasi giiniimiiz toplumuna ve gelecek kusaklara
aktarilmasi.

STRATEJIK AMAC 6

Ulkemizin turizm alaninda uluslararas: élcekteki rekabet giiciinii, pazar payim ve marka
degerini arttirmak.

15



S.A. Hedef 6.1.

Saglik turizmi basta olmak {izere alternatif turizm tiirlerinin ¢esitlendirilerek, turizmin yilin her
donemine ve iilkenin her bolgesine yayilmasini, gelistirilmesini ve sektorde kalitenin
arttirllmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC 8:

Verimlilik temellerine dayal sistemler kurarak kapasiteyi giiclendirmek.
S.A. Hedef 8.2.

Bakanlik hizmet kalitesinin artirilmasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Ulkemizin sahip oldugu zengin kiiltiirel kaynaklarin tespiti, belirli bir standartta
korunmasi, gelecek nesillere kiiltiir miras1 olarak aktarilmasz, kiiltiir ile ilgili bilgi ve belgelerin
paylasilmasi ve tanmitilmasi yoluyla bu degerlerimizin turizme kazandirilmas: temel
politikamizdir.

Bu cercevede onceliklerimiz;

e Kiiltiirel gesitliligi toplumsal uyum ve zenginlik araci olarak ele almak ve bu anlayis
cercevesinde beslemek,

e Kiiltiirel alanda toplum genelinde ortak bir anlayisin olusturulmasi amaciyla, Tiirk halk
kiiltiirtinii iilke genelinde ve yurt disinda arastirmak, derlemek ve Halk Kultiri Bilgi ve Belge
Merkezine kazandirarak {irtine doniistiirmek,

e UNESCO Somut Olmayan Kiltirel Mirasin Korunmasi S6zlesmesi kapsaminda; arastirma
yapmak, ulusal envanterler olusturmak, ulusal ve ¢ok uluslu ortak dosyalar hazirlayarak
UNESCO’ya sunmak ve bu ¢ercevede egitim, yayin, seminer vb. faaliyetleri gerceklestirerek,
UNESCO g¢aligmalarina etkin katilim saglamak,

e Ulkemizin sahip oldugu kiiltiir zenginligine erisilebilirligi kolaylastirmak amaciyla kiiltiirel
mirasimizi dijital ortama aktararak ve yayimlar yaparak bilim insanlarinin ve halkin hizmetine
sunmak,

e Toplumda turizm bilincini gelistirmek, i¢ turizmi canlandirmak, halkin turizm hareketlerine
katilimin1 ve toplumun kiiltiir ve turizm degerlerinin korunmasi1 konusunda duyarli hale
gelmesini saglamak,

e Son yillarda hizla artan tesis sayisinin nitelikli isgiicli a¢ig1 sorununu 6n plana ¢ikarmasi
sebebiyle hizmette kalitenin ve standardin saglanarak yeterli diizeyde nitelikli eleman

yetistirilmesi amaci ile turizm igletmelerine yonelik egitim programlar: diizenlemek,

e Ulke imaji olusturmada ve tanitiminda turist rehberliginin énemi géz oniinde tutularak,
turist rehberligi birlikleri tarafindan uluslararasi turizm piyasasinda rekabet edebilecek kalitede,

16



nitelikte, giivenilir rehber yetistirilmesine ve turist rehberlerinin alternatif turizm konularinda
uzmanlagmalarina yonelik faaliyetleri gozetlemek ve denetlemek.

e Bakanligimiz personelinin ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip olabilmeleri i¢in
hizmet ici egitim faaliyetleri yiiriitmek olarak belirlenmistir.

C-Diger Hususlar
I11-FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonugclari

2016 y1l1 sonunda toplam harcanan ddenekler gruplandirilarak grafikler halinde asagida
belirtilmistir.

PERSONEL GiDERLERI

4% 3%

M Memurlar
M isciler

M Gegici Personel

*Sekil 5. Personel Giderleri

Personel giderleri icin 2016 yili toplam 6denek 8.140.000-TL.’dir. Odenek tutarinin %
99’una karsilik gelen 8.053.870,79-TL. harcanmis, sapma oram1 %1 olarak gerceklesmistir
(Sekil 5).
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SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRiMi GIiDERLERI

4% ___ 2%

M Memurlar
M isciler

M Gegici Personel

94%

*Sekil 6. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri Oranlari

Sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri icin 2016 yili sonundaki toplam
odenek 1.638.000.-TL.’dir. Odenek tutarinin %97’sine karsilik gelen 1.596.019,32.-TL.
harcanmis, sapma oran1 % 3 olarak gergeklesmistir (Sekil 6).

CARIi ODENEKLER m Tiiketime Yonelik Mal ve
Hizmet Alimlari
/4;/0% 35% ® Yolluklar

M Hizmet Alimlari

M Temsil ve Tanitma
Giderleri

M Menkul Mal Gayrimaddi
Hak Alim ve Bakim

\_ 22% Giderleri

® Gayrimenkul Mal Alm
ve Bakim Onarim
Giderleri

* Sekil 7. Cari Odenekler

Mal ve hizmet alim giderleri i¢in 2016 yili sonundaki toplam 6denek 1.937.000.-
TL.’dir. Odenek tutarmin %46’sina karsilik gelen 885.426.07.-TL. harcanmus, sapma oran1 %
54 olarak gergeklesmistir (Sekil 7).
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SERMAYE GIDERLERI
2%
i

M Mamul Mal
Alimlari

M Diger Sermaye
Giderleri

*Sekil 8. Sermaye Giderleri

Sermaye giderleri i¢in 2016 yil1 sonundaki toplam 6denek 1.285.000.-TL.’dir. Toplam
odenek tutarinin % 36’sina karsilik gelen 467.100,87.-TL. harcanmis, sapma oran1 % 64 olarak
gerceklesmistir (Sekil 8).

Cari transferler igin 2016 yilinda serbest birakilan tutar 8.527.000.-TL. olup, serbest

odenek tutarmin % 83’line karsilik gelen 7.080.482,45.-TL. harcanmis, sapma orant %17
olarak gergeklesmistir.

Arastirma ve Egitim Genel Mudiirligii 2016 yili Biitge Uygulama Sonuglar1 Tablosu
EK-3de gosterilmektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii 2016 yil1 yatirnm 6deneklerinin durumuna iliskin

Tablo 3’te ve Personel Giderleri ve Yatirim Projeleri Disinda Gergeklestirilen Diger Proje ve
Faaliyetlerle ilgili yapilan harcamalar Tablo 4’tedir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Arastirma ve Egitim Genel Midiirligii’ne 2016 Mali Y1l Butcesine tahsis edilen toplam
22.077.000.- TL 6denegin, % 84’1 olan 18.632.899,50.-TL. harcanmustir.

2015 ve 2016 yillar1 toplam 6denek ve harcama durumunu gosterir grafik asagidadir
(Sekil 9).
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KBO VE HARCAMALAR(BIN
TL)

17,000
16,500
16,000
15,500
15,000
14,500
14,000
13,500
13,000

12,500
2015 2016

Toplam Odenek Harcama

*Sekil 9. Toplam Odenek ve Harcamalar

3-Mali Denetim Sonuglar:

2016 yil1 sonunda mali denetimle ilgili bir rapor hazirlanmamustir.

4- Diger Hususlar
4.1 Transferler

“Kiiltir ve Turizm Bakanliginca Yerel Yonetimlerin, Derneklerin ve Vakiflarin
Projelerine Yapilacak Yardimlara Iliskin Y&netmelik” kapsaminda dernek, vakif ve yerel
yonetimler tarafindan hazirlanarak Genel Miidiirliigiimiize sunulan kiiltiir, sanat ve turizm
degerlerimizi ve zenginliklerimizi yasatici, yayici, destekleyici, gelistirici ve tanitici, yerel,
ulusal ve uluslararasi nitelikteki senlik, festival, anma giinleri, konser, sergi, gosteri, kongre,
sempozyum, seminer, panel, gilizel sanatlar, fuar ve benzeri etkinliklere iliskin projeler
desteklenerek geleneksel kiiltiirlimiiziin yasatilmasina, tanitilmasina ve geng nesillere
aktarilmasina katkida bulunulmaktadir.

2016 yilinda gergeklestirilen bu tiir etkinlikler i¢in 210 Belediye, 379 Dernek, 14 Vakif

ve 3 diger kurulusa (Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi, Koylere Hizmet Gotiirme Birlikleri)
toplam 5.413.432.- TL. 6denek aktarilmustir.
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2016 YILI YATIRIM ODENEKLERI HARCAMA DURUMU

Projesi

. YER
PROJENIN ADI . - BASLANGIC | PROJE 2016 - YIL HARCANAN KALAN
PRI VE TEDBIRI 1(£Lc]\5]§1) KARAKTERISTIK | piris TARIHI | TUTARI | YATIRIM 2XEENEN DUSULEN | sneNEGE ODENEK ODENEK
Halk Kulturt .
2012H040020 Muhtelif Arastirma 2012-2019 | 1.000.000 | 1.000.000 . - 1.000.000 522.944 477.056
Aragtirmalari
Yaygin Mesleki
2009F000020 | Turizm Egitimi | Muhtelif et Wyt Tt 2016 285.000 285.000 ; - 285.000 42923 242,077

*Tablo 3. Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii 2016 Y11 Yatirrm Odeneklerinin Durumu
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2016 YILINDA PERSONEL GIDERLERI VE YATIRIM PROJELERI DISINDA GERCEKLESTIRILEN DIGER

PROJE VE FAALIYETLER
Faalivetin Gergeklestirilen Faaliyet Odenegin Gonderilen
Adyve }{"ertibi Faaliyetin Amaci Sonucuna ligkin Gonderildigi Odenek
Degerlendirme Yer (03.6)
15-22 Nisan 2016 Adana 5.000
15-22 Nisan 2016 Antalya 30.000
15-22 Nisan 2016 Aydmn 5.000
15-22 Nisan 2016 Bilecik 3.000
15-22 Nisan 2016 Bingo| 5.000
15-22 Nisan 2016 Canakkale 5.000
15-22 Nisan 2016 C;orum 3.000
15-22 Nisan 2016 Diyarbakir 5.000
15-22 Nisan 2016 Erzincan 3.000
I¢ turizmin canlandirilmas: ve
Turizm Haftas1 halkin  turizm  hareketlerine | 15-22 Nisan 2016 Erzurum 5.000
Etkinlikleri katilimin saglanmast '
amaglanmaktadir. i ;
15-22 Nisan 2016 Gaziantep 5.000
15-22 Nisan 2016 Giresun 3.000
15-22 Nisan 2016 Hatay 5.000.
15-22 Nisan 2016 Istanbul 15.000
15-22 Nisan 2016 [zmir 20.000
15-22 Nisan 2016 Kars 3.000
15-22 Nisan 2016 Kayseri 5.000
15-22 Nisan 2016 Kurklareli 3.000
15-22 Nisan 2016 Kirsehir 3.000
15-22 Nisan 2016 Konya 30.000
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15-22 Nisan 2016 Kiitahya 3.000
15-22 Nisan 2016 Mugla 20.000
15-22 Nisan 2016 Nevsehir 5.000
15-22 Nisan 2016 Ordu 5.000
15-22 Nisan 2016 Siirt 3.000
15-22 Nisan 2016 Sivas 3.000
15-22 Nisan 2016 Trabzon 5.000
15-22 Nisan 2016 Tunceli 3.000
15-22 Nisan 2016 Van 3.000
15-22 Nisan 2016 Igdir 3.000
15-22 Nisan 2016 Karabiik 3.000
15-22 Nisan 2016 Kilis 3.000
Hidirellez Hidirellez Kutlamalarinda
kullanilmak {izere malzeme alimi | 05 Mayis 2015 Ardahan 3.000
Kutlamalar1
amaglanmaktadir.
23-26 Subat 201 Mugla 4.000
30 Mart-01 Nisan 2016 Kirgehir 7.500
25-29 Nisan 2016 Istanbul 4.000
Hizmet ici Egitim | Dokanhik personelinin hizmet ici | 54 o7 £rim 2016 Van 3.000
egitim almas1 amaglanmaktadir.
17-21 Ekim 2016 Tekirdag 2.800
31-Ekim-04 Kasim 2016 Bayburt 2.000
22-25 Kasim 2016 Kayseri 5.000
12-16 Aralik 2016 Nevsehir 3.000

*Tablo 4. Personel Giderleri ve Yatirim Projeleri Disinda Gergeklestirilen Diger Proje ve Faaliyetler
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B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Arastirma ve Egitim Genel Midiirligii 2016 yili faaliyetlerine ve projelerine iliskin
gergeklestirilen ¢alismalar asagida belirtilmistir.

1.1.Halk Kiiltiirii Alan Arastirmalari

2016 yilinda yurti¢inde ve yurtdisinda, halk Kiltlri alan arastirmalar1 kapsaminda
Genel Miidiirligiimiizde gorevli folklor arastirmacilari tarafindan asagida belirtilen konular
bazinda toplam 56 alan arastirmasi ger¢eklestirilmistir:

e 29 Ocak-01 Subat 2016 tarihleri arasinda Arguvan (Malatya)’da Abdal Musa ve Kis
Yarist Etkinligi

e 14-15 Ocak 2016 ve 29 Mart 2016 tarihlerinde Aydmn Ili’nde “Tirbe-Yatir ve
Sehitlikler” ile ilgili alan arastirmasi,

e 20-29 Nisan 2016 tarihleri arasinda Merzifon (Amasya) halk kiiltiirii alan aragtirmasi
(Genel),

e 20-29 Nisan 2016 tarihleri arasinda Izmir Ili halk kiiltiirii alan arastirmasi (Genel),

e 21-24 Nisan 2016 tarihleri arasinda Istanbul (Biiyiikada)’da “Bilyilkada Aya Yorgi
Kutlamalar1” (Mevsimlik Bayram Ritiielleri),

e 09- 18 May1s 2016 tarihleri arasinda Kayseri Ili halk kiiltiirii alan arastirmasi (Genel),

e 25 Nisan-04 Mayis 2016 tarihleri arasinda Duizce ili halk kiiltiirii alan arastirmasi
(Genel),

e 04-13 Mayis 2016 tarihleri arasinda Tekirdag Ili halk kiiltiirii alan arastirmasi
(Genel),

e 25 May1s-03 Haziran 2016 tarihleri arasinda Edirne Ili halk kiiltiirii alan arastirmasi
(Genel),

e 23-27 Mayis 2016 tarihleri arasinda Karaman Ili “Geleneksel Okg¢uluk Yapimi” alan
arastirmasi,

e 21-30 Eyliil 2016 tarihleri arasinda Yalova li halk kiiltiirii alan arastirmasi (Genel),

e 15-19 Eylul 2016 tarihleri arasinda Osmaniye-Sumbas’da “Geleneksel Diigiin
Cekimi”,

e 25 Eyliil-1 EKim 2016 tarihleri arasinda Erzurum ili “K&y Seyirlik Oyunlar1” alan
arastirmasi,

e 28 Eyliil-2 Ekim 2016 tarihleri arasinda Mardin Ili’nde “Masalcilar Bulusmas1”,

e 02-07 Ekim 2016 tarihleri arasinda Gaziantep ili’nde Halk Miizigi, Halk Oyunlar
Ve Halk Calgilar alan arastirmalari,

e 03-08 Ekim 2016 tarihleri arasinda Sivas Ili’nde Anadolu’da icra Edilen Uzun
Havalar Calismalari,

e 03-05 Ekim 2016 tarihleri arasinda Nevsehir Ili El Sanatlari/Yerinde Tespit
Caligmalari,

e 24-29 Ekim 2016 tarihleri arasinda Konya Ili “Anadolu’da Icra Edilen Uzun
Havalar” calismalari,

e 26-27 EKim 2016 tarihleri arasinda Elazi§ ili El Sanatlari/Yerinde Tespit calismalari,
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e 14-19 Kasim 2016 tarihleri arasinda Mersin ili “Anadolu’da Icra Edilen Uzun
Havalar” .

Tasrada gorevli folklor arastirmacilar1 tarafindan ise konu bazinda toplam 21 alan
arastirmasi gerceklestirilmistir.

1.2. Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Faaliyetleri

Ulkemizin 2006 yilinda UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi
Sozlesmesi’ne taraf olmastyla birlikte Genel Miidiirliiglimiiz icraci birim olarak somut olmayan
kiiltiirel miras ¢aligsmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde yiirlitmektedir.

1.2.1. Somut Olmayan Kulturel Miras Turkiye Ulusal Envanteri

Somut olmayan kiiltiirel miras alanlarinda Tiirkiye Ulusal Envanterinin
olusturulmasinda dikkate alinan temel Olciitler insan yaraticiliginin bir kanit1 olarak degeri,
kiiltiirel ve toplumsal gelenekler igerisindeki kokliiliigi, topluluk ya da grubu temsil niteligi ve
kaybolma riskidir. Bu kapsamda, 2016 yil1 sonunda Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tiirkiye
Ulusal Envanteri’ne kayitli 110 unsur bulunmaktadir. Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tiirkiye
Ulusal Envanteri’ne Genel Miidiirliigiimiiz internet sitesinden ulasilmaktadir.

1.2.2. Yasayan Insan Hazineleri Tiirkiye Ulusal Envanteri

Kiiltiirel mirastmizin belirli unsurlarinin icrasi ve yeniden yaratilmasi igin gerekli bilgi
ve becerilere yiiksek derecede haiz kisiler “Yasayan Insan Hazinesi” olarak ilan edilmektedir.
Yasayan Insan Hazineleri Tiirkiye Ulusal Envanterine Genel Miidiirliigiimiiz internet sitesinden
erisim saglanmaktadir.?

3 Kasim 2016 tarihinde Cumhurbagkanmimiz Saym Recep Tayyip ERDOGAN’mn
tesrifleriyle Cumhurbagkanlig Kiilliyesi Millet Kongre ve Kiiltiir Merkezi’nde 2015 yilinda
belirlenen Yasayan insan Hazinelerinin 6diil toreni gerceklestirilmistir. Envanterde yer alan
Yasayan Insan Hazinelerinin kamuoyu nezdinde tanitimlarinin saglanmasi amaciyla kisa
filmler ve tanitici brosiir hazirlanmastir.

1.2.3. UNESCO Somut Olmayan Kulttrel Miras Listeleri

Somut olmayan kiiltiirel miras1 goriiniir kilmak, 6nemi konusunda kamuoyu bilincini
arttirmak ve kiiltiirel ¢esitlilige saygi icinde diyalogu desteklemek icin UNESCO tarafindan
Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesi ve Acil Koruma Gerektiren Listesi
olusturulmakta ve ilan edilmektedir.

! http://aregem.kulturturizm.gov.tr/TR,50840/somut-olmayan-kulturel-miras-ulusal-envanteri.html
2 http://aregem.kulturturizm.gov.tr/TR,12929/yasayan-insan-hazineleri-ulusal-envanteri.html
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Uluslararasi diizeyde S6zlesmenin belirledigi koruma araglarindan birisi olan UNESCO
Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesi belirli kriterleri yerine getiren
unsurlari biinyesine katarak insanligin ortak kiiltlir mirasina hizmet eden en 6nemli ¢aligma
olarak one ¢ikmaktadir. 2016 yili itibariyle Temsili Listede Tiirkiye adma kayitl 14 somut
olmayan kiiltiirel miras unsuru bulunmaktadir.

UNESCO Acil Koruma Gerektiren Somut Olmayan Kdlttrel Miras Listesine
kaydedilmek Uzere “Ishk Dili” konusunda aday dosya hazirlanmis ve UNESCO’ya
gonderilmistir. UNESCO’ya sunulan dosya 2017 yili igerisinde degerlendirmeye alinacaktir.

Tiirkiye’nin moderatorliiginde Makedonya’nin katilimiyla “Bahar Kutlamasi:
Hidrellez” ¢ok uluslu aday dosyasi hazirlanmis ve UNESCQO’ya gonderilmistir. UNESCO’ya
sunulan ortak dosya 2017 y1l1 igerisinde degerlendirmeye alinacaktir.

UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasit Sozlesmesi kapsaminda
UNESCO insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesi'ne lilkemiz tarafindan
kaydettirilen unsurlarimizin koruma, farkindaligini arttirma ve tanitma faaliyetleri cergevesinde
ilgili STK’lara ve 6zel miizelere teknik destek vermekte ve ortak caligmalar yiiriitilmektedir.
Bu faaliyetler kapsaminda ilgili STK ve 6zel miizelere Genel Miidiirliiglimiiziin; S6zlesme
cergevesinde ulusal ve uluslararasi diizeyde gerceklestirdigi giincel calismalar hakkinda bilgiler
vermek, ilgili STK'larin UNESCO'ya akredite olmalarini saglamak icin teknik uzman destegi
saglamak, UNESCOQO'ya 2018 yilinda iilkemiz adina sunulacak ikinci alti yillik periyodik
raporun yazilmasi kapsaminda STK’larin gergeklestirdigi faaliyetler hakkinda bilgi almak,
Temsili Liste'de kayitlh unsurlarimiz i¢in koruma eylem planlar1 olusturmak ve karsilikli
isbirligi olanaklarini gelistirebilmek amaciyla Istanbul'da 4-7 Ekim tarihleri arasinda toplantilar
gerceklestirilmistir.

UNESCO Somut Olmayan Kiiltirel Mirasin Korunmast Soézlesmesi 11.
Hiikiimetleraras1 Komite Toplantis1 28 Kasim-02 Aralik 2016 tarihleri arasinda Etiyopya’nin
bagkenti Addis Ababa’da diizenlenmis olup iilkemiz toplantiya Baskan Yardimcisi olarak
katilmistir.

S6z konusu toplantida,

2009 yilinda Azerbaycan, Kirgizistan, Ozbekistan, Iran, Pakistan, Hindistan ve Tiirkiye
tarafindan ortak dosya olarak kaydettirilen “Nevruz” dosyasi; Afganistan, Irak, Kazakistan,
Tacikistan ve Tiirkmenistan devletlerinin de katilimiyla 12 {ilke ile birlikte revize edilerek
UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesine tekrar kaydettirilmistir,

Azerbaycan’in moderatorliigiinde; Azerbaycan, Tirkiye, Kirgizistan, Kazakistan ve
fran tarafindan ortak dosya olarak “ince Ekmek Yapma ve Paylasma Kiiltiirii: Lavas,
Katirma, Jupka, Yufka” UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili
Listesine kaydettirilmistir,

Ayrica, Ulusal dosya olarak, 2015 yilinin Mart ayinda UNESCO Insanligin Somut
Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesi’ne kaydettirilmek iizere sunulan “Geleneksel Cini
Ustahg” UNESCO Insanhigin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesine
kaydettirilmis ve dosyanin tanitimi amaciyla 1500 adet Geleneksel Cini Ustali1 brosiirii ve
1000 adet CD basilmastir.
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UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesine Arastirma ve
Egitim Genel Miidiirliigli basvurusu ile yapilan kayitlara iliskin liste EK 2 de gosterilmektedir.

1.3. Kurul Faaliyetleri

2016 yilinda “Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tas1yicilarmi Tespit ve Kayit Islemlerine
Iliskin Yonerge” ¢ercevesinde gerceklestirilen degerlendirme kurullarinda “Sanat¢1 Tanitma
Kart1” almaya hak kazanan 263 sanatciya tanitma kartlar1 diizenlenerek gonderilecektir:

1.3.1. Tiirk Halk Miizigi Mahalli ve Calg1 Yapimcilar1 Sanat¢ilar:t Degerlendirme
Kurulu

Mabhalli Sanat¢1 Degerlendirme Kurulu 14-15 Kasim 2016 tarihleri arasinda Ankara’da
gerceklestirilmis ve Degerlendirme Kurulu sonucunda 100 sanat¢cinin Halk Kiiltiirii Bilgi ve
Belge Merkezine kayit edilmesine karar verilmistir.

1.3.2. Yasayan Halk Sairleri (Ozan-Aslk-Kalem Sairi-Zakir) Degerlendirme
Kurulu

17-18 Kasim 2016 tarihinde Ankara’da gergeklestirilen Somut Olmayan Kiiltiirel Miras
Tasiyicilart “Halk Ozani-Asik-Kalem Sairi-Zakir Degerlendirme Kurulu” sonucunda 54
sanatginin Genel Midirligiimiiz Halk Kiiltirii Bilgi ve Belge Merkezi’ne kayitlarinin
yapilmasina ve kendilerine Tanitim Kart1 verilmesine karar verilmistir.

1.3.3. Geleneksel El Sanati ve Tiirk Siisleme Sanatlar1 Sanatkarlar
Degerlendirme Kurulu

23-24 ve 29-30 Kasim 2016 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen Geleneksel El
Sanati Sanatkarlar1 Degerlendirme Kurulu’nda yapilan degerlendirme sonucunda 95 sanatginin
Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kayit edilmesine karar verilmistir.

23 Aralik 2016 tarihinde Ankara’da gerceklestirilen Geleneksel Tiirk Siisleme Sanatlari
Sanatkarlart Degerlendirme Kurulu’nda yapilan degerlendirme sonucunda 7 sanatginin Halk
Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kayit edilmesine karar verilmistir.

1.3.4. Geleneksel Tiyatro Sanatg¢ilari Degerlendirme Kurulu

22 Aralik 2016 tarihinde gergeklestirilen Degerlendirme Kurulu sonucunda 7 sanat¢inin
Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kayit edilmesine karar verilmistir.
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1.3.5.Planlama Kurulu

Tiirk Stisleme Sanatlar1 ve Geleneksel El Sanatlar1 Kurslar1 Yonetmeligi hiikiimleri
geregince olusturulan Planlama Kurulu; Bakanligimiz yaygin kiiltiirel egitim faaliyetleri
kapsaminda her yil il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri biinyesinde agilacak Tiirk siisleme
sanatlar1 ve geleneksel el sanatlari kurslarini belirlemek amaciyla 2016 yili igerisinde 2 kez
toplanmustir.

1.3.6.Degerlendirme Komisyonu

Her y1l il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri biinyesinde acilan Tiirk siisleme sanatlar1 ve
geleneksel el sanatlar1 kurslarindan 6zellikle Tezhip, Minyatiir, Hiisniihat, Ebru ve Kat’1 gibi
kurslarda Bakanligimiz biinyesinde ilk defa gdrev alacak egitim gorevlilerinin alanlarinda
yeterliliklerini degerlendirmek {izere toplanan ve ilgili Daire Baskan, ilgili sube miidiirii ile
alaninda yetkin ii¢ sanat¢idan olusan Degerlendirme Komisyonu, 2016 yili igerisinde 8 defa
toplanmustir.

1.3.7. Halk Kulturu Bilgi ve Belge Merkezine Kayit ve Kabul Kurulu

Folklor arastirmacilarinin alan arastirmalarindan elde ettikleri belgeler ile somut
olmayan kiiltiirel miras tastyicilarinin Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kabul ve kaydinin
yapilabilmesi i¢in 2016 yilinda 4 kez kurul toplantis1 yapilmis ve 7906 adet belgenin kaydina
karar verilmistir.

1.4. Yayin Hazirlama ve Dagitim Faaliyetleri

Genel Midiirliglimiiz gorev alanina giren konularda yaymlar hazirlanmakta ve bu
yayinlarin kurum, kurulus, lniversiteler, yerel yonetimler ve sahislardan gelen talepler
dogrultusunda dagitim1 yapilmaktadir.

2016 yilinda;

- Ebru: Tiirk Kagit Siisleme Sanati Tanitim Brosiirii (2. Basim) 3000 adet basilmis-
273 adet dagitilmistir.

- Geleneksel Cini Ustalig1 /Traditional Craftmanship of Cini-Making Brostirii 1500
adet basilmis - 450 adet dagitilmustir.

- Geleneksel Cini Ustalig1 /Traditional Craftmanship of Cini-Making (CD ¢ogaltma)
1000 adet basilmis - 280 adet dagitilmistir.

- Yasayan Insan Hazineleri Odiil Téreni Brosiirii 2500 adet basilmis - 2200 adet
dagitilmistir.
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1.5.Halk Kultura Bilgi ve Belge Merkezi ve Dokiimantasyon Faaliyetleri

1.5.1. Halk Kulttru Bilgi ve Belge Merkezi

2016 yilinda, Genel Midiirliik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan folklor
arastirmacilariin yurt i¢i ve yurt disinda yapmis olduklari alan arastirmalar1 sonucu elde edilen
materyaller Arsiv Ust Degerlendirme Komisyonlarinca degerlendirilerek slayt, belgesel
videobant, ses bandi, etnografik esya, fotograf, CD, MD ve yazili belge olmak {izere Halk
Kiiltiirti Bilgi ve Belge Merkezine kaynak olarak girigleri saglanmistir.

Halk Kulturu Bilgi ve Belge Merkezinde 2016 yilsonu itibariyle ses bandi, CD, MD,
etnografik esya, fotograf, nota, nadir eser, plak, slayt, belgesel videobant, yazili belge, mikro
filmden olusan 191.328 adet belge bulunmaktadir.

Alan aragtirmalari sonucunda arsive giren yazili belge, nadir eser, etnografik esya,
fotograf ve slaytlarin dijital ortama aktarma islemleri devam etmektedir.

Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi’ndeki belgelerin internet araciligiyla hizmete

sunulmas1 ve bdylece kiiltlirlimiiziin etkin bigimde tanitimina katki saglanmasi caligmalari
devam etmektedir.

1.5.2.Dokimantasyon Faaliyetleri

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigli biinyesinde arastirmaci, bilim insani, liniversite
ogrencileri ve uzmanlara hizmet veren Boratav Halk Kiiltiirii Arastirma ve Turizm Ihtisas
Kiitiiphanesi’nden 2016 yilinda 526 kisi yararlanmistir.

S6z konusu kutuphanemizde toplam 22.236 yaymn bulunmaktadir.

1.6.Kutlama, Festival, Sergi ve Yariyma Faaliyetleri

1.6.1.Turizm Haftas1 Kutlamalar (15-22 Nisan)

15-22 Nisan tarihleri arasinda 40. kez kutlanan “Turizm Haftas1”nda;

15-16 Nisan 2016 tarihlerinde Antalya,
17-18 Nisan 2016 tarihlerinde Konya,
19-20 Nisan 2016 tarihlerinde Mugla,
21-22 Nisan 2016 tarihlerinde Izmir’de

Genel Midiirliiglimiiz, Tanitma Genel Miidiirliigii ve Valiliklerin isbirligi ile yurt
genelinde cesitli etkinlikler gergeklestirilmistir.
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1.6.2.Ahilik Haftas1 Kutlamalari

23-29 Mayis 2016 tarihleri arasinda Kirsehir’de diizenlenen 29. Ahilik Haftasi
kutlamalarina geleneksel el sanatlarindan ¢inicilik, glimiis islemeciligi, cam iifleme, liile tasi,
yemenicilik, bakircilik, dokumacilik, igne oyasi, sedefkardik, Kececilik, tel kirma, ebru ve
yazmacilik sanat dallariyla katilim saglanmistir.

1.6.3. Altineller Geleneksel El Sanatlar1 Festivali

Beyoglu Belediyesi isbirligi ile 05-16 Ekim 2016 tarihleri arasinda Istanbul’da
gerceklestirilen “Altineller Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Festivali” ne 21 ilden 62 sanatci
katilmistir.

1.6.4. ikili Anlasmalar ve Kiiltiir Yillar1 Kapsaminda Gerceklestirilen Faaliyetler

Ikili Anlasmalar ve Kiiltiir Yillar1 kapsaminda,

e 18-25 Ocak 2016 tarihleri arasinda Tunus’ta gergeklestirilen Tunus Yasam Sanati ve
Kiiltiirel Miras Festivali’ne Ebru, Hiisn-il Hat, Karag6z-Cini ve Giimiis Isleme sanat
dallariyla katilim saglanmuistir.

e 19-24 Mart 2016 tarihleri arasinda Azerbaycan/Bakii’de gerceklestirilen III.Uluslararasi
Nevruz Festivaline Tezhip, Hisn-ii Hat ve Tel Kirma sanat dallariyla katilim
saglanmustir.

e 2016 yilinda Rusya, Amerika Birlesik Devletleri, Isvigre, Endonezya ve Malezya’da

mubhtelif tarihlerde diizenlenen kiiltiirel etkinliklere katilimlarin1 saglamak iizere
geleneksel el sanat¢ilarimizin iletisim bilgileri Disisleri Bakanligina bildirilmistir.

1.7.Yaygin Kiiltiirel Egitimler

“2016 Yili Yaygin Kiiltiirel Egitim Faaliyetleri Plan1” kapsaminda 33 ilde acilan 73
“Tirk Siisleme Sanatlari ile Geleneksel El Sanatlar1” kursuna toplam 1117 kursiyer katilmistir.

1.8.Yaygin Turizm Egitimi Programlar

1.8.1.Sektor Cahisanlarina Yonelik Yaygin Mesleki Turizm Egitimi Programlari
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1.8.1.1.isbas1 Egitimi Kurslar

Bakanligimizca sektorde caligmakta olan personelin mesleki bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi amaciyla 2016 yilinda Isparta, Mugla (Marmaris), Antalya (Lara, Manavgat, Side,
Alanya), Eskisehir, Nevsehir (Kozakli, Avanos), Istanbul, Hatay, Rize (lyidere, Ayder), Izmir
(Cesme, Menderes, Ozdere), Artvin, Ankara ve Kahramanmaras, illerinde faaliyet gosteren
turizm isletmelerinde diizenlenen isbas1 Egitim Kurslarina On Biiro, Yiyecek ve i¢ecek Servisi,
Kat Hizmetleri, Yiyecek Uretimi ve Yéneticileri Egitici Olarak Yetistirme branslarindan 2.179
kisi katilmistir (Sekil 10).

ISBASI EGiTiM KURSLARI
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*Sekil 10. 2006-2016 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Isbast Kurslarinda Belge Alanlarin Sayilart

2006-2016_' yillar1 arasinda diizenlenen On Biiro, Kat Hizmetleri, Yiyecek ve Icecek
Servisi, Yiyecek Uretimi, Yoneticileri Egitici Olarak Yetistirme Programlarina katilan toplam
19.777 kisi basar1 belgesi almistir.

1.8.1.2.Kisisel Gelisim Seminerleri

Turizm sektoriinde calisan personelin hizmet standardinin yiikseltilmesi ve sosyal
becerilerinin gelistirilmesi amaciyla 2016 yilinda Isparta, Eskisehir, Nevsehir (Kozakl,
Avanos), Antalya (Manavgat, Side, Alanya), istanbul, Rize (Iyidere, Ayder), izmir
(Cesme, Menderes, Ozdere), Ankara ve Mugla (Marmaris) illerinde diizenlenen kisisel
gelisim seminerlerine 1.286 kisi katilmistir (Sekil 11).
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KiSISEL GELISiM SEMINERLERI
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*Sekil 11. 2006-2016 Yillart Arasinda Diizenlenen Kisisel Gelisim Seminerlerinde Belge Alanlarin Sayilar
2006-2016 yillar1 arasinda diizenlenen Kisisel Gelisim Seminerlerine toplam 14,158 kisi
katilmistir.

1.8.1.3.Ev Pansiyonculugu Egitimi Kursu

Ev pansiyonculugu yapan ve ev pansiyonlarinda ¢alismakta olan personelin mesleki

bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaciyla diizenlenen “Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurs”lar
2016 yilinda talep edilmemesi nedeniyle gergeklestirilmemistir. (Sekil 12).

EV PANSIYONCULUGU KURSLARI
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*Sekil 12. 2006-2015 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurslarinda Belge
Alanlarin Sayisi

2006-2015 yillar arasinda diizenlenen Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurslarina toplam
1.642 kisi katilmistir.

1.8.1.4. Uluslararasi Turizm Egitimi Faaliyetleri

2016 yil1 Uluslararast Turizm Egitimi kapsaminda;
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e 23-27 Mayis 2016 tarihleri arasinda Kazakistan’da faaliyet gosteren konaklama ve
yeme-icme isletmelerinde calisanlara yonelik Antalya/Belek’te diizenlenen isbasi egitimi
programlarina 42 kisi,

e 24-31 Mayis 2016 tarihleri arasinda Azerbaycan/Gence’de faaliyet gosteren
konaklama ve yeme-igme isletmelerinde calisanlara yonelik diizenlenen isbasi egitimi
kurslarina 78 kisi,

e 02-09 Haziran 2016 tarihleri arasinda Azerbaycan/Lenkeran’da faaliyet gosteren
konaklama ve yeme-igme isletmelerinde calisanlara yonelik diizenlenen isbasi egitimi
kurslarina 83 kisi,

e 22-29 Kasim 2016 tarihleri arasinda Kazakistan/Cimkent’te faaliyet gdsteren
konaklama ve yeme-igme isletmelerinde calisanlara yonelik diizenlenen isbasi egitimi
kurslarina 42 kisi,

katilmistr.

Asagidaki Tablo 5°te 2016 yilinda diizenlenen uluslararasi turizm egitimi programlari
ve katilimci sayilart gosterilmektedir.

Yillar Kurs/Seminer Adi Yeri / Ulke/Tarih Kg:;llr;m Toplam
) ) Belek/Antalya
Isbas1 Egitimi Kurslari(O+S) iki brangta KAZAKISTAN 42 42
23-27 Mayis 2016
Isbas1 Egitimi Kurslari(O+S+K) ii¢ 51
bransta Gence
AZERBAYCAN 78
Yoneticiler Egitici Olarak Yet. Kursu 24-31 Mays 2016 27
2016 . e =
Isbast Egitimi Kurslar1 (O+S+K) ti¢
bransta Lenkeran 61
AZERBAYCAN 83
02-09 Haziran 2016
Yoneticiler Egitici Olarak Yet. Kursu 29
Cimkent
Isbas1 Egitimi Kurslar1 (O+S) iki bransta Kazakistan 42 42
22-29 Kasim 2016
GENEL TOPLAM 245

*Tablo 5. 2016 Yilinda Diizenlenen Uluslararasi Turizm Egitimi Programlar1 ve Katilimer Sayilar
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ULUSLARARASI TURIZM EGITiMi

PROGRAMLARI
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*Sekil 13. 2006-2016 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Uluslararasi Turizm Egitimi Programlart Katilime1r Sayilar

2006-2016 yillar1 arasinda diizenlenen uluslararasi turizm egitimi programlarina toplam
3.570 kisi katilmistir.

1.8.1.4.1. Uluslararasi Toplantilar

01 Eyliil 2016 tarihinde Ankara’da gerceklestirilen islam Isbirligi Teskilat1 Ekonomik
ve Ticari Isbirligi Daimi Komitesi (ISEDAK) 8.Turizm Calisma Grubunun “Miisliiman Dostu
Turizm (MTD) IiT Uyesi Ulkelerde MDT Uriinlerinin ve Hizmetlerinin Gelistirilmesi ve
Pazarlamas1” konulu toplantisina katilim saglanmustir.

1.8.1.5.Egitim Materyalleri

Arastirma ve Egitim Genel Midirligi tarafindan, konaklama ve yeme-igme
isletmelerinde calisan personele yonelik “Kat Hizmetleri”, “On Biiro”, “Yiyecek ve Igecek
Servisi” ile “Yiyecek Uretimi” branslarinda diizenlenen isbasi egitimi kurslarini gorsel
materyallerle desteklemek amaciyla dért brangta Tiirkge, Ingilizce, Arapca ve Rusga dilinde
egitim filmleri hazirlanmastir.

Yine konaklama ve yeme-igme isletmelerinde ¢alisan personele yonelik “Cevre Bilinci”
konulu egitim filmi yaptirilmigtir.

Bu materyaller internet ortaminda turizm igletmelerinin hizmetine sunulmustur.

1.8.1.6. Meslek Standartlar: ve Yeterlilikleri Calismalari

MYK Kanununun 12. Maddesi geregince yiiriirliikte olan ve en ge¢ 5 yilda bir yeniden
giincellenmesi gereken ulusal meslek standartlar1 ¢aligmalart Genel Miidiirliglimiiz usta
Ogreticileri tarafindan gergeklestirilmistir.
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MYK Kanununun 6. Maddesi geregince 27 Ekim 2016 tarihinde gercgeklestirilen
kurumun en st karar organi olan Genel Kurul ¢aligmalarina Bakanligimizca (st diizeyde
katilim saglanmustir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve
Esaslart Hakkinda Yonetmelik kapsaminda kurulan Spor ve Rekreasyon Sektor Komitesi’ne
Bakanligimiz1 temsilen bir liye goérevlendirilmis olup, bu kapsamda 17.10.2016 ve 03-
04.11.2016 tarihlerinde Yamag Paragiitii Pilotu (TANDEM) (Seviye 5) mesleginin Ulusal
Meslek Standardi hazirlik ¢alismalari igin toplantiya katilim saglanmistir.

Turizm sektoriine yonelik 23 Ulusal Meslek Standardi belirlenmis olup Bakanligimiz
Arastirma ve Egitim Genel Miudirligii usta 6greticiler ile MYK’nin uzman personeli, TUROB
ve AKTOB tarafindan sirastyla Kat Hizmetleri, Yiyecek ve igecek Servisi, On Biiro, Yiyecek
Uretimi béliimlerinin standartlar1 hazirlanmistir. Buna paralel olarak mesleki yeterlilikler ile
ilgili is ve islemleri yiiriitmek tizere Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan meslek kuruluglar
yetkilendirilmistir. Genel Miidiirliigiimiiz bu siirece dis paydas olarak goriis ve dnerilerle destek
olmaktadir.

Ayrica Meslek Yeterlilik Sektér Komiteleri iiyesi olarak toplantilarina katilim
saglanarak gerekli ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

1.8.2. Turizmi Gelistirme Calismalari

Turizmi gelistirme ¢alismalar1 kapsaminda;

e 25 Nisan 2016 tarihinde Hatay Il Kiiltiir Turizm Miidiirliigii tarafindan diizenlenen
“Hatay Turizm Calistay1” na,

e 12-13 Mayis 2016 tarihlerinde Kars Kalkinma Ajansi(SERKA) tarafindan diizenlenen
“Kars Turizm Calistay1” na,
katilim saglanmustir.

1.9.Turist Rehberligi Faaliyetleri

Turist rehberligi mesleginin iilkemiz tanitiminda tasidigi 6nem ve meslegin kiiltiir ve
turizm alanindaki politikalarina uygun bi¢imde icrasindaki kamu yarari meslegin ve meslek
mensuplarinin hak ve ylikiimliiliiklerinin yasal bir zeminde ayrintili bi¢imde diizenlenmesini
zorunlu kilmis ve turist rehberligi meslegine kabule, meslegin icrasina ve turist rehberligi
meslek kuruluglarinin kurulus ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla
hazirlanan 7/6/2012 tarihli ve 6326 sayili Turist Rehberligi Meslek Kanunu 22/6/2012 tarihli
ve 28331 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige girmistir.

07/06/2012 tarih ve 6326 sayili Turist Rehberligi Meslek Kanunu kapsaminda,
23/02/2013 tarih ve 28568 sayili Resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Turist
Rehberligi Meslek Yonetmeligi, Danistay 8’inci Dairesi’nin 16/06/2014 tarihli ve 2014/4719
E. Sayili karar ile yiiriitmesi durdurulmustur. Turist Rehberligi Meslek Yonetmeligi tekrar
26/12/2014 tarih ve 29217 sayili Resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir.
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S0z konusu kanun kapsaminda ve Turist Rehberligi Meslek Yo6netmeligine dayali olarak
On gorililen uzmanlagma egitimi, uygulama gezisi, dil ekletme, bolge ekletme ve kacak rehberlik
faaliyetlerine iliskin her tiirlii gozetim ve denetim Bakanlikg¢a yetkili kilinacak personel veya
Genel Miidiirliigiimiiz talimati ile 11 Miidiirliiklerince yetkilendirilen personel veya meslek
kuruluslar1 tarafindan yapilir. 2015-2016 yillar1 arasinda s6z konusu turist rehberligi
hizmetlerinin  denetiminde ve gozetiminde Genel Midirligiimiizce de personel
gorevlendirilmistir.

2016 y1l1 sonu itibariyle toplam turist rehberi ruhsatname sayis1 10.221 adettir.

e Turist Rehberleri Birligi tarafindan 15-Ocak-14 Subat 2016 tarihleri arasinda
dizenlenen Yurtici Uygulama Gezisine,

e (Canakkale Turist Rehberleri Odas1 ve TUREB igbirligi ile 17-22 Subat 2016
tarihleri arasinda diizenlenen “Canakkale Savaglart Gelibolu Tarihi Alan
Uzmanlagma Egitimi Sertifika Programina,

e Gaziantep Turist Rehberleri Odasi tarafindan 17-22 Mart 2016 tarihleri arasinda
diizenlenen Hatay, Gaziantep, Sanliurfa ve Kahramanmarag illerini kapsayan
“Mozaik Yolu ve Gurme Uzmanlik Egitim Programi” na,

e TUREB tarafindan bolge ekletmeye hak kazanan rehberlere yonelik olarak
23.05.2016 tarihinde diizenlenen Bolge ekletme sinavina,

e Turist Rehberleri Birligi tarafindan 22-26 Agustos 2016 tarihleri arasinda
diizenlenen Yabanci dil seviye belirleme ve Dil ekletme sinavlarina,

e 31- Ekim- 06 Kasim 2016 tarihleri arasinda Gaziantep Turist Rehberleri Odas1 ve
TUREB isbirligi ile Gaziantep, Kahramanmaras, Malatya, Hatay illerini kapsayan

“Gurme ve Gastronomi Uzmanlig1 Semineri” ne,

e Turist Rehberleri Birligi tarafindan 11-19 Aralik 2016 tarihleri arasinda Konya
ilinde diizenlenen “Turist Rehberleri Hizmetlerinin Denetimi” ne,

katilim saglanmistir
Bakanligimiz 2016 yilinda turist rehberlerinin ruhsatnamelerinde mevzuatta yazili olan

bolge ekletme, dil ekletme, kimlik bilgileri gibi degisiklikleri ger¢eklestirmis ayrica turist
rehberligi boliimii mezunlarinin ruhsatname almalari igin gerekli is ve islemleri yiiriitmiistiir.

1.10.Hizmet ici Egitim Faaliyetleri

2016 yilinda diizenlenen hizmet i¢i egitim programlart ve konu basliklar1 asagida
belirtilmektedir:

e Ankara Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagli Birimler Personeli Egitimi
e 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve ikincil Mevzuat Egitimi
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e 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve
bu Kanunlara Yonelik ikincil Mevzuat Egitimi

e 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu (Kamu Personeli Hakkinda Disiplin
Uygulamalar1) Egitimi

e Tasimnmaz Mal Yonetmeligi Egitimi

e Tasmir Mal Yonetmeligi Egitimi

e Mugla il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagli Birimler Personeli Egitimi

e Konya Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Baglh Birimler Personeli Egitimi

Etkili Iletisim Motivasyon ve Gorgii Kurallar1 Semineri

Trabzon il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagh Birimler Personeli Egitimi

Egiticilerin Egitimi Kapsaminda Etkili Sunum Teknikleri Semineri

Sorusturmaci/Muhakkik Egitimi

Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii Personeline Yonelik “4734 Sayili

Kamu Ihale Kanunu” ve “4735 Sayili Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu ve bu

Kanunlara Yoénelik ikincil Mevzuat” Egitimi

e Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigii Personeline Yonelik “4734 Sayili Kamu

Thale Kanunu” ve “4735 Sayili Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu ve bu Kanunlara

Yonelik Ikincil Mevzuat” Egitimi

Resmi Yazigma Kurallar1 Egitimi

Istanbul 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagl Birimler Personeli Egitimi

Mobbing ve Etik Egitimi

Arsiv Uygulamalar ve Standart Dosyalama Egitimi

Antalya 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Baglh Birimler Personeli Egitimi

Zonguldak Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagl Birimler Personeli Egitimi

Van I Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagl Birimler Personeli Egitimi

Tekirdag Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagli Birimler Personeli Egitimi

Bayburt Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagh Birimler Personeli Egitimi

Kayseri Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Baglh Birimler Personeli Egitimi

Nevsehir il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve Bagl Birimler Personeli Egitimi

2016 y1l1 igerisinde Genel Midiirliiglimiizce hizmet i¢i egitim faaliyetleri kapsaminda 25
seminer ve 2 aday memur egitimi gergeklestirilmistir. S6z konusu seminerlere 2367 personel,
aday memur egitimlerine ise 389 personel katilim saglamistir. (Sekil 14).
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HiZMET iCi EGiTiM KATILIMCI SAYISI
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*Sekil 14. 2007-2016 Hizmet i¢i egitim seminerlerine katilimc sayilari

2007-2015 yillar1 arasinda Bakanligimiz hizmet ic¢i egitim faaliyetlerine katilan
katilimci sayisina iligskin veriler Tablo 6’de gosterilmistir.

*Tablo 6. 2007-2016 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerine Katilan Katilime1 Sayist

FAALIYETIN ADI

KATILIMCI SAYISI

2007 [ 2008 | 2009 | 2010 |2011| 2012 |2013| 2014 2015 2016
Seminerler 2704 ] 1035 |1136| 2191 | 2553 | 3465 |2282| 2064 3140 2367

Gorevde Yiikselme Egitimi - 132 | 304 - 705 | 392 - - - -
Aday Memur Egitimi 454 | 137 | 781 | 189 [ 289 | 355 | 755 | 493 304 389

Yurt Digia AEz}qacak Personelin 14 9 19 13 15 17 - - - -

Tanitim Egitim Programi

Stajlar 58 81 215 | 350 | 217 | 285 | 354 | 330 219 142

Burslar 4 9 5 2 4 6 3 5 5 4

Kurslar (ATAUM, TODAIE vb.) | 25 34 57 49 161 34
TEEN ISQ 900'1 Ifgl'lte’deetlm i ) i 95 9% 49 - - - -
Sistemi Egitimi

Toplam 3259 [ 1437 | 2517 | 2889 |3040| 4603 |3394| 2892 3668 2902

1.10.1.Burslar

01 Subat 1974 tarih ve 14786 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yliriirliige giren
“Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek Devlet Memurlar1 Hakkindaki Y6netmelik™
kapsaminda, Bakanligimiza 2016 mali yilinda kullanilmak iizere 2 ayr1 program grubundan
toplamda 5 kisilik kontenjan tahsis edilmistir. S6z konusu kontenjanlara bagvurulari
degerlendirmek ve miilakat sinavini gergeklestirmek tizere Miistesarlik Makaminin 17.08.2016
tarth ve 149647 sayil1 onay ile olusturulan Sinav Kurulu, yurtdisina gonderilmek iizere 4 (Dort)
personeli uygun bulmus olup, 1 kisilik kontenjan bos kalmstir.
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1.10.2.Stajlar

Universiteler kanaliyla gelen ya da bireysel basvuruda bulunan 142 iiniversite
Ogrencisine staj imkan1 saglanmaistir.

1.10.3. Kiiltiir ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimcilar1 Tez Calismalari

“Kiiltiir ve Turizm Uzmanlhgr Yonetmeligi” cercevesinde, Bakanligimizda calisan
Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcilarinin tez hazirlamasi asamasinda, tez hazirlama
islemlerinin koordinasyonu ve planlamas1 Hizmet I¢i Egitim Dairesi Baskanlhig1 tarafindan
yurutilmektedir.

Bu kapsamda 2016 yil1 igerisinde; 02-03-07 Mayis 2016, 06 Ekim 2016 ve 06 Agustos
2016 tarihlerinde “Yeterlik Smmav Komisyonu” toplanmis ve 13 (on ii¢) Kiiltlir ve Turizm
Uzman Yardimcisinin “Tez Degerlendirilmesi ve Savunulmasi” ve “ Yeterlik Sav1” yapilmis
ve Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcilart Uzmanliga hak kazanmiglardir. Ayrica 23 Kasim
2016 tarihinde “Yeterlik Sinav Komisyonu” tarafindan 4 (dort) Kiiltiir ve Turizm Uzman
Yardimcisinin “Tez Degerlendirilmesi ve Savunulmast” yapilmistir

1.11. Proje Bilgileri
1.11.1. Bir Usta Bin Usta Projesi

Genel Midiirliiglimiiziin teknik danismanligini yapmakta oldugu, Anadolu Sigorta A.S.
ve sivil toplum kuruluglarinin sorumlulugunu {iistlendigi, ekonomik canlilik ve istihdam
saglanmasini amaglayan “Bir Usta Bin Usta” adl1 sosyal sorumluluk projesi kapsaminda 2016
yilinda Adana Ilinde “Ahsap Oymacilik”, Istanbul Ilinde “Beykoz Cam Isi”, Kirklareli ilinde
“Poyrali Kdyii Dokuma”, Konya ilinde “Kege Aksesuarlar1 Yapimi” ve Trabzon Ilinde “Klasik
Kemenge Yapimi” kursu gergeklestirilmistir. Bu kurslara toplam 115 kursiyer katilmustir.

1.11.2. AB Katihm Oncesi Mali Yardim Araa (IPA) kapsaminda Turizm
Sektoriinde Isverenlerin ve Calisanlarin Uyum Yeteneklerinin Artirilmasi Projesi
(TUYUP)

Bakanligimizin, Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) kapsaminda
uygulamaya koydugu 7.558.813 Avro biitceli Turizm Sektoriinde Isverenlerin ve Calisanlarin
Uyum Yeteneklerinin Artirtlmasi Projesi 2014 yilinda Tiirkiye genelinde baglatilmis olup; 15
Temmuz 2016 tarthinde tamamlanmuistir.

S6z konusu proje;

1. Farkindalik Arttirma Faaliyetleri,
2. Turizm Isgiicii Arastirmasi,
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3. Turizm Egitimleri ve Ag Olusturulma Caligmalari,
4.Turizm Tegvikleri ve Cevreye Duyarli Tesisler (Yesil Yildiz),
5. Online Veritabani Olusturulmasi,

basliklar1 altinda 5 bilesen cercevesinde yiiriitiilmiistiir. Bu bilesenler kapsaminda projenin
stirdiiriildiigii 30 aylik siire¢ zarfinda (15 Ocak 2014-15 Haziran 2016) projeye iliskin sektorel
farkindaligin arttirilmasi amaciyla yapilan 45 toplantiya toplamda 3924 sektor temsilcisi
katilim saglamistir. Projenin kapanis siirecinde gerceklestirilen ve proje ¢iktilarinin paylasildig:
toplam 7 toplantiya ise 1250 sektor temsilcisi katilim saglamistir. Diger yandan proje
kapsaminda yiiriitilen kupon egitim programlarina 27 Mayis 2015 tarihinde baslanmis ve
projenin kapandig1 15 Temmuz 2016 tarihine kadar; yonetici egitimleri kapsaminda 689 Kkisi,
calisanlarin egitimi kapsaminda 4679 kisi ve egiticilerin egitimi kapsaminda 329 kisi egitim
almistir. 2016 yili diger proje faaliyetlerine iliskin detayli tablolar asagida yer almaktadir:

GENIS KATILIMLI TOPLANTILAR
Toplant1 Tiirii Tarih Gerceklestirilen i1
Yayginlastirma Toplantisi 03.02.2016 [zmir
Yayginlastirma Toplantisi 02.03.2016 Trabzon
Yayginlastirma Toplantisi 06.04.2016 Gaziantep
Yayginlastirma Toplantisi 16.03.2016 Antalya
Kapanis Toplantisi 02.06.2016 Ankara

*Tablo 7. 2016 Yilinda TUYUP Projesi Kapsaminda Gergeklestirilen Toplantilar

YESIL YILDIZ BILESENI KAPSAMINDA
EN iYI UYGULAMA MERKEZLERI SECILEN OTELLERDE VERILEN
EGITIMLER
En Iyi Uygulama Merkezi Gergeklestirilen 11 Gergeklestirilen Tarih Ve
Katilimer Sayisi
Altin Yunus Resort &Termal Hotel [zmir 10-13 Ocak 2016-102 kisi
Gamirasu Cave Hotel Nevsehir 13-16 Ocak 2016-12 kisi
Gezi Hotel Bosphorus Istanbul 3-5 Subat 2016-26 kisi
Hotel Des Etrangers Canakkale 17-20 Subat 2016-3 kisi
Sheraton Bursa Hotel Bursa 29 Subat-3 Mart 2016- 46 kisi
Bllbul Yuvasi [zmir 7-10 Nisan 2016-20 kisi
Ramada Resort Bodrum Oteli Mugla 28-30 Mart 2016-64 kisi
Kordon Otel [zmir 30 Mart-2 Nisan 2016-30 kisi

*Tablo 8. 2016 Yilinda TUYUP Projesi Yesil Yildiz Bileseni Kapsaminda Gergeklestirilen Egitimler
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1.12.Destek Hizmeti

Biitge, satin alma, tasinir mal, evrak ve arsiv isleri ile personel hareketleri ve diger
isler aksamadan yiiriitiilecek sekilde hizmet verilmektedir.
2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiiniin sorumlu oldugu performans hedefleri ve
gostergeleri (Tablo9);

Sira Performans Gostergesi 2016 Hedef 2016 Gergeklesme

Performans Hedefi 1.1: Kiiltir Mirasimizin Arastirilmasi, Korunmasi Giniimiiz Toplumuna ve Gelecek
Kusaklara Aktarilmasi

Gergeklestirilen halk kiiltiiri  alan
1 arastirmasi sayisi 84 77

Halk kiltiiri alan  arastirmalari
sonucunda elde edilen bilgi, belge ve

2 10150 7906
materyal sayisi

3 Diizenlenen yaygim kiiltiirel egitim
kurs sayi1si 70 73

Performans Hedefi 6.1: Saglik turizmi basta olmak fiizere alternatif turizm tiirlerinin c¢esitlendirilerek,
turizmin yilin her donemine ve iilkenin her bolgesine yayilmasini, gelistirilmesini ve sektorde kalitenin
arttirilmasini saglamak.

Yaygin turizm egitimi programlarina
1 katilan kursiyer/ katilimer sayist 3600 3465

Performans Hedefi 8.2: Bakanlik Hizmet Kalitesinin Artirilmasi

1 Hizmet i¢i egitim programlarina

katilimci sayisi 4200 2756
2 Hizmet ici egitim programlari

memnuniyet orani (anket) %73 %80,92

*Tablo 9. 2016 Y1li Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Performans Sonuglar1 Tablosu
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3-Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Halk kiiltiirli alan arastirmasi sonucunda elde edilen belge sayisi olan ikinci performans
gostergesinde elde edilen belge sayis1 beklenenin altinda olmustur. Aragtirmanin konusuna elde
edilen belge sayisini etkileyen en 6nemli unsurdur. Bu donemde arastirmalar konular itibariyle
cok fazla belge elde edilebilecek arastirmalar degildir. Bu sebeple hedefin gerisinde kalinmistir.

2016 yilinda iilkemizde yasanan olumsuzluklardan dolayr hizmet i¢i egitimlerden
bazilar1 yapilamamistir. Bu nedenle katilimci sayist hedeflenenin altinda kalmistir. Bununla
birlikte aday memur egitiminin ikinci ayagi olan “Hazirlayic1 Egitim”in 2017 yilina sarkmasi
da hedefin altinda kalinmasina neden olmustur.

“Yaygin turizm egitimi programlarina katilan kursiyer/ katilime1 sayis1” performansinin
2016 yil1 igin gergeklesmesinde belirlenen hedeften %3,75 sapma olmustur.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger Hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A-Ustinlikler

Nitelikli ve deneyimli personele sahip olmasi

Isbirligine acik bir yapiya sahip olmasi

Ihtisas Kiitiiphanesi ve Bilgi ve Belge Merkezine sahip olmasi

UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras S6zlesmesinin Tiirkiye’yi temsilen icra

organt olmast

Halk kiiltiirii alaninda uzman ve deneyimli personele sahip olmasi

Yaygin turizm egitimi konusunda uzman ve deneyimli personele sahip olmasi

Diizenlenen egitim programlarinin kalitesinin artmasi

Turizm bilincinin gelistirilmesine yonelik programlar gergeklestirilmesi

Potansiyeli olan yore ve bolgelerde turizm gelistirme programlarinin

gerceklestirilmesi

e En Az Gelismis Ulkeler (EAGU) ile diger bolge iilkelerine yonelik turizm egitim
programlari diizenlenmesi

e Biitcesinde kiiltiirel etkinliklere mali destek saglamak i¢in ayrilmis bir 6denegin

bulunmasi

B-Zayifliklar
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e Bitce ddeneklerinin kullaniminda mevzuattan kaynaklanan sorunlar yaganmasi

e (Calisma kosullarinin ve ortaminin yetersizligi

e Yiiksek diizeyde dil bilen ve kullanabilen, alaninda uzman (usta 6gretici, folklor
arastirmacist vb.) personel sayisinin yetersizligi

o Iletisimsizlik ve koordinasyon eksikligi

e Gorevde yukselme sisteminin personelin motivasyonunu olumsuz etkilemesi

e Alan aragtirmalar1 sonucunda elde edilen materyallerin yayina doniistiiriilememesi
ve kullanicilarin hizmetine sunulamamasi

C-Degerlendirme

V-ONERI VE TEDBIRLER
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EKLER
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EK-1
ARASTIRMA VE EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MEVZUATI

Sira Resmi Gazete
No Mevzuat Adi
Tarihi Sayisi
1 Turist Rehberligi Meslek Kanunu 22.06.2012 6326
Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigi Hizmet i¢i Egitim, Kurs ve
Seminerlerde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi, Ders
2 Gorevi Alacaklarm Nitelikleri ve Diger Hususlarin Tespitine 03.01.2005 25689
Iliskin 27.12.2004 tarih ve 8315 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
yirtirliige giren Esaslar
3 Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi S6zlesmesi 19.01.2006 5448
4 Kiiltiir ve Turizm Bakﬁlnhg1 Tufk Halk Miizigi Repertuar Inceleme 10.10.1988 19955
ve Danigma Kurulu Yonetmeligi
5 Kl"lltur ve ."1:1.1r12m Bakanlig1 Aday Memurlar: Yetistirme 21.04.2004
Yonetmeligi
- . U f . . .o 87061 sayil1
6 Kiltiir ve Turizm Bakanlig1 Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi 01.06.2006 Makam Oluru
Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca Yerel Y6netimlerin, Derneklerin
7 ve Vakiflarin Projelerine Yapilacak Yardimlara iliskin 15.03.2007 26463
Y 6netmelik
Istiklal Marsinin Kabul Edildigi Giinii ve Mehmet Akif Ersoy’u
8 Anma Giinii Hakkinda Y6netmelik 07.03.2008 26809
Kiiltiir Ve Turizm Bakanlig1 Arastirma ve Egitim Genel
9 Miidirlagi Halk Kultara Bilgi ve Belge Merkezi Hizmetleri 10.04.2009 27196
Yonetmeligi
10 T1.1.rk Suslf:f‘[.le Sanatlar1 ve Geleneksel El Sanatlar1 Kurslari 29.08.2009 27334
Y onetmeligi
1 Kiiltiir Ve Turizm Uzman Yardimcilarinin Uzmanlik Tezlerini 31.03.2009 61231 sayili
Hazirlarken Uyacaklar1 Yazim Kurallar1 Y énergesi R Makam Oluru
12 $omut leayan Kl'jltiirel Miras Tastyicilariin Tespit ve Kayit 14.05.2009 94626 sayili
Islemleri Hakkinda Yonerge Makam Oluru
. . O, . 151542 sayili
13 Yaygin Mesleki Turizm Egitimi Y6nergesi 06.08.2009 Makam Oluru
o . - R . 198824 sayili
14 Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Staj Yonergesi 29.09.2011 Makam Oluru
15 Mevlevilik ve Sema Torenleri Hakkinda Genelge 22.10.2008 192106
16 Turist Rehberligi Meslek Yonetmeligi 26.12.2014 29217



http://teftis.kulturturizm.gov.tr/eski2yeni/3/86126
http://teftis.kulturturizm.gov.tr/eski2yeni/3/86126

EK-2

UNESCO INSANLIGIN SOMUT OLMAYAN KULTUREL MIiRASI TEMSILi
LISTESINE KAYIT ETTIiRILEN UNSURLAR

UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasi Temsili Listesine Kayit Edilen
Unsurlarimz

Meddahlik (2008)

Mevlevi Sema Torenleri (2008)

Asiklik Gelenegi (2009)

Karagdz (2009)

Nevruz ( Tiirkiye, Azerbaycan, Hindistan, Iran, Kirgizistan, Ozbekistan, Pakistan ile ortak
dosya) (2009-2016)

Kirkpmar Yagh Giires Festivali (2010)

Semah, Alevi-Bektasi Ritiieli (2010)

Geleneksel Sohbet Toplantilar1 (2010)

Toren Keskegi Gelenegi (2011)

Mesir Macunu Festivali (2012)

Tiirk Kahvesi Kiiltiirii ve Gelenegi (2013)

Ebru: Tiirk Kagit Siisleme Sanati1 (2014)

Ince Ekmek Yapma ve Paylasma Kiiltiirii: Lavas, Katirma, Jupka, Yufka (Azerbaycan,
Tiirkiye, Kirgizistan, Kazakistan ve Iran) (2016)

Geleneksel Cini Ustalig1 (2016)
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EK-3

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2016 Yih | 12 Ayhk Oran
Siiflandirma Siiflandirma Tipi Siiflandirma Harcama
| 1 11 AV I I {nr{iv I I 11 11 v Toplam
Odenek
21 01 35 00 | 08 2 0 00 1 01 PERSONEL GiDERLERI 8.140.000,00 8.053.870,79 %99
1 MEMURLAR 7.489.000,00 7.487.316,73
1 Temel Maaslar 4.946.328,55
01 | Temel Maagslar 4.946.328,55
2 Zamlar ve Tazminatlar 2.387.928,72
01 | Zamlar ve Tazminatlar 2.387.928,72
3 Odenekler 27.236,73
01 | Odenekler 27.236,73
4 Sosyal Haklar 96.714,38
01 | Sosyal Haklar 96.714,38
5 Ek Calisma Karsiliklari 29.108,35
01 | Ek Cahsma Karsihiklar: 29.108,35
3 ISCILER 368.000,00 349.127,77
1 Ucretler 189.864,31
01 | Siirekli Iscilerin Ucretleri 189.864,31
2 ihbar ve Kidem Tazminatlari 73.823,34
01 | Siirekli iscilerin ihbar ve Kidem Tazminatlar 73.823,34
3 Sosyal Haklar 23.770,58
01 | Siirekli iscilerin Sosyal Haklar 23.770,58
4 Fazla Mesailer 1.380,90
01 | Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 1.380,90
5 Odiil ve ikramiyeler 55.348,28
01 | Siirekli iscilerin Odiil ve ikramiyeleri 55.348,28
9 Diger Odemeler 4.940,36
01 | Siirekli iscilerin Diger Odemeleri 4.940,36
4 GECICi PERSONEL 283.000,00 217.426,29
1 Ucretler 217.426,29
01 | Vizesiz Gegici Iscilerin Ucretleri 994,40
03 | Usta Ogreticilere Yapilacak Odemeler 210.941,43
04 | 657 sayih Kanunun 4/C Mad. Kapsaminda Cals. Yapilacak Odemeler 5.465,60
90 | Diger Gegici Personele Yapilacak Odemeler 24,86
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Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2016 Yih | 12 Ayhk Oran
Simflandirma Simiflandirma Tipi Simflandirma Harcama
] 11 v | 1] I | 1v | | 11 111 v Toplam
Odenek
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GiD. 1.638.000,00 | 1.596.019,32 | 9% 97
1 MEMURLAR 1.498.000,00 1.496.695,60
6 Sosyal Givenlik Kurumuna 1.496.695,60
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 925.898,78
02 | Saghk Primi Odemeleri 570.796,82
3 ISCILER 72.000,00 61.070,13
4 Issizlik Sigortasi Fonuna 5.460,81
01 | lssizlik Sigortasi Fonuna 5.460,81
6 Sosyal Guvenlik Kurumuna 55.609,32
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 35.264,43
02 | Saghk Primi Odemeleri 20.344,89
4 GECIiCi PERSONEL 68.000,00 38.253,59
4 Sosyal Gluvenlik Kurumuna 230,84
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 230,84
6 Sosyal Guvenlik Kurumuna 37.612,08
01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 36.684,00
02 | Saglik Primi Odemeleri 928,08
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.937.000,00 885.426,07 | %46
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 500.000,00 312.907,02
1 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlar1 169.605,56
01 Kirtasiye Alimlari 102.449,78
03 | Periyodik Yayin Alimlari 21.600,00
04 | Diger Yayin Alimlari 105,00
05 | Baski ve Cilt Giderleri 40.876,92
90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 4.573,86
2 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 149,86
02 Temizlik Malzemesi Alimlar1 149,86
3 Enerji Alimlari 195,10
03 | Elektrik Alimlar: 195,10
4 Yiyecek, icecek Alimlar 9.778,64
02 | icecek Alimlar: 9.778,64
5 Giyim ve Kusam Alimlari 1.604,72
01 Giyecek Alimlari 1.337,96
90 | Diger Giyim ve Kusam Alimlari 266,76
6 Ozel Malzeme Alimlari 45,981,87
01 Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme Alimlari 16.370,75
90 | Diger Ozel Malzeme Alimlar 29.611,12
9 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 85.591,27
01 Bahce Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri 173,46
90 | Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlar1 85.417,81

48




Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2016 Yih 12 Ayhk Oran
Smiflandirma Siiflandirma Tipi Smiflandirma Harcama
11 11 AV | 11 11 vV | | 11 11 AV Toplam
Odenek

3 YOLLUKLAR 613.000,00 193.295,74

1 Yurtici Gecici Gorev Yolluklari 154.376,47

01 Yurtici Gegici Gorev Yolluklar: 154.376,47

2 Yurtici Siirekli Gorev Yolluklari 16.278,40

01 Yurtici Surekli Gorev Yolluklari 16.278,40

3 Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklar: 22.640,87

01 Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari 22.640,87

5 HiZMET ALIMLARI 189.000,00 35.258,82

2 Haberlesme Giderleri 23.824,69

02 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 23.824,69

3 Tasima Giderleri 10.345,30

02 Yolcu Tasima Giderleri 4.074,35

03 Yiik Tasima Giderleri 6.270,95

9 Diger Hizmet Alimlar: 1.088,83

90 Diger Hizmet Alimlari 1.088,83

6 TEMSIL VE TANITMA GiDERLERI 464.000,00 311.082,61

6 Temsil Giderleri 207.173,89

01 Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 207.173,89

2 Tanitma Giderleri 103.908,72

01 Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar Organizasyon Giderleri 103.908,72

7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM VE ONARIM GiDE 163.000,00 31.367,94

1 Menkul Mal Alim Giderleri 8.858,26

01 Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlar1 708,00

02 Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlar1 8.150,26

3 Bakim ve Onarim Giderleri 22.509,68

02 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 22.509,68

8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 8.000,00 1.513,94

1 Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim Giderleri 1.513,94

01 Biiro Bakim ve Onarim Giderleri 1.513,94

05 CARI TRANSFERLER 8.527.000,00 7.080.482,45 % 83

3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANS. 8.527.000,00 7.080.482,45

1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 7.080.492,45

01 Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslara 5.356.062,00

06 Sosyal Amach Fonlara 15.000,00

10 Mesleki Yeterlilik Kurumuna Yapilacak Odemeler 390.000,00

80 Ulusal Fona 1.290.430,45

90 Digerlerine (Devlet Biit.ve Mali Denetimi Gel. Proj.Dev.Pro.iliskin her.gi) 29.000,00

08 2 0 09 1 05 CARI TRANSFERLER 550.000.00 550.000.00 | 9100
3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 550.000.00 550.000,00
(GENCDES)
1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluglara 550.000,00
90 Digerlerine (Devlet Biitcesi ve Mali Denetimi Gelistirme Projesi, Devlet 550.000,00
Muhasebe Projesine iliskin Her Tiirlii Gider dahil)
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06 SERMAYE GIDERLERI 840.000,00 456.951,47 | %54
MAMUL MAL ALIMLARI 470.000,00 277.723,93
Biiro ve isyeri Mefrusati Alimlar 3.540,00

01 | Buro Mefrusati Alimlari 3.540,00
Biiro ve isyeri Makine Techizat Ahmlari 224.002,67
01 | Biiro Makineleri Alimlar: 94.471,21
02 | Bilgisayar Alimlar 24.867,16
05 | isyeri Makine Techizat Alimlar 18.986,20
90 | Diger Makine Techizat Alimlar: 85.678,10
Avadanhik Alimlar1 50.181,26
02 | Atdlye Gerecleri Alimlari 50.181,26
DIGER SERMAYE GIDERLERI 370.000,00 179.227,54
Yolluk Giderleri 177.888.68
01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 75.159,12
03 | Yurtdis1 Gecici Gorev Yolluklar: 102.729,56
Diger Sermaye Giderleri 1.338,86
01 | Diger Sermaye Giderleri 1.338,86
08 00 6 SERMAYE GIDERLERI 445.000,00 10.149,40 %2
MAMUL MAL ALIMLARI 445.000.00 10.419,40
Yayin Alimlari ve Yapimlari 10.419,40
01 | Basih Yaymn Alimlari ve Yapimlari 5.911,80
04 | Goruntuld Yaym Alimlar: ve Yapimlari 4.507,60
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Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Ankara-01 Ocak-31 Aralik 2016)

Okan IBIiS
Genel Mudur
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