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SUNUS

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii, 4848 sayili “Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun™un 13 iinci maddesinde belirlenen gorevier
cercevesinde gerek somut olmayan Tiirk kiiltlir varliginin arastirilmasi, derlenmesi, tanitilmasi,
arsivlenmesi ve yayimlanmasi ¢alismalarini gerekse Tiirk turizminin potansiyelini artirmak
amaciyla diizenlenen egitim ¢aligsmalarini tiim paydaslarin katilimi ile birlikte planlamak ve
cesitlendirerek gelistirmek, siirdiiriilebilir politikalar olusturulmasina katki saglamak amaciyla
faaliyetlerini ylrttmektedir.

Ayrica, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi personelinin giiniin kosullarina uygun olarak
gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davraniglara sahip olmalarini, etkinlik ve sorumluluk
bilinciyle yetistirilerek verimliliklerinin artirilmasini ve daha ileriki gérevlere hazirlanmalarini
saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim programlari diizenlemektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigi 2014 Yili Faaliyet Raporu 5018 sayili Kamu
Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine dayanilarak 17.03.2006 tarihli ve 26111
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar:
Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda hazirlanmistir. Hazirlanan birim faaliyet raporunda 2014
yilinda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin ayrintili bilgilere yer verilmistir.

Okan IBIS
Genel Mudur
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I-GENEL BIiLGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon

Tirk kiltiir mirasini arastirmak, derlemek ve gelecek nesillere aktarilmasini saglamak
amaciyla toplumsal biling olusturmak; ulusal ve uluslararas1 diizeyde ilgili kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve sivil toplum orgilitleriyle kamu yararina odakh kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek, yazili ve gorsel materyaller liretmek; kiiltlir ve turizm konularinda gerekli egitim
hizmetlerini sunarak, turizmin nicelik ve nitelik olarak gelismesinde sektdre onciiliik etmek.

Vizyon

Kiiltiirel degerleri arastiran, koruyan, gelistiren ve tanitan, uluslararasi pazarda yiiksek
rekabet gilicli saglayacak yetkin ve kaliteli isgiliciiniin yetistirilmesini saglayan, yenilikei,
yonlendirici bir birim olmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

4848 sayili “Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun™un
13’ilincii maddesinde Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii’nlin gérevleri belirtilmistir. Bu
kapsamda;

a) Giizel sanatlar alaninda bilimsel arastirma, inceleme, yayinlar yapmak, arsiv kurmak,
gelistirmek ve faydalanilmasini saglamak,

b) Halk kiltirlerinin, halk edebiyati ve tiyatrosu, gelenek, gorenek ve inanglari, halk
miizigi ve oyunlari, sanatlari, mutfagi, giyim, kusam, siisleme ve benzeri biitiin dallarinda
arastirma, derleme, inceleme ve diger bilimsel ¢aligmalar1 yapmak, yaptirmak, yayimlamak,
tanitmak,

C) (Degisik: 14/7/2004 - 5225/13 md.) Somut olmayan kiiltiirel mirasin arastirilmasi,
derlenmesi, arsivlenmesi, tanitimi, tescili, bu kapsamda tespit ve tescil kurullarinin
olusturulmasi, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglar arasinda bu konuda koordinasyonun
saglanmasi, igbirligi gelistirilmesi,

d) Tirkiye'de ve Tiirkiye disinda yasayan Tiirklerin kiiltiir varliklarmi, kiiltiir
anlagmalar1 ve kiiltiirel miibadele programlari ¢ergcevesinde arastirmak, incelemek, derlemek ve
diger bilimsel caligmalar1 yapmak, yaptirmak, bunlari yayimlatmak, tanitmak, agik hava
miizelerine ve halk kiiltiirleri arsivine kazandirmak,



e) Yabanci iilkelerde halen konusulmakta olan Tirkce lehgce ve siveleri ile bunlara
yardimci dilleri 6gretmek ve bu konuda arastirmalar yapmak iizere mevzuat gergevesinde
enstitii kurulmasini saglamak,

) Kiiltiir ve turizm sektorlerinin egitilmis eleman ihtiyacinin tespiti ve bu ihtiyacin
karsilanmast igin gerekli tedbirlerin alinmasi, egitim programlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasini saglamak, bu amagcla kurslar agmak, ilgili meslek ve kamu kuruluslariyla gerekli
igbirligini yapmak,

g) Kiiltlir ve turizm egitimi programlarimin gelistirilmesi ve egitim diizeyinin
yiikseltilmesi amaciyla dis kaynaklardan teknik yardim saglamak,

h) Toplumda kultur ve turizm bilincinin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak,
bu amagla ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi saglamak,

1) Kiiltiir ve turizmle ilgili kamu kuruluslart personelinin kiiltiir ve turizm konularinda
egitilmesini planlamak ve gerceklestirmek,

j) Bakanlik personelinin ve meslek elemanlarinin yurt iginde ve yurt disinda
yetistirilmesini planlamak ve gergeklestirmek,

k) Bakanlik personeli ile ilgili hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini
dizenlemek ve uygulamak,

1) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

m) (Ek: 14/7/2004 - 5225/13 md.; Degisik: 7/6/2012 - 6326/13 md.) Turist rehberligine
iliskin mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevleri ve denetimleri yapmak, turist rehberligi meslegi
ve turist rehberligi hizmetleri alaninda kiiltiir ve turizm politikalarmin gerektirdigi tiim
tedbirleri almak, turist rehberleri odalar1 birliklerini ve turist rehberleri odalarini her tiirlii is,
islem, faaliyet ve hesaplar1 bakimindan denetlemek

gorevlerini yiritmektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii’niin faaliyetlerine yon veren mevzuata iligkin
bilgiler Ek-1’de yer almaktadir.

C-Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapr

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Indnii Bulvar1 No: 5 Emek/ANKARA
adresindeki Kiiltiir ve Turizm Bakanligi binasinin 2B, G, 9. ve 10. katlarinda, 3064,28 m?
kullanim alaninda faaliyet gostermektedir.



Binanin giris katinda 900 m?’lik alanda Boratav Halk Kiiltiiri Arastirma ve Turizm
Ihtisas Kiitiiphanesi ve Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi (3 ofis, 1 depo) kullanicilara
hizmet vermektedir. 2B katinda yaklasik 300 m?’lik bir arsiv ve 2 depo bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Midiirligii’niin 9. kati; 34 ¢alisma ofisi, 5 sekreter ofisi,1
sistem odas1 ve 1 toplant1 salonundan olusmaktadir. Ayrica ¢alisanlarin hizmetinde 1 ¢ay ocagi
mevcuttur. 2 Genel Miidiir Yardimcist makami ile Hizmet I¢i Egitim Dairesi Baskanlig,
Turizm Egitimi Dairesi Baskanligi, Somut Olmayan Tiirk Kiiltiir Mirast Dairesi Bagkanlig ve
Halk Kiiltiirii Bilgi Yonetimi Dairesi Bagskanligi 9. katta yer almaktadir (Tablo 1).

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigi’niin 10. katinda; 36 ¢alisma ofisi, 3 sekreter
ofisi, 3 depo, 1 arsiv ve 1 ¢ay ocagi bulunmaktadir. Bu katta, Genel Mudurlik Makami, Genel
Miidiir Yardimeisi Makamu, Stratejik Planlama ve Koordinasyon Dairesi Bagkanligr ile Kiltdr-
Turizm Uygulamalari ve Etkinlikleri Dairesi Bagkanligi hizmet vermektedir.



ARASTIRMA VE EGIiTiM GENEL MUDURLUGU FiZiKi DURUM

Ofis Diger Telefon Faks Masalist Dizustu Yazici Tarayici Fot. Server Gilg Fotograf Kamera Kayit Projeksiyon

(Adet) (adet) Bilgisayar Bilgisayar Mak. Kaynagi Makinesi Cihaz1
Genel Mudirluk 3 - 6 1 5 - 2 - - - - - - - -
Genel Miidiir Yrd.lig1 5 - 6 = 6 3 3 s s - - - - - _
Stratejik Planlama ve 15 - 54 2 37 8 15 2 1 - - - - - 1
Koord. Dai. Bsk. lig1
Kultur-Turizm 12 - 38 1 28 1 10 - 1 2 - = = = =
Uygulamalari ve
Etkinlikleri Dai. Bsk.
Hizmet I¢i Egitim Dai. 7 - 24 1 23 2 7 - 1 - - - - - -
Bsk.lig1
Turizm Egitimi Dai. 12 36 1 30 19 13 1 - - - - - -
Bsk.l1g1
Somut Olmayan Tirk 7 - 21 1 21 1 9 - 1 - - - - - -
Kiiltiir Miras1 Dai.
Bsk.lig1
Halk Kultdrd Bilgi 9 - 28 1 28 1 10 5 1 - - 24 7 10 -
Yonetimi D. Bsk.lig1
Kutuphane 1 - 4 - 5 - 2 - 1 - - - - -
Toplant1 Salonu - 1 - - - - - - - - - - - 1
Halk Klturd Bilgi ve 2 - 7 - 9 - 2 6 - 3 1 1 1 3 -
Belge Merkezi
Arsiv - 3 1 - - - - - - - 1 - - - -
Depo - 4 5 - - 6 - - - - 2 1 1 2
Sistem Odas1 = 1 o o o - - - - - - - - - -
Cay Ocagi - 2 - - - - - - - - - - - - -
TOPLAM 54 11 230 8 196 41 71 14 7 5 2 27 9 14 4

*Tablo 1. Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigi Fiziki Durumu




2- Orgiit Yapisi
Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’na bagli genel biitceli
merkez teskilatindaki ana hizmet birimlerinden biridir.

Arastirma ve Egitim Genel Mudirligi, 1 Genel Mudur ve 3 Genel Miidiir Yardimcisi
yonetiminde 6 Daire Baskanlig1 ve 23 Sube Miidiirliiglinden olusmaktadir.

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Teskilat Semas1 Sekil 1°de gosterilmistir.



Arastirma ve Egitim Genel Mudurlugu

Genel Mudir

Genel Mudir Genel Midiir

Yardimcisi

Genel Mudir

Yardimcisi Yardimcisi

*Sekil 1. Arasgtirma ve Egitim Genel Miidiirliigi Teskilat Semasi

[ D D D D
r a a
Str. PIn. ve T . . o . e
Koordinasyon Kulttr Turizm Uyg. Turizm Egt. Dai. Halk Kulttira Bilg.
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] | | |
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—
-

[ (%
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Bsk.

—
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Somut Olmayan
Tirk Kiltar Mirasi
Dai. Bsk. V.

——

—
Hizmet igi Egt.
Plan. Sh.Md.

p|
Hizmet igi Egt.
Uyg. Sb.Md.

——

——
Yayin ve

Dokiimantasyon
Sbh.Md.

-

Arasti. ve Koruma
Sis. Gelis. Sh.Md.

k.ﬁ—/

—

Stajlar, Kurm Disi

Kurslar ve Burslar
Sb.Md.

——
Yurt ici Yurt Digi

Kurum ve Kurulug
Iligkiler Sh. Md.

ﬁ

Ulusal Envanterler
Sb.Md.
| S —




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii bilisim alt yapisinda sunucular (uygulama, posta,
internet, virlis ve veri tabani), 196 adet masaiistii bilgisayar, 35 adet dizusti bilgisayar, 71 adet
yazicl, 5 adet barkot okuyucu bulunmaktadir. 14 adet tarayici ve 2 adet kesintisiz gii¢ kaynagi
mevcuttur (Tablo 1).

Rehber takip sistemi, bilgi ve belge otomasyon sistemi(Yay-Bil), MILAS Kiitiiphanecilik
Sistemi ve ARBIS arsiv programi bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Midirligii ile ilgili bilgilere http://aregem.kulturturizm.gov.tr
adresinden ulasilabilmektedir.

4- insan Kaynaklar

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigiinde, Devlet Memurlari Kanununun 4/A maddesine
tabi 184, Is Kanununa tabi 29 ¢alisan olmak iizere toplam 213 personel bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiinde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi
olarak 1 Genel Miidiir, 3 Genel Miidiir Yardimcisi, 6 Daire Baskani, 23 Sube Miidiirii, 3 APK
Uzmani, 3 Egitim Uzmani, 11 Uzman, 34 Kiiltiir ve Turizm Uzmani, 3 Kiiltiir ve Turizm Uzman
Yardimeisi, 21 Folklor Arastirmacisi, 11 Sef, 6 Memur, 22 Bilgisayar Isletmeni, 1 Ayniyat
Saymani, 6 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni, 17 Usta Ogretici, 1 Miitercim, 2 Kameraman, 1
Tekniker ve Ozellestirme Kanunu kapsaminda 6 Arastirmaci, 1 Uzman, 2 Sef gérev yapmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliiglinde gorev yapan 1 Tekniker ve 1 Bilgisayar
Isletmeni ile 29 isciden 23’{iniin vizesi Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Déner Sermaye Isletmesi
Merkez Miidiirliigiinde, 6 is¢inin vizesi ise Personel Dairesi Bagkanliginda bulunmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiinde gorev yapan 213 personelin 122’sini kadin,
91’1ni ise erkek personel olusturmaktadir (Sekil 2).

|

M Kadin
M Erkek

*Sekil 2. Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

10


http://aregem.kulturturizm.gov.tr/

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigiinde gorev yapan 213 personelin % 86°s1 ylksek
okul ve Uzeri (0n lisans, lisans, yiksek lisans, doktora), % 14°U ise lise ve ilkdgretim diizeyinde
egitim almistir (Sekil 3).

M Doktora
M Yiiksek Lisans

M Lisans

# On Lisans

M Lise

H ilkdgretim

*Sekil 3. Personelin Egitim Durumu

Aragtirma ve Egitim Genel Midiirliigiinde KPDS derecesi almis toplam 34 personel
vardir. Dil bilen personelin 32’si Ingilizce, 1°i Almanca ve 1°i ise Fransizca belgesine sahiptir.
Ingilizce belgesi olan personelin 6’s1 A, 15°i B, 11’i C dlzeyindedir. Almanca belgesi B ve
Fransizca belgesi C diizeyindedir (Sekil 4).

0%

M ingilice
M Almanca
M Fransizca
:
M Diger

M KPDS Belgesi Olmayan

*Sekil 4. Personelin Yabanci Dillere Gore Dagilimi

Tablo 2’de Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigli personelinin kadro durumlarinin Daire
Baskanliklarina dagilimi gosterilmektedir.

11



INSAN KAYNAKLARI DAGILIMI

Birim . . . Kdilthr-Turizm . _.. . | Somut Olmayan Halk Kiltird .I.)lger G"eglm
Genel Stratejik Planlama | - Hizmetilel 10 ve | Turizm B&mE | e ittar | Bilgi Yonetimi | Dlmierde Gorevle
I ve Koordinasyon Egitim Dairesi L Dairesi . . _— Gorevli ve TOPLAM Birimimizde
Pozisyon Mudarluk Dairesi Bagkanlig1 Bagkanlig1 ,Etk,m“kle” . Baskanlig1 Mirasi Dalfem DalreSIV Ayliksiz izinli Calisan
Dairesi Bagkanligi Bagkanlig1 Bagkanlig1
Personel Personel
657 4/A Kadrolar
Genel Mudr 1 - - - - - 1 -
Genel Mudiir Yrd. 1 - - - - - - 2 3 1
Daire Bagkani - 1 1 1 1 2 6
Sube Miidiirii 3 3 5 3 3 3 3 23 1
Aragtirmact - 2 - - 2 1 - 1 6 -
APK Uzmani - - 1 1 - - - 1 3 -
Egitim Uzmani - 2 1 - - - - - 3 -
Uzman = 3 2 = = 2 2 3 12 =
K. ve T. Uzmani - 4 3 6 3 7 2 8 33 -
K. ve T. Uzman Yrd. - - - - 1 1 1 - 3 -
Folklor Arastirmacist 1 - - - - 4 15 1 21 -
Sef = 6 2 1 2 = 2 = 13 =
Memur - 1 1 - 2 - 2 - 6 -
Daktilograf - - - - - - - - -
Bilgisayar Isletmeni 1 6 3 4 3 2 2 21 -
Veri Hazir. ve Kon. Isl. - 2 1 1 - 1 1 - 6 -
Ayniyat Saymani - 1 - - - - - - 1 -
Arkeolog 1 1
Kittphaneci - - - - - - - - - -
Teknisyen(Ozelles.) - - - - - - - - - -
Usta Ogretici - 1 - - 15 - 1 17 -
Mitercim - - - - - - - 1 1 -
Kameraman = 1 = = = = 1 = 2 =
Toplam 4 33 18 18 32 21 32 21 182 2
Isci
Isci (Maliye) 2 1 1 - 2 - 6 -
Is¢i (DOSIM) 3 4 3 4 3 2 4 = 23 =
Tekniker(DOSIM) 1 1
Bilg.Isl. (DOSIM) 1 1
Toplam 3 6 4 4 3 3 6 - 31 -
GENEL TOPLAM 7 39 22 24 35 24 38 21 213 2

*Tablo 2.Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii’niin insan Kaynaklar1 Dagilin
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5. Sunulan Hizmetler

Arastirma ve Egitim Genel Midiirligi biinyesinde yer alan Halk Kiiltiri Bilgi
Yonetimi Dairesi Bagkanligi ile Somut Olmayan Turk Kultlr Mirast Dairesi Bagkanligi Tiirk
halk kilturiine yonelik hizmetler ile somut olmayan kiltirel miras ¢alismalarini; Turizm Egitim
Dairesi Bagkanligt; turizm sektoriiniin ihtiyag duydugu nitelikte isgiiclinlin yetistirilmesine
yonelik egitim programlari, toplumun turizm konusunda bilin¢lendirilmesi, i¢ turizmin
canlandirilmasi, halkin turizm hareketlerine katiliminin saglanmasi ile 6326 sayili Turist
Rehberligi Meslek Kanunu geregince rehberlik belgesi iptal olunan turist rehberlerinin yeniden
meslege kabul sinavlarinin yapilmasi, turist rehberligi ruhsatnamelerinin verilmesi ve denetim
ve uygulama gezilerine yonelik is ve islemleri, Kultir-Turizm Uygulamalar1 ve Etkinlikleri
Dairesi Bagkanligi ulusal ve uluslararasi kiiltiir ve turizm etkinliklerinin diizenlenmesi ile proje
hazirlama ve uygulama calismalarini; Hizmet I¢i Egitim Dairesi Baskanhigi Bakanlik
personelinin kurumun amaglar ve hizmet gerekleri dogrultusunda egitilmeleri amaciyla hizmet
ici egitim programlarin1 gergeklestirmektedir. Stratejik Planlama ve Koordinasyon Dairesi
Bagskanligi ise personel, biitge, satin alma, idari isler, stratejik planlama islerini kapsayan destek
hizmetlerini yiritmektedir. Ayrica, kiiltiirel degerlerimizi ve zenginliklerimizi yasatici, yayici,
destekleyici, gelistirici ve tanitici projeleri desteklemek tizere belediye, dernek ve vakiflara mali
destek saglanmaktadir.

5.1. Halk Kulttrine Yonelik Hizmetler

Turk halk kulthrtnin  yurt i¢inde ve yurt disinda arastirilmasi, derlenmesi,
arsivlenmesi ve lilkemizin kiiltlir envanterinin ¢ikarilmasi ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Yapilan arastirmalar sonucunda elde edilen materyaller iirline doniistiiriilerek, halkin
ve bilim diinyasinin hizmetine sunulmak tzere Halk Kultir( Bilgi ve Belge Merkezine
kazandirilmaktadir.

UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi1 Sozlesmesi ve Uygulama
Yénergesi kapsaminda calismalar “Icra Orgam” olarak iistlenilerek; Ulusal envanterler
hazirlanmakta, Yasayan Insan Hazineleri Ulusal Sistemi etkin sekilde siirdiiriilmekte, ulusal
dosyalar hazirlanarak UNESCO’ya sunulmakta ve UNESCO Somut Olmayan Kdltirel Miras
caligmalarina aktif katilim saglanmaktadir.

Kiiltiirel degerlerimizin tanitilmasi, yasatilmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi
amaciyla sergiler agilmakta, dergi ve kitaplar basima hazirlanmakta, bilimsel toplantilar,
yarigmalar festival ve kutlamalar diizenlenmektedir. Yerel yonetimlerin ve sivil toplum
kuruluslarinin (vakif ve dernek) kiiltiirel faaliyetlerine iliskin projelerine ilgili yonetmelik
hiikiimleri dogrultusunda mali destek saglanmaktadir.

5.2. Egitime Yonelik Hizmetler

Turizm sektoriinde konaklama ve yeme i¢gme isletmelerinde ¢alisan kisilerin beceri ve
niteliklerinin gelistirilmesine yonelik olarak kisa siireli Isbas1 Egitimi Kurslar1 (Onbiiro, Kat
Hizmetleri, Yiyecek ve Icecek Servisi, Yiyecek Uretimi, Yoneticileri Egitici Olarak
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Yetistirme Programi), Ev Pansiyonculugu Egitimi Kursu, Ev Pansiyonculugu Bilin¢lendirme
Semineri ile Kisisel Gelisim Seminerleri diizenlenmektedir.

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigiince, Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi
Koordinasyon Dairesi, Basbakanlik Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi
(TIKA), Universiteler ve Turizm Meslek Birliklerinin isbirligiyle, ikili ve cok tarafli
anlasmalar geregince uluslararasi turizm egitimi programlar1 ger¢eklestirilmektedir.

Toplumda turizm bilincini gelistirmek, i¢ turizmi canlandirmak, halkin turizm
hareketlerine katilimimi saglamak ve turizm degerlerinin korunmasinda daha duyarli bir
toplum olusturmak amaciyla yaygin egitim programlari ile turizme hizmet veren kamu ve 6zel
caligsanlara yonelik egitimler ve ¢esitli etkinlikler gergeklestirilmektedir.

Kiiltiir ve turizm degerlerinin ve ¢evre altyapisinin gelistirilmesi kapsaminda “Turizmi
Gelistirme Calismalar1” diizenlenmektedir.

Valiliklerle isbirligi icerisinde, yaygin kiiltiirel egitim programlar1 g¢ercevesinde,
unutulmaya yiiz tutan el sanatlar1 ve siisleme sanatlarimizi yasatmak amaciyla halka yonelik
olarak kurslar duzenlenmektedir.

Bakanlik personelinin kurumun amaglar1 ve hizmet gerekleri dogrultusunda
egitilmeleri amaciyla hizmet i¢i egitim programlari diizenlenmektedir.

5.3. Destek Hizmetleri

Arastirma ve Egitim Genel Midirligi’niin ihtiyag ve taleplerine yonelik bitceyi
hazirlayip uygulamaya koymak; satin alma, personel hareketleri, evrak, arsiv ve ayniyat
islemlerini yiiriitmek amaciyla Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii bunyesinde hizmet
veren Daire Baskanliklarina lojistik destek saglanmaktadir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1. YOnetim

Arastirma ve Egitim Genel Miudiirliigii Kiltiir ve Turizm Bakanliginin ana hizmet
birimidir. Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 kararname ile Daire Baskani, Sube
Miidiirti, Sef ve diger tiim memurlar Bakanlik Makaminca atanmaktadir. Uzman, folklor
arastirmacisi, sef, memur, sézlesmeli personel ve isciler sube miidiirlerine, sube miidiirleri,
kiiltlir ve turizm uzman ve uzman yardimcilari ile arastirmaci kadrosunda gorev yapanlar
daire bagkanlarina, daire baskanlar1 genel miidiir yardimcilarina, genel miidiir yardimcilar
genel midiire bagli olarak gorev yapmaktadirlar.
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6.2. ic Kontrol

Maliye Bakanliginca cikarilan yonetmelik ve tebliglere ve Strateji Gelistirme
Baskanliginca alinan 27 Mart 2006 tarih ve 43543 sayili onayla uygulamaya konulan ”On Mali
Kontrole Tabi Mali Karar ve Islemlere Ait Siirec Akis Semas1” dikkate almarak, mali islemler
yapilmaktadir.

Ayrica, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y &netmelik
geregince idari ve mali islemler harcama yetkilisinin (Genel Miidiir) goérevlendirdigi
gerceklestirme gorevlileri tarafindan 6deme emri belgesi ve eki belgeler {izerinde i¢ ve 6n mali
kontrol yapilarak, hiyerarsik olarak yetki sinir1 dahilinde paraf ve imza atilmaktadir. Bu sekilde
hazirlanan 6deme evraki O0deme gerceklesmeden Once Strateji Gelistirme Baskanligi
blinyesinde bulunan Mali Hizmetler Birimince, 6deme asamasinda ise Merkez Saymanlik
Midiirligiince yeniden 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir.

Arastirma ve Egitim Genel Miudirligi yukarida belirtilen isleyis disinda kendi
bilinyesine ait bir denetim birimi mevcut olmayip, gerekli hallerde Kiiltiir ve Turizm Bakanlig:
Teftis Kurulu Baskanlig1 ve i¢ Denetim Birimi tarafindan denetimler yapilmaktadir. Sayistay
Bagkanligi tarafindan da dis denetime tabidir.

5018 sayili Kamu Mali YoOnetimi ve Kontrol Kanunu, Ust yoneticilere, i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi ve gozetilmesi, i¢ kontrol sisteminin bir geregi olarak yazili prosediir ve
talimatlarin olusturulmasi gibi her tiirlii diizenlemelerin yapilmasi, harcama yetkililerine ise
gorev ve yetki alanlar1 ¢cer¢evesinde, idari ve mali karar ve islemlere iligkin olarak i¢ kontroliin
isleyisini saglama sorumlulugu verilmis bulunmaktadir.

Bu ¢ercevede, Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii i¢ kontrol sisteminin kurulmasi

caligmalar1 tamamlanmistir. S6z konusu ¢alisma kapsaminda hazirlanan dokiimanlar Genel
Miidiirlik Makaminin 13/08/2012 tarihli ve 179421 sayili Makam Onayz ile yiiriirliige girmistir.

D- Diger Hususlar

II-AMAC ve HEDEFLER

A-idarenin Amag ve Hedefleri

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 2010-2014 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan kapsaminda,
Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii faaliyet alanlarina iliskin amag¢ ve hedefleri asagida
belirtilmektedir.

Stratejik Amag 1

Tarihi, dogal ve kiiltiirel varliklarimizi korumak, gelecek kusaklara aktarmak ve
evrensel kiiltiire katkida bulunmak.
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S.A. 1. Hedef 1.
Kiiltiirel varlik ve degerlerimiz koruma altina alinarak gelecek kusaklara aktarilmasi
saglanacaktir.

Stratejik Amag 2
Stirdiiriilebilir turizm yaklagimiyla turizmin 6ncii bir sektér konumuna ulagmasini
saglamak, uluslararasi 6l¢ekte pazar payini artirmak, marka olmak.

S.A. 2. Hedef 1.

Turizm talep ve tlirlerinde meydana gelen degisim ve gelismelerle uyumlu turizm
politikalar1 olusturularak turizm alternatifleri gelistirilecek; turist sayisi ile iilkemizin
turizmden alacagi pay artirilacaktir.

Stratejik Amac 5
Bakanlik kurumsal kapasitesinin ve alt yapisinin giiclenmesini saglamak ve Bakanlik
hizmetlerinde hiz, kalite ve etkinligi arttirmak.

S.A. 5. Hedef 1.

Bakanlik misyon ve vizyonunu gergeklestirmeye yonelik kurumsal yapi
giiclendirilerek ¢agdas ve etkin bir insan kaynaklar1 planlamasi ¢ergevesinde personel
motivasyonu ve verimliligi arttirilacaktir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Ulkemizin sahip oldugu zengin kiiltiirel kaynaklarin tespiti, belirli bir standartta
korunmasi, gelecek nesillere kiiltiir miras1 olarak aktarilmasi, kiiltlir ile ilgili bilgi ve
belgelerin paylasilmasi ve tanitilmasi yoluyla bu degerlerimizin turizme kazandirilmasi temel
politikamizdir.

Bu cercevede onceliklerimiz;

o Kiiltiirel gesitliligi toplumsal uyum ve zenginlik araci olarak ele almak ve bu
anlayis ¢ercevesinde beslemek,

o Kiiltiirel alanda toplum genelinde ortak bir anlayisin olusturulmasi amaciyla, Tiirk
halk kiiltiiriinii iilke genelinde ve yurt disinda arastirmak, derlemek ve Halk Kultiri
Bilgi ve Belge Merkezine kazandirarak iiriine doniistiirmek,

e UNESCO Somut Olmayan Kiilturel Mirasin Korunmasi Sézlesmesi kapsaminda;
arastirma yapmak, ulusal envanterler olusturmak, ulusal dosyalar hazirlayarak
UNESCO’ya sunmak ve bu gercevede egitim, yayimn, seminer vb. faaliyetleri
gerceklestirerek, UNESCO ¢alismalarina etkin katilim saglamak,

e Ulkemizin sahip oldugu kiiltiir zenginligine erisilebilirligi kolaylastirmak amaciyla
kiiltiirel mirasimiz1 dijital ortama aktararak ve yayimlar yaparak bilim adamlarinin ve
halkin hizmetine sunmak,
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e Toplumda turizm bilincini gelistirmek, i¢ turizmi canlandirmak, halkin turizm
hareketlerine katilimini ve toplumun kiltir ve turizm degerlerinin korunmasi
konusunda duyarlt hale gelmesini saglamak,

e Son yillarda hizla artan tesis sayisinin nitelikli isgiicii agig1 sorununu 6n plana
cikarmasi sebebiyle hizmette kalitenin ve standardin saglanarak yeterli diizeyde
nitelikli eleman yetistirilmesi amaci ile turizm isletmelerine yonelik egitim
programlari diizenlemek,

e Ulke imaj1 olusturmada ve tanitiminda turist rehberliginin énemi goz oniinde
tutularak, turist rehberligi birlikleri tarafindan uluslararasi turizm piyasasinda rekabet
edebilecek kalitede, nitelikte, glivenilir rehber yetistirilmesine ve turist rehberlerinin
alternatif turizm konularinda uzmanlasmalarina yonelik faaliyetleri gdzetlemek ve
denetlemek.

e Bakanligimiz personelinin ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip olabilmeleri
icin hizmet i¢i egitim faaliyetleri ylirlitmek olarak belirlenmistir.

C-Diger Hususlar

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclar

2014 y1l1 sonunda toplam harcanan 6denekler gruplandirilarak grafikler halinde agsagida
belirtilmistir.
PERSONEL GiDERLERI

5% 3%

M Memurlar
M isiler

M Gegici Personel

92%

*Sekil 5.Personel Giderleri
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Personel giderleri i¢in 2014 yil1 toplam 8denek 6.850.000.-TL.’dir. Odenek tutarmin %
96’sma karsilik gelen 6.166.846.-TL. harcanmis, sapma oran1 % 4 olarak gergeklesmistir. (Sekil
5).

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRiMi GIDERLERI

5% 2%

M Memurlar
M isciler

M Gegici Personel

s o3y,

*Sekil 6. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri Oranlari

Sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri icin 2014 yili sonundaki toplam
odenek 1.264.500.-TL.’dir. Odenek tutarinin % 99°una karsihk gelen 1.255.865.-TL.
harcanmis, sapma oran1 % 1 olarak gerceklesmistir (Sekil 6).

CARi GDENEKLER M Tlketime Yonelik Mal ve

Hizmet Alimlari

5% ® Yolluklar
M Hizmet Alimlari

M Temsil ve Tanitma
Giderleri

® Menkul Mal Gayrimaddi
Hak Alim ve Bakim

23% Giderleri

M Gayrimenkul Mal Alm
ve Bakim Onarim
Giderleri

* Sekil 7. Cari Odenekler

Mal ve hizmet alim giderleri i¢in 2014 yili sonundaki toplam 6denek 1.396.000.-
TL.’dir. Odenek tutarinin %83 ’iine karsilik gelen 1.160.278.-TL. harcanmis, sapma oran1 %
17 olarak gergeklesmistir (Sekil 7).
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SERMAYE GIDERLERI

23%
I

M Mamul Mal
Alimlari

M Diger Sermaye
Giderleri

*Sekil 8. Sermaye Giderleri

Sermaye giderleri i¢in 2014 yili sonundaki toplam 6denek 2.274.000.-TL. dir. Toplam
odenek tutarinin % 84°iine karsilik gelen 1.904.670.-TL. harcanmistir, sapma orani % 16 olarak
gergeklesmistir (Sekil 8).

Cari transferler igin 2014 yilinda serbest birakilan tutar 4.921.000.-TL. olup, serbest
Odenek tutarinin % 87’sine karsilik gelen 4.302.182.-TL. harcanmisg, sapma oran1 %13 olarak
gergeklesmistir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii 2013 Yili Biitge Uygulama Sonuglar1 Tablosu
EK-3de gosterilmektedir.

Arastirma ve Egitim Genel Miidiirligii 2014 yil1 yatirim 6deneklerinin durumuna iliskin

Tablo 3’te ve Personel Giderleri ve Yatirim Projeleri Diginda Gergeklestirilen Diger Proje ve
Faaliyetlerle ilgili yapilan harcamalar Tablo 4’tedir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigii’ne 2014 Mali Y1l Biitgesine tahsis edilen toplam
16.705.500 TL 6denegin, % 86’s1 olan 14.360.380.-TL. harcanmis bulunmaktadir.

2013 ve 2014 yillar1 toplam 6denek ve harcama durumunu gosterir grafik asagidadir
(Sekil 9).
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KBO VE HARCAMALAR(BIN
TL)

17,000

16,500 -
16,000

15,500

15,000

14,500 e

14,000

13,500

13,000

12,500

2013 2014

m Toplam Odenek Harcama

*Sekil 9. Toplam Odenek ve Harcamalar

3-Mali Denetim Sonuglar:

2014 y1l1 sonunda mali denetimle ilgili bir rapor hazirlanmamustir.

4- Diger Hususlar
4.1. Transferler

“Kiiltiir ve Turizm Bakanhiginca Yerel YoOnetimlerin, Derneklerin, Vakiflarin
Projelerine Yapilacak Yardimlara Iliskin Yonetmelik™ geregince yerel yonetimler ve asil amact
kiiltlir, sanat, turizm ve tanitim olan dernek ve vakiflarca gergeklestirilen; yerel, ulusal ve
uluslararas1 nitelikteki senlik, festival, anma giinleri, sergi, gosteri, kongre, sempozyum,
seminer, panel ve benzeri etkinliklere iliskin projelere yardimda bulunularak geleneksel
kiiltlirlimiiziin ~ yasatilmasina, tanitilmasina ve gen¢ nesillere aktarilmasma katkida
bulunulmaktadir.

2014 yilinda gergeklestirilen bu tiir etkinlikler i¢in 176 Belediye, 354 Dernek, 13 Vakif

ve 4 diger tesekkiillere (il Ozel idaresi Genel Sekreterligi, Kdylere Hizmet Gétiirme Birlikleri)
toplam 3.478.934.- TL. 6denek aktariimustir.
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2014 YILI YATIRIM ODENEKLERI HARCAMA DURUMU

: YER
PROJENIN ADI . o BASLANGIC | PROJE 2013 - YIL HARCANAN KALAN
PRI VE TEDBIRI I(iLC]\E’;ED KARAKTERISTIK | girisTARIHI | TUTARI | YATIRIM SNE SN DUSULEN | 5pENEGH ODENEK ODENEK
Halk Kalturd .
2012Ho40020 | BRI Muhtelif Aragtirma 2013-2014 | 3.000.000 | 3.000.000 800.000 1.200.000 2.600.000 1.481.465 1.118.535
Yaygin Mesleki
2009F000020 | Turizm Egitimi | Muhtelif Proje- Uygulama Tasarim 2014 273.000 273.000 - - 273.000 61522 211.478

Projesi

*Tablo 3. Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii 2014Y1l1 Yatirim Odeneklerinin Durumu
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2014 YILINDA PERSONEL GIDERLERI VE YATIRIM PROJELERI DISINDA GERCEKLESTIRILEN DIGER

PROJE VE FAALIYETLER
Faalivetin Gergeklestirilen Faaliyet Odenegin Gonderilen
Adi ve }{"e ctibi Faaliyetin Amaci Sonucuna iligkin Gonderildigi Odenek
Degerlendirme Yer (03.6)
15-22 Nisan 2014 Adana 10.000.TL.
15-22 Nisan 2014 Agrn 4.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Ardahan 2.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Batman 5.000.TL.
15-22 Nisan 2014 Gaziantep 5.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Igdir 3.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Istanbul 10.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 [zmir 5.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Karabuk 3.000.-TL.
I¢ turizmin canlandirilmas: ve
Tur.lzn.l Ha_fta51 halkin  turizm harel<etler1ne 15-22 Nisan 2014 Kars 4.000.-TL.
Etkinlikleri katilimin saglanmasi
amaglanmaktadir.
15-22 Nisan 2014 Kilis 3.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Kirklareli 2.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Kocaeli 4.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Kitahya 4.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Sivas 4.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Diyarbakir 20.000.TL.
15-22 Nisan 2014 Mardin 15.000.-TL.
15-22 Nisan 2014 Sanliurfa 15.000.-TL.
Nevruz Kutlamalarinda
Nevruz Kutlamalart | kullanilmak iizere malzeme alimi | 21 Mart 2014 Merkez 52.000.-TL.
amaclanmaktadir.
Folklor Arastirmacilarina Yo6nelik
Hizmet I¢i Egitim Hizmet fci Egitim | 01-05 Aralik 2014 [zmir 4.000.-TL.
amaglanmaktadir.

*Tablo 4. Personel Giderleri ve Yatirim Projeleri Disinda Gergeklestirilen Diger Proje ve Faaliyetler
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B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Arastirma ve Egitim Genel Midirligi 2014 yili faaliyetleri ve projelerine iliskin
gerceklestirilen ¢calismalar asagida belirtilmistir.

1.1.Halk Kiiltiirii Alan Arastirmalari

2014 yilinda yurti¢inde ve yurtdisinda, halk kiiltiirii alan arastirmalar kapsaminda;

e 26 Mayis - 04 Haziran 2014 tarihleri arasinda Ankara ili Beypazari ilgesinde halk
kiltiirii alan aragtirmasi (7 konu)

e (09-18 Haziran 2014 tarihleri arasinda Erzurum’da halk kiiltiirii alan aragtirmasi

(2 konu)

e 21-30 Mayis 2014 tarihleri arasinda Van’da halk kiltlr( alan aragtirmasi (8 konu)

e (09-18 Haziran 2014 tarihleri arasinda Kars’ta halk kiiltiirii alan arastirmasi (4 konu)
e 27 Agustos — 5 Eylil 2014 tarihleri arasinda Haymana’da halk kultiri alan
arastirmasi (2 konu)

e 09— 16 Kasim 2014 tarihleri arasinda Kirsehir ili Mucur ilgesinde halk kualtiri alan
arastirmasi (4 konu)

e 17 —26 Kasim 2014 tarihleri arasinda Karabiik’te halk kiiltiirii alan arastirmasi

(8 konu)

e 17— 24 Kasim 2014 tarihleri arasinda Bayburt’ta halk kiiltiirii alan arastirmasi

(5 konu)

e 08— 17 Aralik 2014 tarihleri arasinda Sanliurfa’da halk kiiltiirii alan arastirmasi

(7 konu)

e 2227 Eyliil 2014 tarihleri arasinda Rize’de halk miizigi ve oyunlar alan arastirmasi
(1 konu)

Bunlara ilaveten, 2014 yili igerisinde Tasra folklor arastirmacilari tarafindan halk
kiiltiirlinlin ¢esitli konularinda 16 adet alan arastirmasi gerceklestirilmistir.

1.2. Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Faaliyetleri

Ulkemizin 2006 yilinda UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi
Sozlesmesi’ne taraf olmasiyla birlikte Genel Miidiirliigiimiiz icraci birim olarak somut olmayan
kiiltiirel miras ¢aligsmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde yiirtitmektedir.
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1.2.1. Somut Olmayan Kultirel Miras Turkiye Ulusal Envanteri

Somut olmayan kultirel miras alanlarinda Tirkiye Ulusal Envanterinin
olusturulmasinda dikkate alinan temel Slgiitler insan yaraticiliginin bir kaniti olarak degeri,
kiiltiirel ve toplumsal gelenekler icerisindeki kokliiliigi, topluluk ya da grubu temsil niteligi ve
kaybolma riskidir. Bu kapsamda, 2014 yil1 sonunda Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tiirkiye
Ulusal Envanteri’ne kayitli 105 unsur bulunmaktadir. Somut Olmayan Kulttrel Miras Turkiye
Ulusal Envanteri’ne Genel Miidiirliigiimiiz internet sitesinden ulasilmaktadir.’

1.2.2. Yasayan Insan Hazineleri Tiirkiye Ulusal Envanteri

Kiiltiirel mirasimizin belirli unsurlarinin icrasi ve yeniden yaratilmasi i¢in gerekli bilgi
ve becerilere yiiksek derecede haiz kisiler “Yasayan Insan Hazinesi” olarak ilan edilmektedir.
2014 yilinda Yasayan Insan Hazinesi ilan edilmemis, ancak konu ile ilgili ¢alismalar
siirdiiriilmektedir. Yasayan Insan Hazineleri Tiirkiye Ulusal Envanteri’ne Genel
Miidiirliigiimiiz internet sitesinden erisim saglanmaktadir.?

1.2.3. UNESCO Somut Olmayan Kultirel Miras Listeleri

Somut olmayan kiiltiirel mirasi1 goriiniir kilmak, 6nemi konusunda kamuoyu bilincini
arttirmak ve kiiltiirel ¢esitlilige saygi icinde diyalogu desteklemek icin UNESCO tarafindan
Insanligin Somut Olmayan Kiiltiire] Miras1 Temsili Listesi ve Acil Koruma Gerektiren Listesi
olusturulmakta ve ilan edilmektedir.

Temsili Listeye kayit ettirilmek tlizere 2014 yilinda “Cinicilik” dosyast hazirlanmistir.
Dosya hazirlik caligmalar1 kapsaminda unsur tasiyicilari, ilgili STK’lar ve akademisyenlerin
katilimiyla 23 Ocak 2014 tarihinde Kiitahya’da dosya yazim toplantist gergeklestirilmistir. S6z
konusu dosyanin hazirlanmasi ¢ergcevesinde “Cinicilik ve Geleneksel Cini Sanati” adl1 belgesel
film yaptirilmistir.

UNESCO Iinsanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesi’ne 2009 yilinda
Azerbaycan, Hindistan, Iran, Kirgizistan, Pakistan ve Ozbekistan ile ortak dosya olarak
kaydettirdigimiz Nevruz’u tanitici, Nevruz ritiielleri ve pratiklerini anlatan belgesel film
yaptirilmistir.

Tiirkiye’nin 2014-2018 yillar1 arasinda, UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin
Korunmasi1 Hiikiimetleraras1 Komite iiyeligi i¢in adaylik brosiirii 2500 adet bastirilmistir.

Ulkemizin 2014-2018 yillar1 arasinda, UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin
Korunmasi1 Hiikiimetlerarast Komite iiyeligini i¢in “Somut Olmayan Kiiltiirel Miras ve
Tiirkiye” adl1 kisa belgesi film Tiirk¢e ve Ingilizce olarak yaptirilmustir.

! http://aregem.kulturturizm.gov.tr/TR,50840/somut-olmayan-kulturel-miras-ulusal-envanteri.html
2 http://aregem.kulturturizm.gov.tr/TR,12929/yasayan-insan-hazineleri-ulusal-envanteri.html
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Hirvatistan, Makedonya, Moldova, Romanya, Sirbistan ve Tirkiye adina ortak dosya
olarak hazirlanan “Bahar Kutlamasi: Hidrellez/Saint George Giinli” kapsaminda Hidrellez ve
Saint George Glinii Kutlamalar1 temali ger¢ek zamanli ve temsili; profesyonel video ve fotograf
cekimleri yaptirtlmigtir.

Il Kiiltir ve Turizm Miidiirliikleri tarafindan gonderilen SOKUM Tespit Formlar
13.06.2014 tarihinde gergeklestirilen SOKUM Uzmanlar Komisyonu Toplantisinda
degerlendirilmistir. Toplantidaki goriisler neticesinde Uzmanlar Komisyonu tarafindan daha
once 60 adet unsurun kaydedildigi Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Ulusal Envanterine yaklasik
45 unsurun daha ilave edilerek Ulusal Envanter sayisinin 105 adete ¢ikarilmasi ve yaklasik 200
unsurun ise {1 Envanterine alinmasi kararlastiriimastir.

“Ebru: Tiirk Kagit Siisleme Sanati” adli unsurumuz 24-28 Kasim 2014 tarihleri
arasinda Fransa/Paris’te  gergeklesen UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras
Hiikiimetleraras1 Komitesi 9. Olagan Toplantisnda UNESCO Insanligin Somut Olmayan
Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesine 12. unsurumuz olarak kaydettirilmistir.

Turkish Art of Marbling, Ebru / Ebru: Tiirk Kagit Siisleme Sanati adli brostir 1000 adet
bastirilmistir.

UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesine bugiine kadar
kaydettirdigimiz 12 unsurumuzun yer aldig1 masa ve duvar takvimi 5000 adet bastirilmistir.

2009 yilinda Afganistan, Azerbaycan, Hindistan, iran, Kirgizistan, Pakistan, Tiirkiye ve
Ozbekistan tarafindan ortak dosya olarak UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasi
Temsili Listesi’ne kaydettirilen “Nevruz” dosyasmin; lrak, Kazakistan, Tacikistan ve
Turkmenistan devletlerinin de katilimiyla 11 tilke ile birlikte genisletilerek tekrar sunulmasina
karar verilmistir. Bu dogrultuda dosya revize edilerek koordinatdr iilke olan Iran’a
gonderilmistir.

UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Miras1 Temsili Listesine Arastirma ve
Egitim Genel Miidiirligii basvurusu ile yapilan kayitlara iliskin liste EK 2 de gosterilmektedir.

1.3. Kurul Faaliyetleri
1.3.1. Tirk Halk Miizigi Mahalli Sanat¢ilar: Degerlendirme Kurulu

24-25 Aralik 2014 tarihlerinde Ankara’da “Tiirk Halk Miizigi Mahalli Sanatcilart
Degerlendirme Kurulu”, 25 Aralik 2014 tarthinde Ankara’da “Tirk Halk Miizigi Mahalli
Sanatcilar ve Calgi Yapimciligt Degerlendirme Kurulu” toplanmistir. Degerlendirme
kurullarinda 83 sanat¢1 degerlendirmeye alinmustir.

1.3.2. Yasayan Halk Sairleri (Ozan-Asik) Degerlendirme Kurulu

26 Aralik 2014 tarihinde Ankara’da “Halk Asiklari (Ozanlar), Sairleri ve Zakirler
Degerlendirme Kurulu” toplanmistir. Kurulda 27 kisi degerlendirmistir.
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1.3.3. Geleneksel El Sanat1 ve Tiirk Siisleme Sanatlar1 Sanatkarlari
Degerlendirme Kurulu

23 Aralik 2014 tarihinde Ankara’da “Tirk Siisleme Sanatlar1 Sanatkarlari
Degerlendirme Kurulu”, 18-19-22 Aralik 2014 tarihlerinde Ankara’da “Geleneksel El Sanati
Sanatkérlar1 Degerlendirme Kurulu” toplanmistir. Degerlendirme kurullarinda toplam 140
sanatc1 degerlendirmeye alinmaistir.

1.3.4. Geleneksel Tiyatro Sanat¢ilar1 Degerlendirme Kurulu

29 Aralik 2014 tarihinde Ankara’da “Geleneksel Tiyatro Sanat¢ilart Degerlendirme
Kurulu” toplanmistir. Kurulda 10 sanatg¢1 degerlendirmeye alinmistir.

1.3.5.Planlama Kurulu

Tiirk Siisleme Sanatlar1 ve Geleneksel El Sanatlar1 Kurslar1 Yonetmeligi hiikiimleri
geregince olusturulan Planlama Kurulu; Bakanligimiz yaygin kiiltlirel egitim faaliyetleri
kapsaminda her 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri biinyesinde agilacak Tiirk siisleme sanatlar1
ve geleneksel el sanatlar1 kurslarini belirlemek amaciyla 2014 yili igerisinde 2 kez toplanmustir.

1.3.6.Degerlendirme Komisyonu

Her yil il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri biinyesinde agilan Tiirk siisleme sanatlar
ve geleneksel el sanatlar1 kurslarindan 6zellikle Tezhip, Minyatiir, Hiisniihat, Ebru ve Kat’1 gibi
kurslarda Bakanligimiz biinyesinde ilk defa gdrev alacak egitim gorevlilerinin alanlarinda
yeterliliklerini degerlendirmek {izere toplanan ve ilgili Daire Bagkani, ilgili sube miidiirii ile
alaninda yetkin ii¢ sanat¢idan olugsan Degerlendirme Komisyonu, 2014 yili icerisinde 6 defa
toplanmustir.

1.3.7.Bilgi Belge Merkezi Kayit ve Kabul Kurulu

Folklor aragtirmacilarinin alan arastirmalarindan elde ettikleri belgeler ile somut
olmayan kiiltiirel miras tasiyicilarinin bilgi belge merkezine kabul ve kaydinin yapilabilmesi
icin 3 kez kurul toplantis1 yapilmig 6583 adet belgenin kaydina karar verilmistir.

1.4. Yayin Hazirlama ve Dagitim Faaliyetleri

2014 y1ili igerisinde Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii caligma alani ile ilgili olarak;
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“Gelenekten Gelecege Tiirkiye’de Somut Olmayan Kiiltiirel Miras™ kitabinin 1000 adet
tekrar basimi yapilmustir.

“Ge¢migten Gelecege Yasayan Kiiltiir Mirasimiz, Tiirkiye Somut Olmayan Kiiltiirel
Miras Ulusal Envanteri” kitab1 2000 adet bastirilmistir.

Genel Mudurliigiimiizce halk kiiltiirii konusunda kurum, kurulus, yerel yonetimler ve
sahislardan gelen yayin talepleri karsilanmaktadir. 2014 yilinda 645 adet yayin talebi
kargilanmistir.

1.5.Turk Halk Kulttra Bilgi ve Belge Merkezi ve Dokiimantasyon Faaliyetleri

1.5.1. Turk Halk Kultara Bilgi ve Belge Merkezi

2014 yilinda, Genel Miidiirliik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan folklor
arastirmacilarinin yurt i¢i ve yurt disinda yapmis olduklari alan arastirmalari sonucu elde edilen
materyaller Arsiv Ust Degerlendirme Komisyonlarmca degerlendirilerek slayt, belgesel
videobant, ses bandi, etnografik esya, fotograf, CD, MD ve yazili belge olmak iizere Halk
Kiiltiirti Bilgi ve Belge Merkezine kaynak olarak girigleri saglanmistir.

Halk Kulttru Bilgi ve Belge Merkezinde 2014 yilsonu itibariyle ses bandi, CD, MD,
etnografik esya, fotograf, nota, nadir eser, plak, slayt, belgesel videobant, yazili belge, mikro
filmden olusan 180.299 adet belge bulunmaktadir.

Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi sayimi Ocak ay1 i¢inde yapilmaktadir.

Alan aragtirmalar1 sonucunda arsive giren yazili belge, nadir eser, etnografik esya
fotograf ve slaytlarin dijital ortama aktarma islemleri devam etmektedir.

Halk Kiiltiiri Bilgi ve Belge Merkezi’ndeki belgelerin internet araciligiyla hizmete

sunulmasi ve boylece kiiltiiriimiiziin etkin bigimde tanitimina katki saglanmasi ¢aligmalari
devam etmektedir.

1.5.2.Doktimantasyon Faaliyetleri

Arastirma ve Egitim Genel Midirliigii biinyesinde arastirmaci, bilim insani,
iniversite 0grencileri ve uzmanlara hizmet veren Boratav Halk Kiiltiirii Arastirma ve Turizm
Ihtisas Kiitiiphanesi’nden 2014 yilinda 418 kisi yararlanmustir.

Kiitiiphanemizde ihtisas konusunda toplam 21424 yayin bulunmaktadir.
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1.6.Kutlama, Festival, Sergi ve Yarisma Faaliyetleri

1.6.1. Turizm Haftas1 Kutlamalari (15-22 Nisan)

15-22 Nisan tarihleri arasinda 38. kez kutlanan “Turizm Haftas1” nda;

e 15 Nisan 2014 tarihinde Diyarbakair,
e 17 Nisan 2014 tarihinde Sanliurfa,
e 19 Nisan 2014 tarihinde Mardin illerinde

ozel programlar olmak iizere Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii koordinesinde
Valiliklerin igbirligi ile yurt genelinde ¢esitli etkinlikler gerceklestirilmistir.

1.6.2. Nevruz Kutlamasi

21 Mart 2014 tarihinde Yildinm Beyazit Universitesi ile {iniversitenin Etlik
kampiisiinde Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezine kayithh Geleneksel El Sanatlar
sanatcilarinin da katilimi ile Nevruz kutlamasi yapilmistir.

1.6.3. 2013 Piri Reis Haritasimin 500. Dogum Y1l Déniimii Kutlamalari

Kiiltiir tarthimizde 6nemli bir yeri olan Piri Reis Diinya Haritas1 (1513)’nin 500.Y1l1
Bakanligimiz teklifi ile UNESCO 2013 yil1 kutlama programina alinmus, iilke capinda ve yurt
disinda yapilacak etkinlikleri diizenlemek ve koordine etmek iizere Genel Miidiirliigimuz
Makam tarafindan gérevlendirilmistir.

Bu dogrultuda;

2013 Piri Reis Diinya Haritas1 (1513)’min  500.Yili kapsaminda Genel
Miidiirliigiimiizce hazirlanan “Piri Reis ve Haritalar” sergisi istanbul Deniz Miizesi’nde 25
Ekim tarihinde 30 giin siire ile acilmis, Sayin Bakanimizin talimatlar1 dogrultusunda Ankara’da
Ankamall AVM’de 12 Aralik 2013 - 23 Ocak 2014 tarihleri arasinda 40 giin siire ile
sergilenmistir. Sergi daha sonra Canakkale Valiligi ile yapilan protokol geregince 22.01.2014
tarihinde Canakkale Valiligine teslim edilmistir.

2013 Piri Reis Diinya Haritast (1513)’nin 500.Y1li kapsaminda hazirlanan egitim/
tanitim materyalleri (puzzle, boyama kitabi, hikaye kitaba, harita, Ingilizce z-kart, ahsap kutulu
kubur ve deri harita, belgesel DVD’si ) ve prestij yayinlar (Kitab-1 Bahriye’nin Tipkibasimi ve
Pir1 Reis’in Diinya Haritas1 1513 adli yayin) 27-31 Agustos 2014 tarihinde gerceklestirilen
Pekin Uluslara aras1 Kitap Fuarinda sergilenmis ve dagitilmistir.
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2013 Piri Reis Diinya Haritas1 (1513)’nin 500.Y1li kapsaminda hazirlanan egitim/
tanittm materyalleri (puzzle, boyama kitab, hikaye kitab, harita, ingilizce z-kart, ahsap kutulu
kubur ve deri harita, belgesel DVD’si ) 81 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigiimiize ve Cocuk
Esirgeme Midiirliiklerine dagitilmistir.

2013 Piri Reis Diinya Haritas1 (1513)’nin 500.Y1l1 kapsaminda hazirlanan prestij
yayinlardan (Kitab-1 Bahriye’nin Tipkibasimi ve Piri Reis’in Diinya Haritas1 1513 adli yayin)
81 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii’ne, kiitiiphanelere, yurt i¢i ve yurt disindaki {iniversite ve
miize kiitliphanelerine, akademik sahislara, ilgili Bakanliklara, yurt disindaki Yunus Emre
Enstitiilerine, kiiltiir ve sanat kuruluslarmna, turizm orgiitlerine, basma ve Ozel Kalem
Miidiirliigii araciligi ile de protokol listesindeki sahislara dagitimi yapilmastir.

1.6.4. Altineller Geleneksel El Sanatlar: Festivali

XI. Altineller Geleneksel El Sanatlar1 Festivali 09 — 14 Eyliil 2014 tarihleri arasinda
Istanbul Tepebasi’nda Beyoglu Belediyesi isbirligi ile gerceklestirilmistir. Festivale
Bakanligimizin belirledigi 61 el sanatgis1 katilmistir.

1.6.5.Ahilik Haftas1 Kutlamalari

Ahilik Kutlamalar1 cergevesinde, Kirsehir’de 22-27 Eyliil 2014 tarihleri arasinda
diizenlenen 27 nci Ahilik Haftas1 Kutlamalarinda, biitcesi (lase, ulasim, konaklama ve diger
giderleri) “Ahilik Haftas1 Kutlamalar1 Merkez Yiiritme Kurulu” tarafindan karsilanan Halk
Kiltirti Bilgi ve Belge Merkezine kayith 23 el zanaatkdrinin katilimiyla etkinlik
gergeklestirilmistir.

Ahilik Haftas1 Kutlamalar1 Merkez Yiiriitme Kurulu'nun karariyla yarigmaya ait
giderlerin “Ahilik Haftas1 Kutlamalar1” biit¢esinden karsilanmasi kaydiyla, Bakanligimiz
sorumlulugunda Halk Asig1- Halk Ozanlarmin katildigi halk siiri dalinda “Ahilik “ konulu
Genel Miidiirliiglimiizce uluslararas: 6diillii halk siiri yarigmasi yapilmis ve dereceye giren
katilimcilara Ahilik Haftas1 Kutlamalar1 kapsaminda Kirsehir’de 6diilleri verilmistir.

1.6.6.Istiklal Marsinin Kabul Edildigi Giinii ve Mehmet Akif Ersoy’u Anma
Gunu

12-18 Mart 2014 tarihleri arasinda Istiklal Mars1’nin kabul edildigi 12 Mart giiniiniin
ve Mehmet Akif Ersoy’un, tiim kamu kurum ve kuruluslart ile sivil kuruluslarin katilimlarinin
saglanmasi suretiyle 12 Mart haftas1 boyunca, Merkez ve Tasra Teskilatinca anilmasina ve
anlatilmasina yonelik genis capta etkinliklerin gerceklestirilmesi saglanmis ve etkinliklerle
ilgili afis ve brosiir hazirlanarak 81 Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ile Merkez Birimlerine
dagitimi yapilmustir.
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1.6.7. ikili Anlasmalar ve Kiiltiir Yillar1 Kapsaminda Gerceklestirilen Faaliyetler
Ikili Anlasmalar ve Kiiltiir Y1llar1 kapsaminda,

¢ Afganistan ‘in Kabil sehrinde 01 Mart 2014 tarihinde geleneksel el sanatlar1 dalinda
ebru sanatgisi gorevlendirilmistir.

e [rak Basra Cigek Festivali kapsaminda 31 Mart -02 Nisan 2014 tarihleri arasinda
geleneksel el sanatlar1 dalinda ebru sanatgist gorevlendirilmistir.

e TUrkmenistan’in Askabad ve Merv sehirlerinde 23-27 Eyliil 2014 tarihleri arasinda
Cinicilik, Cam Boncugu, Ebru, Giimiis Isciligi-Telkari, Bakircilik sanat dallarindan sanatcilarin
katilimiyla canli performanslarinin yaninda kendi eserlerinden olusan sergi gerceklestirilmistir.

e Malezya’'nin Kuala Lumpur sehrinde 15-17 Ekim 2014 tarihleri arasinda Ebru,
Tezhip ve Ufleme Cam sanat dallarindan sanatcilarin katilimiyla canli performanslarinin
yaninda kendi eserlerinden olusan sergi gerceklestirilmistir.

¢ Polonya’nin Varsova sehrinde 28-30 Ekim 2014 tarihleri arasinda Cam Boncuk
Yapimi, Gimiis- Oltu Tast Islemeciligi, Cinicilik ve Ebru sanat dallarinda sanatgilarin
katilimiyla etkinlik gerceklesmistir.

e Azerbaycan’da 10-18 Kasim 2014 tarihleri arasinda diizenlenecek “II. Uluslararasi
Asik Festival” ne 5 Halk Ozani ile katilim saglanmistir.

e Azerbaycan’in Bakii sehrinde 23-28 Kasim 2014 tarihleri arasinda 4 Halk ozani-
as181- 1 Zakir’in canl performanstyla birlikte, Bakir Oymaciligi, Cinicilik Seramik, Ebru, Cam
Ufleme ve Nakis- Tel-Kirma sanat dallarinda sanatgilarin canli performanslarinin yaninda
kendi eserlerinden olusan el sanat1 sergilerinden olusan etkinlik gerceklestirilmistir.

1.6.8. Kutlu Dogum Haftasi1 Etkinligi

Kutlu Dogum Haftas1 kapsaminda, Genel Miidiirliigiimiizce 17 Nisan 2014 tarihinde
Saat 10.30’da Milli Kiitiiphane Bagkanligi Konferans Salonu'nunda “Halk ve Divan
Edebiyatinda Hz. Peygamberimiz” konulu genis katilimli panel gergeklestirilmistir.

1.7.Yaygin Kiiltiirel Egitimler
“2014 Y1l Yaygn Kiiltiirel Egitim Faaliyetleri Plan1” kapsaminda 32 ilde, 73 adet Tiirk

Stisleme Sanatlar ile Geleneksel El Sanatlar1 Kurslar1 ag¢ilmistir. Bu kurslara toplam 1311
kursiyer katilmigtir.
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1.8.Yaygin Turizm Egitimi Programlari
1.8.1.Sektor Calisanlarina Yonelik Yaygin Mesleki Turizm Egitimi Programlar:
1.8.1.1.isbas1 Egitimi Kurslar

Bakanlhigimizca sektorde caligmakta olan personelin mesleki bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi amaciyla 2014 yilinda Ankara, Kirsehir, Istanbul, Izmir, Balikesir, Canakkale,
Antalya, Afyonkarahisar, Mugla, Kastamonu, Aydin, Kayseri, Kahramanmaras, Aksaray ve
Rize illerinde faaliyet gosteren turizm isletmelerinde diizenlenen Isbas1 Egitim Kurslarina On
Biiro, Yiyecek ve Icecek Servisi, Kat Hizmetleri, Yiyecek Uretimi ve Yoneticileri Egitici
Olarak Yetistirme branglarindan toplam 2.149 kisi katilmistir (Sekil 10).

ISBASI EGITIM KURSLARI
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*Sekil 10. 2006-2013 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Isbast Kurslarinda Belge Alanlarin Sayilart

2006-2014" yillar1 arasinda diizenlenen On Biiro, Kat Hizmetleri, Yiyecek ve Igecek
Servisi, Yiyecek Uretimi, Yoneticileri Egitici Olarak Yetistirme Programlarina katilan 13.702
kisi basar1 belgesi almistir.

1.8.1.2.Kisisel Gelisim Seminerleri

Turizm sektoriinde c¢alisan personelin hizmet standardinin yiikseltilmesi ve sosyal
becerilerinin gelistirilmesi amaciyla 2014 yilinda Ankara, Kahramanmaras, Canakkale,
Istanbul, Aydin, Antalya, Mugla, Afyonkarahisar, Kastamonu, Rize, Balikesir ve Izmir illerinde
diizenlenen “Kisisel Gelisim Semineri’ne toplam 1.953 kisi katilmistir. (Sekil 11).
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KiSISEL GELISiM SEMINERLERI
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*Sekil 11. 2006-2014 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Kisisel Gelisim Seminerlerinde Belge Alanlarin
Sayilari

2006-2014 yillar1 arasinda diizenlenen Kisisel Gelisim Seminerlerine 11.514 kisi
katilmistir.

1.8.1.3.Ev Pansiyonculugu Egitimi Kursu

Ev pansiyonculugu yapan ve ev pansiyonlarinda calismakta olan personelin
mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaciyla 2014 yilinda Canakkale ilinde diizenlenen
“Ev Pansiyonculugu Egitimi Kursuna toplam 155 kisi katilmistir. (Sekil 12)

EV PANSIYONCULUGU KURSLARI
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*Sekil 12. 2006-2014 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurslarinda Belge
Alanlarin Sayisi

2006-2014 yillar1 arasinda diizenlenen Ev Pansiyonculugu Egitimi Kurslarina 1.547
kisi katilmistir.

1.8.1.4. Uluslararasi Turizm Egitimi Faaliyetler

2014 y1il1 Uluslararast Turizm Egitimi kapsaminda;
e 17-22 Subat 2014 tarihleri arasinda Bakanligimz ve TIKA Isbirligi ile

Ozbekistan/Tagkent’te faaliyet gdsteren konaklama tesislerinde ¢aliganlara ydnelik
Antalya/Kemer’de diizenlenen 6nbiiro, yiyecek ve icecek servisi, kat hizmetleri ve
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yiyecek Gretimi bolimlerindeki “Isbasi Uygulamalar1” konulu egitim programlarma 23
kisi,

e 27 Nisan-02 Mayis 2014 tarihleri arasinda Bakanligimiz TUI isbirligi ile Kazakistan
Cumhuriyetinde faaliyet gosteren konaklama ve yeme-igme isletmelerinde ¢alisan
yoneticilere yonelik Antalya/Belek’te diizenlenen 6n biiro ve kat hizmetleri
boliimlerindeki “Isbas1 Egitimi Programlar1” na 30 kisi,

e 05-06 Mayis 2014 tarihleri arasinda Bakanhigimiz ve TIKA isbirligi ile Kirgizistan
sektor temsilcileri ile bakanlik yetkililerine yonelik Ankara’da diizenlenen “Tiirkiye’de
Turizm” konulu egitim programina 10 kisi,

e Azerbaycan, Kirgizistan, Kazakistan ve Tiirkiye’nin iiye oldugu iilke temsilcilerinin
katilimlar1 ile 11-10 Nisan 2014 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenen *“Tiirk
Konseyi Turizm Isbirligi Caligma Grubu” konulu toplantida alinan karar geregi;

26 Mayis-02 Haziran 2014 tarihleri arasinda Azerbaycan/Ismailli,

03-10 Haziran 2014 tarihleri arasinda Azerbaycan Hag¢maz illerinde faaliyet gdsteren
konaklama ve yeme-igme isletmelerinde ¢alisan personele yonelik Azerbaycan’da
diizenlenen “Isbas1 Egitimi Programlari”na toplam 347 kisi,

e 10-17 Temmuz 2014 tarihleri arasinda Kazakistan /Astana’da faaliyet gosteren
konaklama ve yeme-i¢gme isletmelerinde ¢alisan personele yonelik diizenlenen “Isbasi
Egitimi Programlar1” na 93 kisi,

e 25-31 Ekim 2014 tarihleri arasinda Bakanligimiz TUI isbirligi ile Tataristan Ozerk
Cumhuriyetinde faaliyet gosteren konaklama ve yeme-igme isletmelerinde g¢alisan
yoneticilere yonelik Mugla/Sarigerme Robinson Club’te diizenlenen 6n biro ve
yiyecek ve icecek servisi boliimlerindeki “Isbas1 Egitimi Programlar” na 22 kisi,

e 17-24 Kasim 2014 tarihleri arasinda Bakanligimiz ile Azerbaycan Kiiltiir ve turizm
Bakanligi isbirligi ile Sahdag Kis ve Yaz kompleksinde faaliyet gosteren konaklama ve
yeme-igme isletmelerinde ¢alisan personele yonelik Azerbaycan’da diizenlenen “Isbasi
Egitimi Programlar1” na 136 kisi,

katilmistir.

Asagidaki Tablo 5’te 2014 yilinda diizenlenen uluslararast turizm egitimi
programlari ve katilimei sayilari gosterilmektedir.
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Yillar Kurs/Seminer Adi Yeri / Ulke/Tarih KSZ;ISCI Toplam
Ankara
Isbast Uygulamalar1 Egitimi (O+S+K+M) TURKIYE 23 23
dort bransta ~ 17-22 Subat 2014
(Ozbekistan Cumhuriyeti)
Ankara
. e - o TURKIYE
Isbas1 Egitimi Kurslar1 (O+K) iki brangta 27 Nisan-02 May1s 2014 30 30
(Kazakistan Cumhuriyeti)
Ankara
s - . 05-06 Mayis 2014 10 10
2014 Tiirkiye’de Turizm” konulu Seminer (Kirgizistan Cumhuriyeti )
T -, . ..+ + . .
Isbas1 Egitimi Kurslar1 (6+S+K) li¢ bransta ismailli 46
AZERBAYCAN
Yoneticiler Egitici Olarak Yet. Kursu - i
g 26 May1s-02 Haziran 2014 19 130
Kisisel Gelisim Semineri 65
) ) Hagmaz 79
Isbagi Egitimi Kurslar1 (O+S+K) ii¢ bransta AZERBAYCAN
Yoneticiler Egitici Olarak Yet. Kursu 03-10 Haziran 2014 35 217
Kisisel Gelisim Semineri 103
Isbasi Egitimi Kurslar1 (O+S+K) ii¢ brangta Astana 59
KAZAKISTAN
2014 | Ygneticiler Egitici Olarak Yet. Kursu 10-17 Temmuz 2014 12 93
Kigisel Gelisim Semineri 22
Mugla/Sarigerme
. N R, 25-31 Ekim 2014
Isbast Egitimi Kurslar1 (O+S)iki brangta (Tataristan Ozerk 22 22
Cumhuriyeti)
li)s.basl Egitimi Kurslar1 (O+S+K+M) dort Sahdag Mevkii 114
ransta AZERBAYCAN 136
Yéneticiler Egitici Olarak Yet. Kursu 17-24 Kasim 2014 22
GENEL TOPLAM 661

*Tablo 5. 2014 Yilinda Diizenlenen Uluslararasi Turizm Egitimi Programlart ve Katilime1 Sayilar
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*Sekil 13. 2006-2014 Yillart Arasinda Diizenlenen Uluslararasi Turizm Egitimi Programlar1 Katilimer
Sayilari

2006-2014 yillar1 arasinda diizenlenen uluslararasi turizm egitimi programlarina
2.826 kisi katilmistir.

1.8.1.5.Egitim Materyalleri

Aragtirma ve Egitim Genel Midirliigi tarafindan, konaklama ve yeme-i¢gme
isletmelerinde calisan personele yonelik “Kat Hizmetleri”, “On Biiro”, “Yiyecek ve Igecek
Servisi” ile “Yiyecek Uretimi” branslarinda diizenlenen isbas1 egitimi kurslarmi gorsel
materyallerle desteklemek amaciyla yapilan ¢aligmalar siirdiiriilmiis, dort bransta Tiirk¢ce ve
Ingilizce olarak yaptirilan egitim filmlerine ilaveten Arapga ve Rusca dilinde de egitim filmleri
hazirlanmstir.

Yine konaklama ve yeme-igme isletmelerinde ¢alisan personele yonelik “Cevre
Bilinci” konulu egitim filmi yaptirilmistir.

Bu materyaller internet ortaminda turizm isletmelerinin hizmetine sunulmustur.

1.8.1.6. Mesleki Yeterlilik Calismalar:

Turizm sektoriine yonelik 23 Ulusal Meslek Standardi belirlenmis, Bakanligimiz
Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigii usta 6greticiler ile MYK nin uzman personeli, TUROB
ve AKTOB tarafindan sirasiyla Kat Hizmetleri, Yiyecek ve Igecek Servisi, On Biiro, Yiyecek
Uretimi béliimlerinin standartlar1 hazirlanmistir. Buna paralel olarak mesleki yeterlilikler ile
ilgili 15 ve islemleri yliriitmek iizere Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan meslek kuruluslar
yetkilendirilmistir. Genel Miidiirliigimiiz bu siirece dis paydas olarak goriis ve onerilerle destek
olmaktadir.

Ayrica Meslek Yeterlilik Sektér Komiteleri {iyesi olarak toplantilarina katilim
saglanarak, gerekli caligmalar siirdiiriilmektedir.

e (09 Haziran 2014 tarihinde Ankara’da diizenlenen “Ortak Akil Platformu (Dis Paydas

Analizi)” konulu toplantiya Bakanligimizi temsilen katilim saglanmistir.
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e 23/10/2014 tarihinde 9.ncusu gerceklestirilen ve yilda bir kez yapilan Mesleki Yeterlilik
Kurumunun Olagan Genel Kurul toplantisina Bakanligimizi temsilen Aragtirma ve
Egitim Genel Miidiirliiglinden iist yonetici diizeyinde katilim saglanmastir.

1.8.2.Yaygin Turizm Egitimi Faaliyetleri

Toplumumuzda turizm bilincini gelistirmek amaciyla, Yé&neticiler (Miilki Idare
Amirleri, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Turizm Sektorii Temsilcileri, Meslek Odalar1 ve
Birlikleri, Sivil Toplum Kurulusu Temsilcileri, Medya Kuruluslari), Seyahat Acentasi
Calisanlar1 (Enformasyon Memuru), Gengler, Turizm Sektorii Calisanlari, Polis, Jandarma,
Belediye Zabitasi, Ticari Taksi Siirticiileri, Turizm alaninda hizmet veren Esnaflara, yonelik
Seminer, Panel, Toplanti, Sempozyum, Konferans, Calistay vb. etkinlikler diizenlenmektedir.

1.9.Turist Rehberligi Faaliyetleri

Turist rehberligi mesleginin iilkemiz tanitiminda tasidigi énem ve meslegin kiiltiir ve
turizm alanindaki politikalarina uygun bi¢imde icrasindaki kamu yarari meslegin ve meslek
mensuplarinin hak ve yilikiimliiliikklerinin yasal bir zeminde ayrintili bi¢imde diizenlenmesini
zorunlu kilmis ve turist rehberligi meslegine kabule, meslegin icrasina ve turist rehberligi
meslek kuruluglarinin kurulus ve isleyisine iliskin usul ve esaslari diizenlemek amaciyla
hazirlanan 7/6/2012 tarihli ve 6326 sayili Turist Rehberligi Meslek Kanunu 22/6/2012 tarihli
ve 28331 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirlige girmistir.

07/06/2012 tarih ve 6326 sayili Turist Rehberligi Meslek Kanunu kapsaminda,
23/02/2013 tarih ve 28568 sayili Resmi gazetede yayimlanarak yiirlirliige giren Turist
Rehberligi Meslek Yonetmeligi, Danistay 8’inci Dairesi’nin 16/06/2014 tarihli ve 2014/4719
E. Sayili karar ile yiirlitmesi durdurulmustur. Turist Rehberligi Meslek Yonetmeligi tekrar
26/12/2014 tarih ve 29217 sayili1 Resmi gazetede yayimlanarak yiirlirliige girmistir.

2013 ve 2014 yillar arasinda 9771 adet Turist rehberine ruhsatname diizenlenmistir.

6326 sayil1 Turist Rehberligi Meslek Kanunu kapsaminda uygulama gezisi diizenleme
yetkisi Turist Rehberleri Birligine verilmistir. Uygulama gezileri Bakanligimizin gdzetim ve
denetiminde yapilir.

Ayni kanun kapsaminda ve Turist Rehberligi Meslek Yonetmeligine dayali olarak 6n
goriilen her tilirlii denetim Bakanlik¢a yetkili kilinacak personel veya Genel Miidiirliigiin
talimati ile Il Miidiirliiklerince yetkilendirilen personel veya meslek kuruluslari tarafindan
yapilir. 2013-2014 yillar1 arasinda s6z konusu uygulama gezilerinde ve Turist rehberligi
hizmetlerinin denetiminde Genel Miidiirliik tarafindan gorevlendirilen personel goérev almistir.
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1.10.Hizmet ici Egitim Faaliyetleri

2014 yilinda diizenlenen hizmet ig¢i egitim programlari ve konu bagliklar1 asagida
belirtilmektedir:

BIMER Egitimi

Protokol Kurallar1

Kurum Kiiltiirii ve Kurumsallagsma

Etik Egitimi ve Riisvetin Onlenmesi

Etkili Sunum Teknikleri

5018, 4734, 4735 Sayil1 Kanunlar ve 6245 Sayil1 Harcirah Kanunu
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
Kadrolu ve Ozel Giivenlik Gérevlileri Egitimi

5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

10. 5434 Sayil1 T.C. Emekli Sandig1 Kanunu

11. Problem Cozme ve Karar Alma Teknikleri

12. MUES(Miizeler Ulusal Envanter Sistemi) SBY 8Sistem Birim Ydneticileri) Egitimi
13. Mobbing Egitimi

14. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

15. Osmanl1 Paleografyast

16. Yonetici Asistanlar1 Egitimi

17. Halkla Iliskiler ve Iletisim Becerileri

18. Bilgi Teknolojileri ve Bilgi Giivenligi

19. Arsiv Hazirlama ve Standart Dosyalama

20. Folklor Aragtirmacilarina Teorik ve Uygulamali Halk Bilim Saha Arastirmasi
21. Bilisim Suglari

CoNo~LNE

2014 yili igerisinde toplam 22 hizmet i¢i egitim gergeklestirilmis ve bu egitimlere toplam
2064 personel katilmustir. (Sekil 14)

HIZMET iCi EGITIM KATILIMCI
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SAYILARI
4000 pa— [
3000 —— ——
2000 ]
1000
0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
m Katilimcei Sayisi

*Sekil 14. 2007-2014 Hizmet i¢i egitim katilimci sayilar

2007-2014 yillar1 arasinda Bakanligimiz hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilan katilime1
sayisina iligkin veriler Tablo 6’de gosterilmistir.
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KATILIMCI SAYISI

FAALIYETIN ADI 2007 ] 2008 | 2009 |2010| 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Seminerler 2704 | 1035 | 1136 |2191| 2553 | 3465 | 2282 | 2064
Gorevde Yiikselme Egitimi - 132 304 - 705 392 - -

Aday Memur Egitimi 454 | 137 781 | 189 [ 289 355 755 493

Yurt Disina Atanacak Personelin - -

Tanitim Egitim Programi 14 ; 19 13 15 17
Stajlar 58 81 215 | 350 | 217 285 354 330
Burslar 4 9 5 2 4 6 3 -

Kurslar (ATAUM, TODAIE vb.) 25 34 57 49 | 161 34

TEEN ISQ 900.1 Pfgl_lte_ Yonetim ) ) ) 95 96 49 - -
Sistemi Egitimi

Toplam 3044 | 1370 | 2138 |2795| 3895 | 4437 | 3394 | 2887

*Tablo 6. 2007-2014 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerine Katilan Katilimci Sayist

1.10.1.Burslar

Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek Devlet Memurlar1 Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda; 2014 yil1 i¢in 5 kisilik Burs talebi Bagbakanliga gonderilmistir.

1.10.2.Stajlar

YOK ve Universiteler kanaliyla gelen ya da bireysel basvuruda bulunan 330 6grenciye
staj imkan1 saglanmistir.

1.10.3. Kiiltiir ve Turizm Uzman ve Uzman Yardimcilar1 Tez Calismalari

“Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcilig1 ve Uzmanligi Siav, Gorev, Yetki ve Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” cercevesinde, Bakanligimizda calisan Kiiltiir ve
Turizm Uzman ve Uzman Yardimcilarinin tez hazirlamasi asamasinda, tez hazirlama
islemlerinin koordinasyonu ve planlamasi Hizmet I¢i Egitim Dairesi Baskanhig: tarafindan
yurutilmektedir.

Bu kapsamda 2014 yili igerisinde; 27 Ocak 2014, 16 Ekim 2014, 11 Kasim 2014 ve
11 Aralik 2014 tarihlerinde “Yeterlik Sitnav Komisyonu™ toplanmis ve Kiiltiir ve Turizm Uzman
Yardimcilarinin “Tez Degerlendirmesi” ile “Tez Savunmasi ve Miilakat” siavi yapilmis ve
toplam 93 Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcist Uzmanliga hak kazanmistir.
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1.11. Proje Bilgileri

1.11.1. Bir Usta Bin Usta Projesi

Genel Midirliiglimiiziin teknik danigsmanlhigin1 yapmakta oldugu, Anadolu Sigorta
A.S. adina Arya Sponsorluk ve letisim Ltd. Sti.’nin hazirladig1 ve sivil toplum kuruluslarinin
sorumlulugunu tistlendigi, ekonomik canlilik ve istihdam saglanmasini amaclayan “Bir Usta
Bin Usta” adli sosyal sorumluluk projesi kapsaminda 2014 yilinda, Canakkale’de “Cini
Islemeciligi”, Erzurum’da “Oltu Tas1 Islemeciligi”, Izmir’de “Kege Aksesuar Yapimi”,
Isparta’da “Deri Aksesuar Yapim1” ve Sanlrfa’da “Kehribar Tas1 islemeciligi” konularinda
egitim verilmis, kursiyerler yetistirilmistir. 5 kursa toplam 100 kursiyer katilmistir.

1.11.2. AB Katilim Oncesi Mali Yardim Arac1 (IPA) Turizmde isci ve isveren
Uyumun Arttirilmasi Projesi

Avrupa Birligi’nin 2007-2013 yillar1 arasinda aday ve potansiyel aday iilkelere
saglayacag tiim mali yardimlar1 kapsayan IPA’nin (Katilim Oncesi Mali Yardim Araci) 4.
bileseni olan Insan Kaynaklarmin Gelistirilmesi Operasyonel Programi Kapsaminda Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: ile Kiiltiir ve Turizm Bakanlig isbirliginde turizm sektdriine
yonelik hazirlanan Turizm Sektériinde Is¢i ve Isveren Uyumunun Artirilmast Projesi’nin ihale
stireci “Hizmet Alim1 Sézlesmesi” (ToR — Terms of Reference) ve “Mal Alim1 S6zlesmesi”
seklinde iki asamali olarak gergeklestirilmistir.

Hizmet Alim1 Sozlesmesi Thalesi’nin ilk asamasi olan, gelen tekliflerden 8 firmalik
kisa liste olusturulmasi islemi 27.08.2012 — 28.09.2012 tarihleri arasinda gergeklestirilmis olup,
Avrupa Birligi Tiirkiye Delegasyonunun da katildig: bir istigare toplantist yapilmistir.

S6z konusu ihalenin ikinci asamasinda ise teklifi uygun bulunan firma belirlenerek
degerlendirme siireci ile ilgili rapor hazirlanmis ve onay i¢in 05/08/2013 tarthinde Avrupa
Birligi Tiirkiye Delegasyonu’na gonderilmistir. Delegasyonun onayiyla ihale Aralik 2013 tarihi
itibariyle resmen sonuglanmis olup 20 Ocak 2014 tarihinde baslamistir.

Proje acilis toplantist 08.05.2014 tarihinde Bakanligimiz Miistesarlik Makami, AB
Delegasyonu, Avusturya ve Almanya Biiyiikelcilikleri, GIZ (Alman Uluslararas: Isbirligi
Teskilat1), sektdr temsilcileri ve 11 Miidiirliiklerimizin ~ katilmiyla ~ Ankara’da
gerceklestirilmistir.

2014 yili Eyliil ayindan itibaren Sozlesme Makami, AB Delegasyonu yetkilileri ve
proje teknik destek ekibi ile her ay Aylik Yonetim Toplantist; 27 Agustos 2014 tarihinde ise
Yo6nlendirme Komitesi Toplantist gergeklestirilmistir.

Agustos-Aralik 2014 doneminde egitim faaliyetleri kapsaminda pilot il segilen
Ankara’da 8 otel ve 2 restorandan toplam 108 ¢alisana temel mutfak egitimi, mesleki dil egitimi
olarak Ingilizce egitimi, hijyen ve is giivenligi egitimi ve davranis egitimleri ile ilgili kurslar
verilmistir.
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TUYUP Projesi tanitim1 amaciyla www.tuyup.org internet sitesi hazirlanmistir.

26 Agustos—27 Kasim 2014 tarihleri arasinda Tiirkiye ¢apinda Ankara, Balikesir,
Erzurum, Kars, Aydin, Sapanca, Denizli, Bursa, Nevsehir, Mugla (Bodrum ve Marmaris),
Kayseri, Adana, Hatay, Antalya (Belek, Kemer, Alanya), Malatya, Gaziantep, Sanliurfa,
Kastamonu, Samsun ve Istanbul ( Beyoglu ve Kadikdy), Rize, Sivas, Trabzon, Mardin,
Diyarbakir, Van, Edirne, Izmir ve Kastamonu illerinde toplam 34 bilgilendirme toplantis ile
birlikte Trabzon, Bursa, Istanbul, Nevsehir, Gaziantep, Canakkale, Antalya, Izmir, Aydin ve
Mugla illerinde toplam 10 adet Yesil Yildiz Uygulamasi Farkindalik Arttirma Seminerleri
gerceklestirilmistir.

Projenin Baslangi¢ Raporu ve 1.ilerleme raporu onaylanmistir.

TUYUP Projesi Yesil Yildiz faaliyetleri kapsaminda En Iyi Uygulama Ornegi olan
15 otelin belirlenerek {icretsiz danigsmanlik verilmesi amaciyla internet iizerinden basvuru kabul
edilmeye baslanmistir. TUYUP Projesi Yesil Yildiz faaliyetleri kapsaminda En Iyi Uygulama
Omegi olan 15 otel oOnerisi belirlenmis olup danismanlik faaliyetlerinin icerigi
hazirlanmaktadir.

Kupon programi kapsaminda egitim verecek kuruluslarin se¢im siirecine iligkin
taslak yol haritas1 hazirlanmistir.

“Sektorel Isgiicii Egitim Arastirmasi™na ydnelik 03 Aralik 2014 tarihinde proje
paydaslar1 ile “TUYUP Isgiicii Analizi Taslak Formu” Calistay1 diizenlenmistir. Anketin
tamamlanmasina iliskin calismalar devam etmektedir.

1.12. Turizmi Gelistirme Calismalari

2004 Aralik ayinda baslatilan Bakanligimiz Turizmi Gelistirme Calismalar1 2014 yilinda
da devam etmistir. Bu kapsamda; 2013 yilinda Genel Miidiirliigiimiiz, Yatirim ve Isletmeler
Genel Miudiirliigii, Tanitma Genel Midiirliigii ve Kayseri Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bolge
Kurulu Midiirligii uzmanlarinca Kayseri ili ve ilgelerinde yapilan alan incelemesi sonucu
olusturulan bolgenin turizm potansiyeline islev kazandirilmasi ve kiiltlir/turizm alt yapisinin
gelistirilmesini amaglayan onerileri igeren taslak eylem plant ile ilgili 22 Ekim 2014 tarihinde
Kayseri’de “Kayseri Turizmi Gelistirme Calistay1” diizenlenmistir. Calistay sonunda “Kayseri
Turizmini Gelistirme Caligmalar1 Eylem Plan1” olusturulmustur.

1.13.Destek Hizmeti

Biitge, satin alma, taginir mal, evrak ve arsiv isleri ile personel hareketleri ve diger
islerin aksamadan ytiriitiilecek sekilde hizmet verilmektedir.
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2- Performans Sonuclar: Tablosu

Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigiiniin sorumlu oldugu performans hedefleri ve
gostergeleri;(Tablo7)

Sira Performans Gostergesi 2014 Hedef 2014 Gergeklesme

Performans Hedefi 1: Tarihi, dogal ve kiilttirel varliklarimizin aragtirilarak ortaya ¢ikarilmasi, koruma altina
alinmasi ulusal ve uluslararasi diizeyde erisime sunulmasi saglanacaktir.

Gergeklestirilen halk kiiltiirii alan

1 arastirmasi sayisi/Adet 8 68
Halk kiiltiirii alan aragtirmasi

2 sonucunda elde edilen belge 10000 6583
sayisi/Adet

3 Diizenlenen yaygin kiiltiirel egitim 9 73

kurs sayist

Performans Hedefi 2: Turizm riinleri ¢esitlendirilip gelistirilerek, turizm hareketliliginin tiim yila ve yurda
yayilmasi saglanacaktir.

Yaygin turizm egitimi programlarina

katilan kursiyer/katilimci sayisi/Adet 3100 4251
Performans Hedefi 3: Bakanlik kurumsal kapasitesinin arttirilmasini ve alt yapisinin giiglenmesini saglamak
ve Bakanlik hizmetlerinde hiz, kalite ve etkinligi arttirmak

1 Hizmet I¢i egitim programlari 4200 2869
katilimci sayisi/Adet

2 Hizmet i¢i egitim programlarina %68 %81,75
katilimcilarin memnuniyet
orant/Yiizde

*Tablo 7. 2014 Yil1 Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigii Performans Sonuglar1 Tablosu

3-Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Halk kiiltiirii alan arastirmasi sonucunda elde edilen belge sayis1 olan ikinci performans
gostergesinde elde edilen belge sayisi beklenenin altinda olmustur. Alan arastirmalarinda elde
edilen belge sayis1 yapilan arastirmanin konusuna baglidir. Bazi arastirmalar konusu geregi ¢ok
fazla belge elde edilebilecek arastirmalar degildir. Bu sebeple hedefin gerisinde kalinmistir.

“Diizenlenen yaygin kiiltiirel egitim kurs sayis1” performans gostergesinde; tasrada

yapilmasi planlanan fakat yeterli katilimci olmamasi nedeniyle iptal edilen kurslar nedeniyle
performans hedefinin gerisinde kalinmigtir.
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"Ankara, Aydin, Burdur, Rize, Isparta, Karaman, Elaz1g, Konya, Balikesir, Trabzon,
Mugla, Zonguldak, Kilis illerinde planlanan hizmet i¢i egitim programlari
gergeklestirilemediginden hizmet i¢i egitimlere katilimc1 sayis1 hedeflenenin altinda kalmistir.

Turizm sektoriinde egitim talep eden isletme sayisinin gecen yila gore ayn1 olmasina
ragmen egitim programlarindan kisisel gelisim seminerine katilanlarin sayisinin fazla olmasi
2014 yili sonu hedefinde yaklasik %37 artisa neden olmustur.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A-Ustinlikler

Nitelikli ve deneyimli personele sahip olmasi

Isbirligine acik bir yaprya sahip olmas1

Ihtisas Kiitiiphanesi ve Bilgi ve Belge Merkezine sahip olmasi

UNESCO Somut Olmayan Kiiltiirel Miras S6zlesmesinin Tiirkiye’yi temsilen icra
organi olmasi

o Halk kiiltiirti alaninda uzman ve deneyimli personele sahip olmasi

Yaygin turizm egitimi konusunda uzman ve deneyimli personele sahip olmasi
Diizenlenen egitim programlarinin kalitesinin artmasi

Turizm bilincinin gelistirilmesine yonelik programlar gergeklestirilmesi

Potansiyeli olan yore ve bolgelerde turizm gelistirme programlarinin
gerceklestirilmesi

e En Az Gelismis Ulkeler (EAGU) ile diger bolge iilkelerine yonelik turizm egitim
programlar1 diizenlenmesi

B-Zayifliklar

¢ Biit¢e ddeneklerinin kullaniminda mevzuattan kaynaklanan sorunlar yasanmasi

e (Calisma kosullarinin ve ortaminin yetersizligi

e Yiksek diizeyde dil bilen ve kullanabilen, alaninda uzman (usta 6gretici, folklor
arastirmacisi vb.) personel sayisinin yetersizligi

e Iletisimsizlik ve koordinasyon eksikligi

e Gorevde yukselme sisteminin personelin motivasyonunu olumsuz etkilemesi

e Alan aragtirmalar1 sonucunda elde edilen materyallerin yayma doniistiiriillememesi
ve kullanicilarin hizmetine sunulamamasi
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C-Degerlendirme

Arastirma ve Egitim Genel Midirliigii tarafindan kultlrel etkinlikler ve alan
arastirmalar1 ¢alismalar1 yaninda hizmet ici, yaygin Kultlr ve turizm egitimi ile yaygin mesleki
turizm egitimi faaliyetleri strddrtlmektedir.

Bu tiir faaliyetlerde Bakanligimiz personeli ile birlikte iiniversitelerden, diger kurum ve
kuruluslardan ve 1isin wustas1 olan sanat¢ilardan yararlanilmaktadir. Bu sekilde
gorevlendirilenlere 6245 sayili Harcirah Kanunu c¢ercevesinde harcirahlari, ders iicreti
6denmesi gerekenlere ise ilgili mevzuati geregince ders ticreti 6denmektedir.

Ancak mevcut mevzuat kapsaminda 6denen giindelik, konaklama bedelinin tamaminin
kargilanamamasi, iage bedeli 6denememesi ders iicretlerinin diisiik seviyede olmas1 6zellikle
iiniversitelerden ve baska kurum ve kuruluslar ile disaridan goérevlendirilmek istenen
egitmenlerin gorev almak istememeleri nedeniyle yeterli diizeyde verim alinamamaktadir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Halk kiiltiirii alan arastirmalarinin temel islevlerinden biri yok olmaya yiiz tutmus
kiiltiirel degerlerimizi korumak ve gelecek nesillere aktarmaktir. Somut olmayan kdlttrel
degerlerimizin ve bunlara ulasabilmemizde aracilik eden kaynak kisilerin kaybi, kiiltiirel
mirasimizin gelecek nesillere aktarilmasinda bir tehdit olarak karsimiza g¢ikmaktadir. Bu
nedenle, alan arastirmalarinin, oncelikli olarak, yok olmaya yiiz tutmus kiiltiirel unsurlarin
bulundugu alanlarda yapilmasina ¢alisilmaktadir.
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EKLER
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EK-1

ARASTIRMA VE EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MEVZUATI

Sira M Ad Resmi Gazete
No evzuat Adi Tarihi Sayisi
1 Turist Rehberligi Meslek Kanunu 22.06.2012 6326
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Hizmet i¢i Egitim, Kurs ve
Seminerlerde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi,
2 Ders Gorevi Alacaklarin Nitelikleri ve Diger Hususlarin 03.01.2005 25689
Tespitine Iliskin 27.12.2004 tarih ve 8315 sayili Bakanlar
Kurulu karart ile yiiriirliige giren Esaslar
3 Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Sézlesmesi 19.01.2006 5448
4 Kiltiir ve Turizm Bakanlig T?rk Halli Mu21g1 Repertuar 10.10.1988 19955
Inceleme ve Danisma Kurulu Yo6netmeligi
5 Kl...lltur ve.VTurlzm Bakanligi Aday Memurlar1 Yetistirme 21.04.2004
Y onetmeligi
6 K?Itur Ve.:l".urlzm Bakanligi Profesyonel Turist Rehberligi 25 11.2005 26004
Y 6netmeligi
1 . . o C. . oo 87061 say1li
7 Kiiltiir ve Turizm Bakanligr Hizmet I¢i Egitim Y onetmeligi 01.06.2006 Makam Oluru
Kiltlir ve Turizm Bakanliginca Yerel Yonetimlerin,
8 Derneklerin ve Vakiflarin Projelerine Yapilacak Yardimlara 15.03.2007 26463
Iliskin Yénetmelik
Istiklal Marsinin Kabul Edildigi Giinii ve Mehmet Akif
) Ersoy’u Anma Giinii Hakkinda Y6netmelik SN AU
Kiltir Ve Turizm Bakanligi Aragtirma ve Egitim Genel
10 | Midirliigi Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi Hizmetleri 10.04.2009 27196
Y o6netmeligi
11 Tl'l.rk Susl.evrr.le Sanatlar1 ve Geleneksel El Sanatlar1 Kurslari 29 08.2009 27334
Y 6netmeligi
12 Kiltr Ve Turizm Uzman Yardimcilarinin Uzmanlik 31.03.2009 61231 sayili
Tezlerini Hazirlarken Uyacaklar1 Yazim Kurallar1 Yonergesi o Makam Oluru
13 Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Tasiyicilarinin Tespit ve 14.05.2009 94626 sayil1
Kayit Islemleri Hakkinda Yonerge o Makam Oluru
. . ST, . 151542 sayili
14 | Yaygin Mesleki Turizm Egitimi Y 6nergesi 06.08.2009 Makam Oluru
—_ . 9 o . 198824 sayili
15 | Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Staj Yonergesi 29.09.2011 Makam Oluru
16 | Mevlevilik ve Sema Torenleri Hakkinda Genelge 22.10.2008 192106
. e . oo 29217
17 | Turist Rehberligi Meslek Yonetmeligi 26.12.2014
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EK-2

UNESCO INSANLIGIN SOMUT OLMAYAN KULTUREL MIiRASI TEMSILI
LISTESINE KAYIT ETTIiRiLEN UNSURLAR

UNESCO Insanligin Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasi Temsili Listesine Kayit Edilen
Unsurlarimiz

Meddahlik (2008)

Mevlevi Sema Torenleri (2008)

Asiklik Gelenegi (2009)

Karagoz (2009)

Nevruz ( Tiirkiye, Azerbaycan, Hindistan, Iran, Kirgizistan, Ozbekistan, Pakistan ile ortak
dosya) (2009)

Kirkpiar Yagh Giires Festivali (2010)

Semah, Alevi-Bektasi Ritiieli (2010)

Geleneksel Sohbet Toplantilar: (2010)

Toren Keskegi Gelenegi (2011)

Mesir Macunu Festivali (2012)

Tirk Kahvesi Kiiltiirii ve Gelenegi (2013)

Ebru: Tiirk Kagit Siisleme Sanati (2014)
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EK-3

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2014 Yil 12 Ayhk Oran
Siiflandirma Smiflandirma Tipi Siniflandirma Harcama
1] 11 v 1] I | 1v | | I 11 v Toplam
Odenek
3 YOLLUKLAR 366.000,00 272.791,70
1 Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 127.093,85
2 Yurtici Siirekli Gorev Yolluklari 3.353,88
3 Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklar: 142.343,97
5 HiZMET ALIMLARI 102.000,00 60.418,06
2 Haberlesme Giderleri 21.423,13
3 Tasima Giderleri 33.177,42
9 Diger Hizmet Alimlar 5.817,51
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 180.000,00 169.240,54
1 Temsil Giderleri 129.189,00
2 Tamitma Giderleri 40.051,54
7 MENKUL MAL ,GAYRiMADDi HAK ALIM VE ONARIM 219.000,00 158.543,77
GIDERLERI
1 Menkul Mal Alim Giderleri 144.593,22
3 Bakim ve Onarim Giderleri 15.951,55
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 77.000,00 56.194,02
1 Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim Giderleri 56.194,02
05 CARI TRANSFERLER 4.921.000,00 4.302.181,68 | % 87
3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANS. 4.921.000,00 4.302.181,68
1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 4.302.181,68
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Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2014 Yih 12 Ayhk Oran
Simiflandirma Simiflandirma Tipi Simflandirma Harcama
] 11 v | 1] I | 1v | | 1] 11 AV Toplam
Odenek
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PiRiMi GiD. 1.264.500,00 | 1.255.864,74 | % 99
1 MEMURLAR 1.166.000,00 1.161.797,63
6 Sosyal Givenlik Kurumuna 1.161.797,63
3 ISCILER 65.000,00 63.132,70
4 Issizlik Sigortas1 Fonuna 5.589,89
6 Sosyal Givenlik Kurumuna 57.542,81
4 GECICi PERSONEL 33.500,00 30.934,41
4 Sosyal Givenlik Kurumuna 244,11
6 Sosyal Givenlik Kurumuna 30.690,30
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.396.000,00 | 1.160.278,40 | % 83
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 452.000,00 443.090,31
1 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 353.781,63
2 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlar: 1.398,02
3 Enerji Alimlar 11,80
4 Yiyecek, ig:ecek Alimlan 6.890,28
6 Ozel Malzeme Alimlar 23.467,40
9 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 57.328,67
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Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2014 Yil 12 Ayhk Oran
Siiflandirma Siiflandirma Tipi Siiflandirma Harcama
1] 11 v 1] I | 1v | | I 11 v Toplam
Odenek
3 YOLLUKLAR 366.000,00 272.791,70
1 Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 127.093,85
2 Yurtici Siirekli Gorev Yolluklari 3.353,88
3 Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklar: 142.343,97
5 HiZMET ALIMLARI 102.000,00 60.418,06
2 Haberlesme Giderleri 21.423,13
3 Tasima Giderleri 33.177,42
9 Diger Hizmet Alimlar 5.817,51
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 180.000,00 169.240,54
1 Temsil Giderleri 129.189,00
2 Tamtma Giderleri 40.051,54
7 MENKUL MAL ,GAYRIMADDI HAK ALIM VE ONARIM 219.000,00 158.543,77
GiDERLERI
1 Menkul Mal Alim Giderleri 144.593,22
3 Bakim ve Onarim Giderleri 15.951,55
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 77.000,00 56.194,02
1 Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim Giderleri 56.194,02
05 CARI TRANSFERLER 4.921.000,00 4.302.181,68 | % 87
3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANS. 4.921.000,00 4.302.181,68
1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 4,302.181,68
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Kurumsal Fonksiyonel Fin. Ekonomik Aciklama 2014 Yih 12 Aylik Oran
Siniflandirma Simflandirma Tipi Simiflandirma Pl
1 " | v I IV | | 11 11 1V Toplam
- . Odenek
06 SERMAYE GIDERLERI 1.371.000,00 | 1.045.747,63 | %76
1 MAMUL MAL ALIMLARI 1.001.000,00 780.486,00
1 Biiro ve Isyeri Mefrusati Ahmlar: 123.946,81
2 Biiro ve isyeri Makine Techizat Alimlar 645.669,62
3 Avadanhik Alimlari 10.869,57
9 DIGER SERMAYE GIDERLERI 370.000,00 265.261,63
2 Yolluk Giderleri 261.801,65
9 Diger Sermaye Giderleri 3.459,98
08| 3 [0 ]00]| 1 6 SERMAYE GIDERLERI 903.000,00 429.461,00 | %48
1 MAMUL MAL ALIMLARI 429.461,00
6 Yayin Alimlar1 ve Yapimlan 429.461,00
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Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden dnceki harcama
yetkililerinden almis oldugum bilgiler ve i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. (Ankara-01 Ocak-31 Aralik 2014)

Okan IBIiS
Genel Mudir
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